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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM - DE

EDITAL SIMPLIFICADO N° 01/2013, 02 DE DEZEMBRO DE 2013.

SELECAO DE TUTORES PARA O CURSO DE DIDATICO-PEDAGOGICO PARA
EDUCACAO EM ENFERMAGEM

A coordenacdo do Curso de Pdés-Graduacdo Lato Sensu Didatico-Pedagdgico para
Educacdo em Enfermagem na modalidade a distancia, o Departamento de Enfermagem e a
Coordenacdo de Educacdo a Distancia,no uso de suas atribuicdes legais, tornam publica a abertura
das inscri¢des e as normas que regerdo o processo de selecdo de TUTORES para o Curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu Didatico-Pedagogico para Educacdo em Enfermagem na modalidade a
distancia, em parceria com a Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1.DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O npresente edital rege o processo de selecdo para tutores para o Curso de
EspecializagdoDidatico-Pedagdgico para Educacdo em Enfermagemna modalidade a distancia,
oferecido pela UFPE;

1.2. Os tutores serdo selecionados com base nos critérios estabelecidos no presente edital;

1.3. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas estabelecidas neste edital,
sera automaticamente eliminado do processo de selecdo;

1.4. O candidato aprovado estard ciente das atribuicGes, competéncias e habilidades dos tutores,
conforme orientacOes descritas no item 4deste edital;

1.5. Este edital tera validade de 12 meses, a contar da data de publicacdo do resultado final.

2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscricBes deverdo ser feitas no periodo 03/12/2013 a 07/12/2013.

2.2. O candidato devera preencher a ficha de inscricdo (Anexo 1) e encaminha-la em envelope
lacrado, juntamente com os demais documentos listados no item 5.4, por meio de SEDEX, até o dia
07/12/2013, para o endereco:

DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM - COORDENACAO DE ENFERMAGEM
Av. Prof. Moraes Régo s/n, Bloco A do Hospital das Clinicas. Cidade Universitaria, Recife-PE.
CEP 50670-901

2.3 O candidado podera ainda entregar em maos, em envelope lacrado no mesmo endereco, de terca a
quinta-feira, entre 9:00 e 14:00 horas. InformagGes podem ser obitidas pelos telefones: (81) 2126-
3661e (81) 2126-3932;
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2.4 Documentos necessarios para a inscri¢ao:
2.4.1. Ficha de inscricdo devidamente preenchida, conforme modelo disponivel no Anexo 1.
2.4.2. Copia autenticada do documento de identificagdo com foto;
2.4.3. Cdpia autenticada do CPF;
2.4.4. Cdpia autenticada do diploma ou certificado de conclusdo da graduac&o.

2.4.5. Coépia do Curriculo Lattes, disponivel no site: lattes.cnpg.br, acompanhada dos
documentos comprobatorios.

2.4.6. Copia autenticada do comprovante de vinculo com o servico publico ou com programa
de pos-graduacgdo em instituicdo publica de ensino superior ou de outro vinculo com a UFPE.

2.4.7. Termo de compromisso assinado atestando ter disponibilidade de, no minimo 20 (vinte)
horas semanais para as atividades de tutoria (Anexo 3);

2.4.8 Uma carta de intencdo (no maximo 1000 caracteres) que devera conter:

a) experiéncias anteriores na area de docéncia e no uso de internet; b) as expectativas com
relacdo ao trabalho; c) o interesse no(s) conteddo(s) do Curso(Didatico-Pedagogico para
Educacdo em Enfermagem na modalidade a distancia).

2.5. S8o de inteira responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacdo por ele fornecidas
para a inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas em nenhuma hipotese ou
qualquer titulo.

2.3. As inscrigdes que ndo cumprirem integralmente as condi¢es previstas neste edital serdo
indeferidas pela comissao de selecao.

3. DOS REQUISITOS
S&o requisitos para o preenchimento de vagas:
3.1. Possuir a formagdo minima requerida nos termos do item 7.1 deste edital.

3.2. Ter experiéncia profissional 01 ano no Magistério da Educacdo do Ensino Superiorem
Enfermagem como Docente ou Técnico Administrativo.

3.4. Ter vinculo com o setor publico de qualquer esfera administrativa (Federal, Estadual ou
Municipal) ou ser aluno de p6s-graduacédo de IES publica ou possuir outro vinculo com a UFPE, de
acordo com o prescrito nas Resolugdes CD/FNDE n° 26, de 5 de junho de 2009, e CD/FNDE n° 8 de
30 de abril de 2010, que estabelece orientacGes e diretrizes para concessdo de bolsas de estudo e
pesquisa a participantes dos cursos de formacéo superior no ambito do Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB) e nos Oficios Circulares DED/CAPES n° 20/2011 e n° 21/2011.

4. DA ATUACAO

4.1. Disponibilidade para realizar viagens aos polos de apoio presencial para aplicagéo de atividades
presenciais, de acordo com o cronograma proposto pela coordenacgéo de do curso;

4.2.Disponibilidade para participar de reunides com a coordenagdo do curso e os professores
formadores;

4.3.Acessorapido e continuo a internet e as ferramentas tecnoldgicas da informacdo e da
comunicacgéo, promovendo a ampliacdo da interatividade nos ambientes virtuais de aprendizagem;
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4.4. Disponibilidade para a interagdo mediada com os alunos, atendendo as consultas dos mesmos,
seguindo o modelo de tutoria estabelecido;

4.5. Disponibilidade para orientar os alunos a respeito da utilizagdo dos recursos para a
aprendizagem, tais como: textos, material didatico disponivel no ambiente, videos, atividades praticas
de pesquisa bibliogréfica, entre outros;

4.6.Capacidade para elaborar relatdrios das atividades virtuais, conforme orienta¢cdes da coordenacéo,
encaminhando-0s nos prazos estabelecidos;

4.7.0bservacao de critérios éticos que permitam estabelecer uma comunicacgéo eficaz com os alunos
e com os demais colegas de trabalho, a fim de estimular o processo de aprendizagem de todos.

4.8. Descricdo das fungdes do tutor, de acordo com o anexo da Resolucdo CD/FNDE n° 26, de
5/6/20009:

4.8.1. Mediar a comunicacao de contetdos entre o professor e os cursistas;
4.8.2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;
4.8.3. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

4.8.4. Manter regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitagfes do cursista no
prazo maximo de 24 horas;

4.8.5. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;
4.8.6. Colaborar com a coordenacdo do curso na avaliacdo dos estudantes;

4.8.7. Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela Instituicdo de
Ensino;

4.8.8. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a
coordenacao de tutoria;

4.8.9. Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor
responsavel;

4.8.10. Apoiar operacionalmente a coordenacao do curso nas atividades presenciais nos polos,
em especial na aplicacdo de avaliacGes.
5. DO CARGO
5.1. Cargo: Tutor,
5.2. Regime de Trabalho: 20 horas semanais;
5.3. Remuneracdo: bolsa CAPES/UAB;
5.4. Requisitos Basicos:
5.4.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situacao regular no Pais;
5.4.2. Estar quite com as obrigacdes eleitorais para candidatos de nacionalidade brasileira;

5.4.3. Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino e de
nacionalidade brasileira;

5.4.4. Ter habilidade e conhecimentos para utilizar computadores e recursos de conectividade;
5.4.5. Possuir, preferencialmente, experiéncia docente em programas de educacéo a distancia;
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5.4.6. Residir na cidade de Recife ou na regido metropolitana, a no maximo 50 (cinquenta)
km de distancia.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. O processo de selecdo sera conduzido pela Coordenagdo do Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu
Didatico-Pedagogico para Educacdo em Enfermagem na modalidade a distancia, composto por meio
de avaliagdo do curriculo (peso 8) e da carta de intencao (peso 2).

6.2. A Comissdo de selecdo serd composta por 3 (trés) membros, o Coordenador do Curso, o
Coordenador de Tutoria e um Professor da area, vinculado ao Departamento Enfermagem

6.3.Tabela de avaliacdo do curriculum:

I-Titulos

Titulo de doutor em Enfermagem ou em &reas afins da salde 100
Doutorando em Enfermagem ou em areas afins da satdepor mais de 2 anos 80
Mestre em Enfermagem ou em areas afins da saude 70
Mestrando em Enfermagem ou em areas afins da satdepor mais de 1 ano 60
Especialista em Enfermagem ou em areas afins da saude 30
Graduacao 10

Obs: sera pontuada somente a maior titulacdo

I1-Ensino(ultimos 5 anos)
A pontuacdo maxima neste item € 14 pontos

Atividade docente em instituicdo de rede publica de ensino superior 10 pontos por semestre

Atividade docente em institui¢do de rede privada de ensino superior 4 pontos por semestre

I11-Experiéncia Profissional e em EAD(UItimos 5 anos)
A pontuacdo maxima neste item é 14 pontos

Atividade docente em instituicdo de ensino publico superiorna 6 pontos por semestre
modalidade a distancia
Atividade técnica administrativa em instituicdo de ensino publico 4 pontos por semestre

superior que desenvolva atividade académica na modalidade a distancia

Atividade na condicdo de tutor em institui¢do de ensino publico superior | 4 pontos por semestre

6.4. Cronograma

ATIVIDADES DATA
Divulgacéo do edital ww.ufpe.br/cead
Periodo de Inscri¢des 03/12 a07/12
Divulgacéo de resultados 09/12/13
Prazo para interposicao de recursos 10 e 13/12
Divulgacéo do resultado final 15/12/13
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7. DAS VAGAS
7.1. Seréo ofertadas 20 vagas para tutores,conforme requisitos quadro 1, quadro 2 e quadro 3.

Area de conhecimento Formacdo minima do tutor Vagas
Enfermagem Graduacao em Enfermagem e Pds- 16
graduacdo Lato sensu em Enfermagem ou
areas afins.
Administragéo Graduacdo e Pos-graduacéo Lato sensu 2
em Administracdo ou areas afins.
Educacéo Graduacdo e Pos-graduacéo Lato sensu 2
em Educacdo ou areas afins

8. DOSRESULTADOS

8.1. O resultado sera divulgado na ordem classificatoria no site do CEAD (www.ufpe.br/cead) e na
secretaria do Departamento de Enfermagem da UFPE. Neste resultado constara a ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados no limite de vaga.

8.2. Em caso de Empate entre candidatos sera usado o seguinte critério de desempate:
8.2.1. Possuir maior formacéao na area de Enfermagem;
8.2.2 Possuir maior experiéncia em atividades de Educacéo a distancia (EAD);
8.2.3 Maior tempo em Docéncia;
8.2.4 Maior ldade.

8.3.Recursos

8.3.1.Cabera recurso quanto a pontuacdo atribuida ao candidato ou por razdes de ilegalidade e
de mérito.

8.3.2. O recurso deve ser interposto a Coordenacdo do Curso Didatico-Pedagdgico para
Educacdo em Enfermagem na modalidade a distancia da UFPE, exclusivamente pelo
candidato, no prazo de 72 horas a contar da publicacdo dos resultados, pessoalmente.

8.3.3. O recurso deverd: a) conter o0 nome e o nimero do CPF do candidato; b) ser
fundamentado.

8.3.4. Os recursos que nédo estiverem de acordo com o disposto no item 8.3.2. ou que forem
apresentados fora do prazo estabelecido serdo liminarmente indeferidos.

9. VINCULACAO AO SISTEMA DE BOLSAS

9.1.Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados. Os candidatos aprovados dentro das
vagas serdo admitidos para trabalhar no periodo do curso. Os candidatos que compuserem o cadastro
de reserva serdo admitidos de acordo com a disponibilidade futura de vagas. A admissaodar-se-a por
meio da ficha cadastral.
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9.2. Documentos exigidos para admisséo:

9.2.1. Copias autenticadas do documento de identidade e do CPF, titulo de eleitor e
certificado de reservista (para os homens), se brasileiro. Comprovagéo da situagéo regular no
pais, se estrangeiro;

9.2.2. Cdpia autenticada do Diploma de graduacdo ou cdpia autenticada da declaracdo de
concluséo de curso;

9.2.3. Copia de comprovante de residéncia recente;
9.2.4. As copias ndo precisam ser autenticadas se forem apresentadas juntamente com 0s
originais;

9.3. S&o de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados informados para a admissao;

9.4.0 requerimento de bolsa UAB ndo configura uma contratacdo de funcionario temporario ou
efetivo da UFPE.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A Coordenacao do CursoDidatico-Pedagogico para Educacdo em Enfermagem na modalidade
a distanciapoderd, a qualguer momento, determinar o cancelamento da bolsa do tutor que néo
cumprir com suas atribuicoes;

10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de Educacdo a Distancia e pela
Coordenagdo do Curso Didatico-Pedagdgico para Educacdo em Enfermagem na modalidade a
distancia.

10.3. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara a desclassificagdo do
candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis;

10.4. Em caso de desligamento do Tutor, serd convocado o proximo candidato da ordem de
classificacao.

10.5. Os documentos apresentados pelos candidatos ndo aprovados poderao ser retirados pelo proprio
candidato, até 30 (trinta) dias contados da publicacdo do resultado final do Departamento de
Enfermagem. Apo0s esta data, ndo nos responsabilizamos pela permanéncia dos mesmaos.

Recife, 02 de dezembro de 2013

Coordenacdo do Curso Didatico-Pedagdgico para Educacdo em Enfermagem na modalidade a
distancia.
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SELECAO SIMPLIFICADA PARA CADASTRAMENTO DE TUTOR PARA O CURSO
DIDATICO-PEDAGOGICO PARA EDUCACAO EM ENFERMAGEM
MODALIDADE A DISTANCIA
ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO

A COMISSAO DE SELECAO DE TUTOR

Nascida(o) em de de , Na cidade de
, residente a:
, N° :
bairro: ,cidade: ,
Telefone: ,e-mail

vem requerer a Vossa Senhoria sua inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado com vistas a
contratacdo de Tutor para o Curso de Pés-Graduacgdo Lato SensuDidatico-Pedagdgico para Educagédo
em Enfermagem, no &mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB,

Nestes Termos, Pede deferimento.

, de de 2013.

Assinatura do candidato

Assinatura do(a) Funcionério(a) Receptor da Inscricéo
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
SELECAO SIMPLIFICADA PARA CADASTRAMENTO DE TUTOR A DISTANCIA PARA
O CURSO DIDATICO-PEDAGOGICO PARA EDUCACAO EM ENFERMAGEM
MODALIDADE A DISTANCIA

ANEXO 2

Modelo de Declaracédo de Concordancia do Edital

DECLARACAO
EU , portador(a) da

cédula de identidade n° ,

expedido pelo(a) e CPF n° , declaro, para os

devidos fins, que tomei conhecimento das condicdes estabelecidas no Edital do processo para
cadastramento de tutor a distancia para o CursoDidatico-Pedagogico para Educagdo em Enfermagem

na modalidade a Distancia, da UFPE, e estou de acordo com as mesmas.

, de de 2013.

Assinatura do(a) candidato(a)
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B UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO R
SELECAO SIMPLIFICADA PARA CADASTRAMENTO DE TUTOR A DISTANCIA PARA
O CURSO DIDATICO-PEDAGOGICO PARA EDUCACAO EM ENFERMAGEM
MODALIDADE A DISTANCIA
ANEXO 3
TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que eu, (nome, nacionalidade, endereco, n° do CPF)

, candidato(a) a uma vaga de Tutor do Curso Didatico-

Pedagdgico para Educacdo em Enfermagem na modalidade a distancia, no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil- UAB, tenho ciéncia das obrigagdes inerentes a funcdo de Tutor, no
que diz respeito ao cumprimento de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

| — Dedicacdo integral de 20 (vinte horas semanais) de atividades no Curso Didatico-Pedagdgico para
Educacdo em Enfermagem na modalidade a distancia, no &mbito do Sistema Universidade Aberta do
Brasil — UAB.

Il — Ndo acumular a percepcdo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa com recursos
do FNDE.

Il — Ter disponibilidade dos sabados, caso tenha que colaborar com a realizagdo de atividades
académicas do Curso.

A inobservancia dos requisitos citados acima implicard no cancelamento do cadastro do bolsista no
Sistema UAB.

Local e data

Assinatura da(o) candidata(o)
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PORTARIA N2 67/2013/HC, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

Ementa: Constituir comissao

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes que lhes sao
conferidas nos termos do artigo 16, alineas “h”, “i” e “4” do Regimento do Hospital das Clinicas,
aprovado em 20 de fevereiro de 1979,

RESOLVE

Constituir Comissdo de Sindicancia composta por TAYGUARA MUNIZ DA SILVA,
vigilante, Siape n° 1134025 e SANDRA FABIANA DO NASCIMENTO, Assistente em
Administracédo, Siape n° 1525556, sob a presidéncia do primeiro, para apurar os fatos relatados no
documento protocolado sobre o n® 40125 da Cirurgia Ambulatorial do HC/UFPE.

Frederico Jorge Ribeiro

Diretor Superintendente
HC/UFPE

B.O. UFPE, RECIFE, 48 (130 ESPECIAL): 01 - 10 02 DE DEZEMBRO DE 2013. 10



