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EDITAL N°51, DE 22 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO PROCESSO SELETIVO 2012.2 - UFPE

INGRESSO EM CURSOS DE GRADUAGAO MODALIDADE A DISTANCIA PARA O SEGUNDO
SEMESTRE DE 2012 — CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS - LINGUA PORTUGUESA,
CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS - LINGUA ESPANHOLA E CURSO DE
LICENCIATURA EM MATEMATICA - PARA A OCUPACAO DE VAGAS.

A Pro-Reitoria para Assuntos Académicos da Universidade Federal de Pernambuco —
PROACAD/UFPE, de acordo com a Lei n° 9.394/1996, a Portaria n® 40/2007-MEC, as Resolugdes n° 05/2012
e 07/2012 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE) desta Universidade e o
presente Edital, divulga as normas do Processo Seletivo para ingresso no segundo semestre letivo do ano de
2012 para os cursos de graduacdo da UFPE oferecidos, na modalidade a distancia, nos P6los de Apoio
Presencial da UAB, localizados nas cidades de Garanhuns, Ipojuca, Limoeiro, Olinda, Pesqueira, Recife,
Surubim, Tabira, Trindade e Petrolina. 1. QUANTITATIVO DE VAGAS POR CURSO E POR POLO DE
APOIO PRESENCIAL.: O quantitativo de vagas por curso e por pélo de apoio presencial sera conforme segue:
0 Curso de Licenciatura em Letras-Lingua Portuguesa tera 60 (sessenta) vagas para o P6lo de Ipojuca (Regido
Metropolitana do Recife), 60 (sessenta) vagas para o Pélo de Limoeiro (Regido do Agreste), 60 (sessenta)
vagas para o0 Pélo de Pesqueira (Regido do Agreste), 60 (sessenta) vagas para o Polo de Recife (Capital), e 60
(sessenta) para o Pélo de Trindade (Regido do Sertdo), totalizando 300 (trezentas) vagas; o Curso de
Licenciatura em Letras-Lingua Espanhola terd 60 (sessenta) vagas para o Pdlo de Garanhuns (Regido do
Agreste Meridional), 60 (sessenta) vagas para o P6lo de Surubim (Regido do Agreste Setentrional), 60
(sessenta) vagas para o Pélo de Tabira (Regido do Sertdo), 60 (sessenta) vagas para o Pélo de Petrolina
(Regido do Sertdo) 60 (sessenta) vagas para o0 Polo de Olinda (Regido Metropolitana de Recife), 60 (sessenta)
vagas para o P6lo de Pesqueira (Regido do Agreste) e 60 (sessenta) vagas para o Pdlo de Recife (Capital),
totalizando 420 (quatrocentas e vinte) vagas; e o Curso de Licenciatura em Matematica tera 60 (sessenta)
vagas para o0 Pélo de Garanhuns (Regido do Agreste Meridional), 60 (sessenta) vagas para o P6lo de Surubim
(Regido do Agreste Setentrional), 60 (sessenta) vagas para o P6lo de Tabira (Regido do Sertdo) e 120 (cento e
vinte) vagas para o Pélo de Recife (Capital), totalizando 300 (trezentas) vagas. Ao todo a UFPE oferecera
1020 (mil e vinte) vagas. Neste Edital, por simplicidade, os cursos Licenciatura em Letras - Lingua Portuguesa
e Licenciatura em Letras - Lingua Espanhola serdo denominados da seguinte forma, respectivamente: Curso
de Licenciatura em Lingua Portuguesa e Curso de Licenciatura em Lingua Espanhola. 2. INSCRICOES: No
ato de inscricdo, para concorrer ao Processo Seletivo/Vestibular 2012.2, o candidato devera fazer opcédo por
um unico curso, explicitando a ordem de preferéncia por pélo de apoio presencial.

No ato da inscri¢cdo, os candidatos aos cursos de Licenciatura em Lingua Portuguesa e Licenciatura em
Matematica deverdo optar por responder as questdes da prova de Espanhol 1 ou as de Inglés. As inscri¢bes
serdo realizadas apenas pela INTERNET, na pagina eletrénica www.covest.com.br, no periodo das 18 horas
do dia 27 (vinte e sete) de agosto de 2012 até &s 18 horas do dia 06 (seis) de setembro de 2012, horério de
Brasilia. Para formalizar a inscricdo, o candidato pagara taxa no valor de R$ 70,00 (setenta reais) mediante
quitacdo da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, em qualquer agéncia do Banco do Brasil. 2.1. Isen¢do da
taxa de inscri¢do - Os candidatos poderdo solicitar a isencdo da taxa de inscri¢cdo nos dias 27 (vinte e sete), 28
(vinte e oito) e 29 (vinte e nove) de agosto de 2012, a publicacdo da relacdo nominal dos candidatos
beneficiados com a isencdo da taxa de inscricdo ocorrerda no dia 03 (trés) de setembro de 2012 e aqueles
contemplados com a isengdo deverdo fazer a sua inscricdo no periodo de 14 (catorze) a 17 (dezessete) de
setembro de 2012. 3. ETAPAS, PROVAS POR CURSO E LOCAIS DE REALIZAQAO DAS PROVAS: O
Processo Seletivo/Vestibular 2012.2 sera realizado em uma Unica etapa, em um Unico dia e em um Gnico
turno. Os candidatos terdo 05 (cinco) horas para responder as provas, que serdo realizadas no dia 23 de
setembro de 2012, no horario das 13h00 (treze horas) as 18h00 (dezoito horas). Todos os candidatos serdo
submetidos a 07 (sete) provas, conforme distribuicdo indicada a seguir. 3.1. Provas por Curso: 3.1.1. Provas do
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Curso de Licenciatura em Lingua Portuguesa - os candidatos ao Curso de Licenciatura em Lingua Portuguesa
fardo as seguintes provas: Portugués 1, Portugués 2, Lingua Estrangeira (Espanhol 1 ou Inglés), Historia,
Geografia, Biologia e Matematica 1. 3.1.2. Provas do Curso de Licenciatura em Lingua Espanhola - os
candidatos ao Curso de Licenciatura em Lingua Espanhola fardo as seguintes provas: Portugués 1, Portugués
2, Espanhol 2, Historia, Geografia, Biologia e Matematica 1; 3.1.3. Provas do Curso de Licenciatura em
Matemética - os candidatos ao Curso de Licenciatura em Matematica fardo as seguintes provas: Portugués 1,
Portugués 2, Lingua Estrangeira (Espanhol 1 ou Inglés), Fisica, Quimica, Biologia e Matemaética 2. 3.2. Prova
de Portugués 1 - a prova de Portugués 1 serd composta apenas de uma Redacdo. 3.3. Valor total de cada prova
- Cada prova terd o valor total de 10 (dez) pontos, podendo o candidato obter uma nota, em cada prova, entre 0
(zero) e 10 (dez). 3.4. Conteudo Programatico de cada Prova - O conteldo programéatico de cada prova
obedecerd aos contetidos do Nucleo Comum do Curriculo do Ensino Fundamental e do Ensino Médio. 3.5.
Tipo e NUumero de QuestBes de cada prova e valor de cada questdo - As provas de Portugués 2, Lingua
Estrangeira (Espanhol 1 ou Inglés), Histéria, Geografia, Matematica, Biologia, Fisica e Quimica serdo
constituidas apenas de questdes objetivas de multipla escolha, sendo atribuido a todas as questbes de uma
determinada prova igual valor de pontos. A prova de Espanhol 2 sera especificada no item IV deste tépico. O
quantitativo de questdes e o valor de cada uma delas sdo indicados a seguir: | — a prova de Portugués 2 sera
composta de 10 (dez) questBes de igual valor de 1 (um) ponto cada questdo, abordando assuntos de gramatica
e literatura da Lingua Portuguesa. Il —a prova de Espanhol 1 e a prova de Inglés serdo compostas, cada uma,
de 08 (oito) questdes de igual valor, em que cada uma das questbes valera 1,25 (um ponto e vinte e cinco
décimos). Il — as provas de Histéria, Geografia, Biologia, Matematica 1 e 2, Fisica e Quimica terdo, cada
uma, 08 (oito) questdes, em que cada uma terd o valor de 1,25 (um ponto e vinte e cinco décimos). IV — a
prova de Espanhol 2 serd composta de 08 (oito) questdes, sendo 06 (seis) questBes objetivas de multipla
escolha, com valor de 1 (um) ponto cada uma, e 02 (duas) questdes discursivas, com valor de 2 (dois) pontos
cada uma, as quais deverao ser respondidas em Lingua Espanhola. 3.6. Pesos e Média Ponderada - Para fins de
classificacdo sera calculada a média de cada candidato ndo eliminado, mediante ponderagdo das notas obtidas
em cada uma das provas. Os pesos das provas para os candidatos a cada um dos cursos serdo conforme
apresentado a seguir. 3.6.1. Pesos das provas do Curso de Licenciatura em Lingua Portuguesa - Os valores dos
pesos das provas para os candidatos ao Curso de Licenciatura em Lingua Portuguesa serdo: Portugués 1 (peso
3,5), Portugués 2 (peso 2,5), Biologia (peso 1,5), Matematica (peso 2,0), Geografia (peso 2,5), Histéria (peso
2,5) e Lingua Estrangeira: Espanhol 1 ou Inglés (peso 1,5). 3.6.2. Pesos das provas do Curso de Licenciatura
em Lingua Espanhola - Os valores dos pesos das provas para 0s candidatos ao Curso de Licenciatura em
Lingua Espanhola serdo: Portugués 1 (peso 3,0), Portugués 2 (peso 2,0), Biologia (peso 2,0), Matematica
(peso 2,0), Geografia (peso 2,0), Histdria (peso 2,0) e Lingua Estrangeira: Espanhol 2 (peso 3,0). 3.6.3. Pesos
das provas do Curso de Licenciatura em Matematica - Os valores dos pesos das provas para 0s candidatos ao
Curso de Licenciatura em Matematica serdo: Portugués 1 (peso 3,5), Portugués 2 (peso 2,0), Biologia (peso
1,0), Matematica (peso 3,5), Lingua Estrangeira: Espanhol 1 ou Inglés (peso 1,5), Fisica (peso 3,0) e Quimica
(peso 1,5). 3.6.4. Locais de realizacdo das provas - as provas dos candidatos ocorrerdo nas cidades de
Garanhuns, Limoeiro, Petrolina, Recife, Tabira e Trindade. 4. ELIMINA(;AO: Todas as provas deste Processo
Seletivo/Vestibular 2012.2 serdo de carater eliminatdrio e classificatério. 4.1. Sera eliminado deste Processo
Seletivo/Vestibular 2012.2 o candidato que incorrer em pelo menos uma das condicBes a seguir a) obtiver nota
inferior a 2,5 (dois e meio) na prova de Portugués 1 (Redag&o); b) obtiver nota zero em qualquer uma das
provas especificadas no item 3 deste Edital; ¢) faltar a qualquer uma das provas especificadas no item 3 deste
Edital; d) inscrever-se neste Processo Seletivo por experiéncia; e) for apanhado portando aparelho de telefonia
movel, ou qualquer outro aparelho eletrnico, durante a realizacdo das provas; f) ndo for classificado, em
ordem decrescente da média aritmética das notas obtidas em todas as provas, excluida a prova de Portugués 1,
no limite do quantitativo de provas de Portugués 1 a serem corrigidas para cada Curso, conforme especificado
no item 4.2 deste Edital; g) ndo apresentar, no ato da matricula, os documentos exigidos pela Resolucéo n°
07/2012-CCEPE/UFPE, a qual acrescenta o inciso 1X ao art. 12, da Resolugdo n° 05/2012-CCEPE/UFPE pelo
presente Edital de Matricula e pelo Manual do Candidato; h) ndo cumprir com a Lei n°® 12.089, de 11 de
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novembro de 2009, que proibe que uma mesma pessoa ocupe 2 (duas) vagas simultaneas no mesmo curso ou
em cursos diferentes, em uma ou mais instituicdes publicas de ensino superior em todo territério nacional, a
ndo ser que o candidato expresse, por escrito, a desisténcia do curso em que se encontra vinculado em outra
instituicdo puablica de ensino superior ou na propria UFPE; i) sera eliminado deste Processo
Seletivo/Vestibular 2012.2 o candidato ao Curso de Licenciatura em Lingua Espanhola que obtiver nota
inferior a 3,0 (trés) na prova de Espanhol 2. 4.2. O quantitativo de provas de Portugués 1 a serem corrigidas
por Curso serd: 2 (duas) vezes o numero de vagas disponiveis para o curso se a razdo candidato/vaga for
menor que 3 (trés); 3 (trés) vezes o nimero de vagas disponiveis para 0 curso se a razdo candidato/vaga for
maior ou igual a 3 (trés) e menor ou igual a 6 (seis); 4 (quatro) vezes o nimero de vagas disponiveis para o
curso se a razdo candidato/vaga for maior que 6 (seis) e menor ou igual a 12 (doze); e 5 (cinco) vezes o
namero de vagas disponiveis para o curso se a razdo candidato/vaga for maior que 12 (doze); 4.3. Aplicacdo
da Lei 12.089 - Para efeito de aplicagdo da Lei 12.089, os cursos de licenciatura na modalidade presencial
serdo considerados diferentes dos cursos de licenciatura na modalidade a distancia. 5. CLASSIFICACAO
DOS CANDIDATOS: Os candidatos ao Processo Seletivo/Vestibular 2012.2 serdo classificados em ordem
decrescente do argumento de classificacdo (ARG), considerado o quantitativo de vagas para cada um dos
cursos. A ocupacdo das vagas disponiveis obedecera a esta classificacdo e sera realizada, de acordo com as
escolhas do curso, considerando as prioridades de preferéncias definidas por cada candidato no ato da
inscricdo. 5.1. Média Ponderada - Para o calculo do argumento de classificagdo de cada candidato serad
calculada a MEDIA PONDERADA (MP) de cada candidato n&o eliminado, considerando as notas obtidas em
cada prova e 0s pesos conforme descritos no subitem 3.6.1. 5.2. Argumento de Classificacdo - O Argumento
de Classificacdo (ARG) sera calculado da seguinte forma: a) o Argumento de Classificacdo (ARG) para 0s
candidatos que, no ato da inscri¢do, declararem ser professor sem titulagdo em nivel superior em exercicio no
magistério, na matéria de Lingua Portuguesa e/ou Literatura de Lingua Portuguesa, de Lingua Espanhola ou de
Matematica da rede publica de ensino, municipal ou estadual, de Pernambuco, e comprovarem tal condigéo,
no ato da matricula, conforme descrito em 5.2.1, serd 0 minimo entre a nota 10 (dez) e 1,5xMP, isto é,
ARG=MINIMO{10, 1,5xMP}; b) o Argumento de Classificacdo (ARG) para os candidatos que ndo satisfagam
as condicOes do item a, sera ARG=MP; c) O Argumento de Classificagcdo para os candidatos que, no ato da
inscricdo, declararem ser professor sem titulagdo em nivel superior em exercicio no magistério, em Lingua
Portuguesa e/ou Literatura de Lingua Portuguesa, Lingua Espanhola ou Matematica, na rede publica de
ensino, municipal ou estadual, de Pernambuco, e ndo comprovarem tal condi¢do, no ato da matricula, sera
recalculado conforme o item b, isto €, seu argumento de classificacdo sera ARG=MP. 5.2.1. Documentos
necessarios para comprovar direito ao incentivo - O candidato comprova, no ato da matricula, o direito ao
incentivo solicitado no ato da inscrigdo, através do contracheque e de declaracdo, emitidos pela Secretaria
Municipal ou pela Secretaria Estadual de Educacdo de Pernambuco, contendo nivel de faixa salarial referente
a condicdo a ser comprovada. 5.2.2. Conceituacdo de Escola Publica - Para efeito deste Edital, considera-se
escola publica os estabelecimentos mantidos pelo governo estadual de Pernambuco e pelas prefeituras no
ambito do Estado de Pernambuco. 5.3. Ocupacao das vagas - Os candidatos, obedecido ao previsto neste item
5, serdo sucessivamente atendidos em suas preferéncias por pélo de apoio presencial e do curso escolhidos no
ato de inscricdo, até o limite de vagas oferecidas por pdlo de apoio presencial e do curso escolhidos. 5.3.1.
Empate - Ocorrendo empate na classificacdo na ultima colocacdo de um curso e pdlo de apoio presencial, 0
critério para o preenchimento da referida vaga obedecera a ordem a seguir, ficando a vaga ocupada pelo
candidato do respectivo curso e pélo de apoio presencial que tiver a) a melhor nota na prova Portugués 1
(Redac&o); b) maior nimero de acertos nas questdes de Portugués 2. 6. RECURSOS, VISTAS, REVISAO DE
PROVAS E CARTOES DE RESPOSTAS: Serdo assegurados recursos quanto as questdes das provas e ao
gabarito divulgado. Ficam asseguradas vistas aos formularios de respostas. 6.1. O recurso devera ser
formulado pelo candidato, por escrito e devidamente fundamentado, sem elementos de identificacdo do
recorrente no seu texto, perante o 6rgédo realizador do concurso, até as 18 horas do quarto dia Gtil seguinte ao
da divulgacdo oficial do resultado da prova. 6.2. Para fins de revisdo, é facultado ao recorrente dar vistas as
provas, € a obtencdo de suas copias, bem como a dos cartfes de resposta, mediante requerimento ao érgéo
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realizador do concurso no prazo de 1 (hum) dia Util ap6s a divulgacao do resultado, solicitacdo que devera ser
atendida no prazo de 2 (dois) dias Gteis. 7. DA MATRICULA: N&o seréa permitida a matricula de candidatos ja
vinculados a algum curso de graduacdo, na modalidade presencial ou a distancia, oferecido por Instituicdo
Publica de Ensino Superior em todo o territorio nacional, inclusive a UFPE, a ndo ser que desistam por escrito
do vinculo anterior. 7.1. Remanejamento - Na hipdtese de candidatos classificados ndo comparecerem a
matricula no prazo fixado no Edital de Matricula, ou ndo apresentarem a documentacdo exigida no ato da
matricula, ou ainda no caso de surgimento de vagas em decorréncia de desisténcia de matriculas ja efetuadas,
proceder-se-a a nova chamada de candidatos aprovados e ainda néo classificados para ocupacéo dessas vagas,
de acordo com o curso e ordem de preferéncia por polo de apoio presencial declarado no ato da inscricéo.
Enquanto existirem vagas, novas chamadas serdo realizadas, por sucessivas vezes, até que sejam convocados
todos os candidatos classificaveis no mesmo curso, ou até que seja atingida a data especificada no Edital de
Matricula que indicara apenas a programacao das duas classificagGes iniciais e a data limite para realizar as
novas classificagcdes. 8. REOPCAO: No caso de Cursos com ofertas de vagas em mais de um pélo de apoio
presencial, a UFPE se reserva o direito de cancelar a oferta e o ingresso de candidatos naqueles polos
presenciais em que o nimero de candidatos classificados seja inferior a 10 (dez), podendo os candidatos
desses polos realizar reopcao para outro pélo de apoio presencial para ingresso no mesmo curso em que optou
no ato da inscri¢do. Caso ndo deseje realizar esta reopcdo, a taxa de inscri¢do Ihe sera devolvida. A institui¢do
responsével pela organizacdo do Processo Seletivo Vestibular 2012.2 convocard os candidatos para se
inscreverem na reopg¢do supracitada. Os candidatos inscritos nesta reopgdo ocupardo as vagas de acordo com o
item 5 e seus subitens. 9. DISPOSICOES FINAIS. 9.1. Verificacdo continua de direito ao incentivo - A
qualquer tempo, apds o procedimento de matricula, verificado que um estudante da UFPE beneficiado com o
incentivo previsto nas politicas institucionais de inclusdo social e desenvolvimento regional sem que seja de
fato professor sem titulagdo em nivel superior em exercicio no magistério, em Lingua Portuguesa e/ou
Literatura de Lingua Portuguesa, Lingua Espanhola ou Matematica, na rede publica de ensino, municipal ou
estadual, de Pernambuco, serd o mesmo desligado da UFPE. 9.2. Verificagdo continua da Lei n° 12.089, de 11
de novembro de 2009 - Sera desligado da UFPE, a qualquer momento, todo estudante que nela ingressou,
através do Processo Seletivo/Vestibular 2012.2, e que esteja vinculado institucionalmente em um outro curso
de graduacdo, presencial ou a distancia, oferecido por uma instituicdo publica de ensino superior nacional,
inclusive a UFPE, e que ndo cumpra o art. 3° da Lei 12.089 de 11 de novembro de 2009. 10. REALIZACAO
DO PROCESSO SELETIVO: O Processo Seletivo sera realizado pela Comissao de Processos Seletivos e
Treinamentos (COVEST-COPSET), sob a supervisdo da PROACAD. InformacGes e instruces adicionais
relativas a processo seletivo objeto deste Edital, bem como o conteldo programatico das provas especificadas
no item 3, serdo publicadas no Manual do Candidato, que estara disponivel para consulta gratuita na
INTERNET, em www.covest.com.br.
Ana Maria Santos Cabral

Publicado no DOU n° 164, de 23.08.2012, se¢do 3, pagina 73 e 74.
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RESOLUCAO N° 07/2012 - CCEPE

EMENTA: Altera o art. 10, modifica o § 3° do
art. 13 e acrescenta o inciso 1X ao
art. 12, da Resolucdo n°® 05/2012-
CCEPE.

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da atribuigio que
Ihe confere o art. 45 do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO:
- haver sido detectado alguns erros na redacdo da Resolucdo n°® 05/2012-CCEPE;

RESOLVE:
Art. 1° O art. 10 da Resolucéo n° 05/2012-CCEPE passa a vigorar com a seguinte redag&o:
“Art. 10. Seréa assegurado recurso de revisdo de todas as provas.

8 1° O recurso devera ser formulado pelo candidato, por escrito e devidamente
fundamentado, sem elementos de identificacdo do recorrente no seu texto, perante
0 6rgdo realizador do concurso, até as 18 horas do quarto dia util seguinte ao da
divulgacéo oficial do resultado da prova.

§ 2° Para fins de revisdo, € facultado ao recorrente dar vistas as provas, e a
obtencdo de suas codpias, bem como a dos cartbes de resposta, mediante
requerimento ao 6rgao realizador do concurso no prazo de 1 (hum) dia atil apés a
divulgacdo do resultado, solicitagdo que devera ser atendida no prazo de 2 (dois)
dias Uteis.

8§ 3° N&o haverd recurso do resultado da revisio de prova.”

Art. 2° Fica acrescido ao art. 12 da Resolucdo n° 05/2012-CCEPE o inciso IX com a seguinte redacao:

“IX. Declaragdo assinada pelo candidato de que ndo possui vinculo institucional
em curso de graduagdo, na modalidade presencial ou a distancia, oferecido por
Instituicdo Publica de Ensino Superior em todo o territorio nacional.”

Art. 3° O § 3° do art. 13 da Resolugéo n° 05/2012-CCEPE passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“§ 3° Nao sera permitida a matricula de candidatos ja vinculados a algum curso
de graduacdo, na modalidade presencial ou a distancia, oferecido por Instituicao
Publica de Ensino Superior em todo o territério nacional, inclusive a UFPE, a
ndo ser que desistam por escrito do vinculo anterior.”

Art. 4° Ficam mantidos todos demais artigos da Resolugdo n° 05/2012-CCEPE, de 13 de julho de 2012.

Art. 5° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Presidente: Prof. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

- Reitor -
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PORTARIA NORMATIVA N° 27, de 21 de agosto de 2012.

Ementa: Institui o Ndcleo de Estudos e Pesquisas de Educacao
em Direitos Humanos, Diversidade e Cidadania da Universidade
Federal de Pernambuco e da outras providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo art. 33, alineas “a” e “t”, do Estatuto da Universidade.

RESOLVE:

CAPITULO |
Do Nucleo de Estudos e Pesquisas de Educagdo em Direitos Humanos, Diversidade e Cidadania
(NEPEDH)

Secéo |
Da Criacéo

Art. 1° E criado o Nucleo de Estudos e Pesquisas de Educacdo em Direitos Humanos, Diversidade e
Cidadania (NEPEDH) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), com carater permanente e
interdisciplinar, tendo como finalidade precipua desenvolver estudos, pesquisas, atividades de ensino e
extensdo na area de Educacdo em Direitos Humanos.

Paréagrafo unico. O NEPEDH seré vinculado administrativamente ao Centro de Educacéo da UFPE.

Secéo 11
Dos Objetivos

Art. 2°. O NEPEDH teré por objetivos:

I Realizar e divulgar estudos, pesquisas e atividades no campo dos Direitos Humanos, diversidade e
cidadania;

. Fortalecer a area de Educacdo em Direitos Humanos na UFPE como Idcus de referéncia nas agdes
de pesquisa, ensino, extensdo e producdo de materiais pedagdgicos;

I Proporcionar intercdmbio mediante convénios e parcerias com instituigbes nacionais e
internacionais para fortalecimento do ensino, pesquisa e extenséo na area de Educacéo em Direitos

Humanos;

(\VA Contribuir para o fortalecimento da democracia e para a garantia de direitos;

V. Contribuir para a efetivagdo dos compromissos assumidos com programas internacionais,
nacionais e locais com relagdo a Educacao em Direitos Humanos no ambito da sociedade;

VI. Desenvolver acBes de assessoria, formacao e producdo de materiais pedagdgicos para instituicdes

nas diversas areas de conhecimentos.

Secéo 111
Da Estrutura Organizacional do NucleoArt. 3°. O NEPEDH tera a seguinte estrutura:

| — Conselho Gestor;
Il — Coordenadoria;
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Subsecdo |
Do Conselho Gestor

Art. 4°. O Conselho Gestor do NEPEDH serd composto dos seguintes membros:

a) Coordenador, como presidente;
b) Vice-Coordenadores;

¢) Membros fundadores;

d) Membros efetivos;

e) Membros colaboradores.

81°. A Categoria de Membro Fundador é constituida pelas pessoas que subscreveram o0s atos constitutivos do
NEPEDH.

§ 2°. Membro Efetivo é o servidor ou estudante da Universidade e de outras instituicdes de ensino superior
publicas e/ou privadas, com formacéo e producao na area de Educagdo em Direitos Humanos.

§ 3% Membro colaborador é o especialista, profissional ou pesquisador da area de Educacdo em Direitos
Humanos, que ndo se enquadra nos perfis referenciados nos paragrafos anteriores.

§ 4° A solicitagdo de ingresso de Membro Efetivo ou Colaborador devera ser dirigida @ Coordenacdo do
NEPEDH, que a encaminhara a decisdo do Conselho Gestor.

§ 5° O mandato dos membros do Conselho Gestor sera de dois anos, permitida uma reconducgéo, procedendo-
se a nova designagdo em caso de vacancia antecipada.
Art. 5°. Compete ao Conselho Gestor:

| — eleger o Coordenador e os Vice-Coordenadores do NEPEDH;

Il —aprovar a programacé&o anual de atividades e o plano plurianual, elaborados pela Coordenacéo;

1l — decidir sobre encaminhamento de propostas de celebracdo de convénios para a aprovacdo da
Administracdo Central da UFPE;

IV — deliberar sobre o recebimento de doagdes, subvencdes e legados, observadas as disposi¢Oes legais e sem
prejuizo da apreciagdo, caso necessario, dos 6rgdos deliberativos superiores da UFPE;

V — aprovar o relatdrio anual de contas elaborado pelo Coordenador e Vice-Coordenadores;

VI — aprovar a prestacdo de contas elaborado pelo Coordenador, submetendo-a a apreciacéo final do 6rgéo
competente da UFPE;

VII — deliberar sobre a instituicdo de comissdes tematicas ou grupos de trabalho, para a realizacdo de estudos
sobre temas e questdes especificas relacionadas ao Instituto;

VI — deliberar sobre a vinculagdo de projetos ao NEPEDH;

IX — elaborar o calendéario anual das reunides ordinarias;

X1l — definir e implementar a politica académico-cientifica do érgdo; XIIl — elaborar o orcamento e
acompanhar sua execucao;

X1V — aprovar o Regimento Interno do Nucleo, submetendo & aprovagédo do Diretor do Centro de Educacéo.

Paragrafo Unico. O Conselho Gestor deliberard com a presenca da maioria absoluta dos seus membros,
observando o critério da maioria simples dos membros presentes para a aprovacgao das decisdes.

Subsecao 11
Da Coordenadoria

Art. 6°. O NEPEDH tera um Coordenador e dois Vice-Coordenadores, eleitos pelo Conselho Gestor dentre os

servidores da Universidade que o integra, para um mandato de dois anos, permitida a recondugdo nos termos
do inciso | do artigo 5°.
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Paragrafo Unico: Os Vice-Coordenadores substituirdo o Coordenador na sua auséncia e impedimento e o
auxiliard na coordenacao das atividades e projetos do NEPEDH.

Art. 7°. Compete ao Coordenador:

| - atuar como principal autoridade executiva do NEPEDH, coordenando, supervisionando e administrando
suas atividades;

Il - assegurar as condi¢des necessarias para o desenvolvimento das atividades de pesquisa, formacgédo e
cooperacdo dos projetos desenvolvidos;

I11 - presidir as reunies do Conselho Gestor, com direito a voto, inclusive de qualidade;

IV - cumprir e fazer cumprir as determinagfes do Conselho Gestor; V — elaborar a programacao anual de
atividades e o plano plurianual;

VI — administrar os bens destinados a sua utilizacdo, inclusive 0s que venham a ser adquiridos por doagoes,
subvencGes ou legados ou em projetos;

VI - elaborar o relatério anual de atividades e a prestacdo de contas e encaminha-los para a apreciacdo do
Conselho Gestor e aos 6rgaos competentes da UFPE;

VIl — Supervisionar os trabalhos da Secretaria Administrativa e dos alunos bolsistas vinculados aos programas
e projetos do Nucleo;

VIII — estabelecer contatos com as universidades e instituicbes de pesquisas, assim como organiza¢des da
sociedade civil, com o objetivo de realizar os objetivos e atribuigdes do Instituto;

IX — promover agdes junto a instituicbes de fomento e empresas publicas ou privadas e a organizaces sem
fins lucrativos, nacionais e estrangeiras, visando & captacdo de recursos para o financiamento dos projetos e
atividades do NEPEDH;

X — resolver 0s casos omissos nesta Portaria, submetendo-os a aprovagdo do Diretor do Centro de Educacéo,
Se necessario.

Secéo 1V
Dos Recursos Financeiros e dos Bens Moveis e Imoveis

Art. 8°. O NEPEDH ter4, para o exercicio de suas atividades, bens mdveis a ele destinados ou que vierem a ser
adquiridos com recursos préprios ou do Tesouro;

Paragrafo unico. O NEPEDH funcionara em instalagGes determinadas pelo Centro de Educacédo, podendo ser-
Ihe franqueada a utilizagdo de espacos e dependéncias da Universidade, para a realizagdo de eventos e
atividades académicas e afins.

Art. 9°. Os bens e os recursos financeiros destinados & utilizacdo do NEPEDH serdo oriundos de:

| — dotagdo orcamentaria consignada no orcamento da UFPE;

Il - doaces, subvencdes e legados e parcerias;

Il - financiamento de projetos de pesquisa de érgdos de apoio e fomento a pesquisa, ao ensino e a extensao,
nacionais e internacionais, publicos e privados;

IV — associagdes cientificas e profissionais, nacionais e internacionais;

V — rendas provenientes de direitos autorais, patentes, licenciamentos e qualquer outra forma de propriedade
intelectual;

VI — renda proveniente de conferéncias, consultorias, publicacfes, seminarios e de materiais audiovisuais que
venha a produzir;

VII - prestacdo de servigos pertinentes a sua area de atuacao;

VIII - outras fontes orcamentarias definidas pela UFPE ou por fundagdes a ela vinculadas.

Art.10. No caso de sua extin¢do, o patrimdnio do NEPEDH sera incorporado ao do Centro de Educacdo da
Universidade.
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CAPITULO II
Das Disposi¢des Transitorias e Final

Art. 11. O exercicio das funcBes administrativas mencionadas nesta Portaria ndo implicard, para a
Universidade, em pagamento de remuneracgdo adicional aos seus ocupantes, salvo apenas o reconhecimento
das atividades desempenhadas para fim de avaliacdo de desempenho e progressao horizontal e vertical.

Art. 12. Esta Portaria Normativa entre em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade,
revogadas as disposi¢des em contréario.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 21 de agosto de 2012.

Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor

EDITAL N°. 006/2012 - PROGEPE, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.
PARTICIPACAO EM CONGRESSO PARA PROFISSIONAIS DE SECRETARIADO DA UFPE

A Pré-Reitora da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida - PROGEPE da
Universidade Federal de Pernambuco — UFPE, torna publica, a abertura do processo seletivo para servidores
Técnico-administrativos em Educagdo, que exercam oficialmente a funcdo de Secretario(a) ou ocupem cargo
de Secretario Executivo na UFPE, para participacdo no VII CONGRESSO DE SECRETARIAS DAS
UNIVERSIDADES BRASILEIRAS - CONSUB

O presente Edital e seus Anexos estdo disponiveis no endereco eletrénico www.progepe.ufpe.br

Todo e qualquer pedido de esclarecimento com relacdo ao presente Edital deve ser feito por escrito através do
e-mail ccqg.progepe@gmail.com e outras informac@es através dos telefones: (81) 2126-8671; (81) 2126-8669.

1. OBJETIVO

Apoiar a participacdo de Servidores Técnico-Administrativos da UFPE no seguinte evento: VII
CONGRESSO DE SECRETARIAS DAS UNIVERSIDADES BRASILEIRAS - CONSUB, que este ano
ocorrera no periodo de 25/09/2012 a 28/09/2012, na cidade de Uberlandia — MG, em consonancia com a
politica de Capacitacdo e Qualificacdo de que trata a Lei n® 11.091/05.

O presente Edital tem como objetivo selecionar nimero maximo de 20 (vinte) servidores Técnico-
administrativos em Educacdo, que exercam oficialmente a funcdo de Secretario(a) ou ocupem cargo de
Secretéario Executivo na UFPE, para o VII CONGRESSO DE SECRETARIAS DAS UNIVERSIDADES
BRASILEIRAS - CONSUB, que ocorrerd na cidade de Uberlandia, no Estado de Minas Gerais.

2. PUBLICO ALVO

Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo, que exercem oficialmente funcdo de secretario (a) ou
ocupem cargo de Secretario Executivo na UFPE.

3. JUSTIFICATIVA

A atualizacdo e aquisicdo de novos conhecimentos para os servidores que exercem funcgdes nas secretarias das
diversas Unidades Organizacionais da UFPE é fundamental para a eficacia da gestdo administrativa e
académica.
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4, OBJETIVO ESPECIFICO

e Promover discussdes em torno dos processos de trabalho do profissional de secretariado.

e AtualizacOes de conhecimentos trocas de experiéncias e o desenvolvimento de habilidades necessérias
ao melhor desempenho dos profissionais de secretariado, adequada as exigéncias do setor de atuacao,
cooperando, desta forma, com o crescimento e a credibilidade da categoria, enriquecendo-a para bem
atuar nos varios ramos das atividades econdmicas, politicas e sociais.

5. ITENS FINANCIAVEIS

O apoio financeiro esta limitado a:
e Pagamento de inscri¢cdo no evento;
e Pagamento de diérias;
e Passagem aérea.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS
6.1. As solicitacBes aprovadas, no &mbito deste Edital, serdo financiadas com recursos no valor global

estimado em R$ 37.768,00 (trinta e sete mil, setecentos e sessenta e oito reais), recursos estes oriundos da
dotagdo de Capacitagdo, provenientes do Tesouro da Unido no ano de 2012,

7. SOLICITACOES
A solicitagdo deve:

o Ser devidamente formalizada mediante abertura de processo na Divisdo de Comunicacdo da Reitoria,
apresentando-se REQUERIMENTO a Prd-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida,
conforme cronograma previsto no item 8. do presente edital;

e O processo administrativo devera ser instruido com os anexos deste edital devidamente preenchidos e
assinados, com o folder do evento, bem como com o0 comprovante de inscricéo.

7.1 O (A) servidor (a) que formalizou processo antes da publicagdo deste edital ndo precisa fazer nova
solicitacdo, porém devera instruir o processo com a documentagéo estabelecida neste instrumento.

8. CRONOGRAMA

DATA PROCEDIMENTO
De 23/08 a 05/09 de 2012 Periodo de Inscricdo para sele¢cdo na CCQ
Dia 10/09/2012 Resultado do Processo Seletivo
Até 12/09/2012 Desisténcia
Até 13/09/2012 Remanejamento
Dia 24/09/2012 Embarque Aeroporto dos Guararapes
Dia 25/09/2012 Inicio do evento
Dia 28/09/2012 Retorno a Recife

9. REQUISITOS PARA SELECAO

9.1. Ser servidor Técnico-Administrativo do quadro ativo permanente da UFPE e em servico;

9.2. Estar oficialmente ocupando a fungdo de Secretario(a), mediante portaria publicada até o dia
22/08/2012, em uma das unidades organizacionais da UFPE ou Coordenacéo de Curso, ou ocupar cargo de
Secretario Executivo;

9.3. Ndo estar respondendo inquérito administrativo disciplinar;

9.4. Nao encontrar-se oficialmente em licenca de qualquer natureza ou férias;
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9.5. Néo estar cedido a outros 6rgados publicos;

9.6. Obter, preliminarmente, liberacdo da Chefia imediata;

9.7 Ter sido avaliado satisfatoriamente na Gltima avaliacdo de desempenho;

9.8. Acostar ao processo 0s anexos deste edital, devidamente preenchidos e assinados;
9.9. Estar inscrito no evento, anexando 0 comprovante ao processo de solicitacao.

10. O (a) servidor (a) deve ser secretéario (a) de unidade da UFPE designado (a), por meio de portaria, para
exercer a funcdo constante na estrutura organizacional, mesmo aquela que ainda ndo tenha sido alocada uma
Funcdo Gratificada - FG para aquela Unidade, ou ocupar cargo de Secretario Executivo.

11. A inobservancia do contido nos itens acima ensejara a ndo avaliagdo do pleito pela PROGEPE.

12. Seréo selecionados os servidores no quantitativo de vagas ofertadas; os excedentes ficardo figurando em
lista de espera e somente serdo convocados caso haja desisténcia.

13. CRITERIOS DE DESEMPATE
Serdo utilizados como critérios de desempate:

1 Servidor(a) com trabalho inédito, diretamente relacionado as atividades da UFPE e aprovado para
apresentacao no evento como primeiro autor;

Né&o ter sido contemplado com idéntico auxilio no corrente ano;

Servidor(a) com maior tempo de servico na funcdo de secretario(a) ou ocupando cargo de Secretério
Executivo na UFPE;

Servidor(a) com maior tempo de servigo na UFPE;

Servidor(a) com maior idade cronolégica;

Unidade de lotacdo diversa daqueles que estdo pré-selecionados;

Data de entrada do requerimento na DICOM.

[CSIN \S)

~N o o1 b~

14. RESULTADOS

Os resultados serdo divulgados no Boletim Oficial da UFPE e na homepage da Prd-Reitoria de Gestdo de
Pessoas e Qualidade de Vida.

15. PROCEDIMENTOS APOS OS RESULTADOS

e A inscricdo no evento sera de responsabilidade do(a) servidor(a) selecionado(a), assim como a
hospedagem na cidade do evento.

e Passagens de avido, as diarias e taxas de inscricdo serdo efetivadas diretamente pelas Pro-Reitorias:
Planejamento e Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida.

16. PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas devera ser efetuada junto & PROGEPE até cinco dias Uteis ap6s o término do curso,
através do seguinte documento:

e Copia do certificado de participagdo no evento, que devera ser anexado ao processo que ensejou a
participacdo no evento.
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17. DESISTENCIA E REMANEJAMENTO

e O(a) servidor(a) selecionado(a) que ndo puder por algum motivo participar do evento devera anexar ao
processo , no prazo estabelecido, requerimento de desisténcia com a devida ciéncia da Chefia da
Unidade;

e Havendo vagas decorrentes de desisténcias sera realizada nova analise para remanejamento da vaga;

e Of(a) servidor(a) desistente, sem justo motivo, fora do prazo constante do cronograma, perderd a
preferéncia em outro evento da mesma natureza.

18. Aqueles que irdo apresentar trabalho na modalidade pdster no evento de que trata o referido edital, deverdo
apresenta-lo na UFPE, no dia 01/10/2012, data comemorativa ao dia do profissional de secretariado.

19. CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGEPE.

Lenita Almeida de Amaral
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

ANEXO |
FORMULARIO

DADOS DO(A) INTERESSADO(A)

NOME:

SIAPE: CARGO:

LOTACAO: \ FUNCAO:

TEL. UFPE: \ CEL:

E-MAIL:

DATA: ASSINATURA:

INFORMACOES ADICIONAIS A CARGO DA CHEFIA IMEDIATA

Pelo presente, estamos de acordo com a participacdo do(a) servidor(a) acima identificado(a) no VII
CONGRESSO DE SECRETARIAS DAS UNIVERSIDADES BRASILEIRAS — CONSUB, que ocorrera
no periodo de 25/09/2012 a 28/09/2012, na cidade de Uberlandia — MG.

Informamos que o(a) referido(a) servidor(a) é do quadro ativo da UFPE, ndo responde a inquérito
administrativo disciplinar, ndo se encontra em licenga de qualquer natureza ou férias oficiais no periodo de
realizacéo do evento, assim como ndo esté cedido a outros 6rgdos publicos.

Outrossim, comunicamos que o(a) servidor(a) foi avaliado(a) satisfatoriamente em sua mais recente
avaliagdo de desempenho.

Recife-PE, de de 2012.

ASSINATURA DA CHEFIA
CARIMBO
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ANEXO Il

PROPOSTA DE CONCESSAO DE PASSAGENS E DIARIAS

BENEFICIARIO ( ) ( ) Colaborador Eventual ( ) Convidado ( ) Assessoramento Especial
Servidor

Nome: Mat SIAPE:

Cargo/Profissao: CPF:

Unidade: UGR:

Endereco ¢/ CEP: Telefone

Dados para pagamento - Banco: Agéncia: CIC:

MOTIVO DA VIAGEM
Objetivo/Assunto a ser tratado/Evento:

BILHETE DE PASSAGEM
() Emisséo Local ( )PTA:
Data e Horério: Ida - Volta - Ndmero de diarias:

Valor das diarias (em moeda nacional ou internacional e por extenso): R$
Trechos: Véo: Cddigo de Reserva:

Valor da passagem (numérico e por extenso): R$

Reserva efetuada com o0 menor preco

Data Assinatura e Carimbo

AUTORIZACAO DA CHEFIA:

Nome do Chefe:

Cargo/Profissao: - -
g Assinatura e Carimbo

Unidade:

AUTORIDADE FINANCEIRA:

Na qualidade de ordenador de despesa autorizo emissao da requisicdo de
transporte Assinatura e Carimbo

PORT. N° 47, 29/04/2003 MOG
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