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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU 

 

 (por área de concentração-baseada na Res. Vigente do CCEPE) 

 

NOME DO CURSO: PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

 

NÍVEL:  [  X  ] MESTRADO PROFISSIONAL      

 

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO: GERÊNCIA DA PRODUÇÃO 

 

PERÍODO DE VIGÊNCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de fevereiro/2012  

                                          

                                               CRÉDITOS DO CURSO (conf. Regimento do Curso) 

 

OBRIGATÓRIOS ELETIVOS   OUTROS     (fazer referência ao regimento) TOTAL GERAL 

04 (quatro) 20 (vinte) ---- 24 (vinte e quatro) 

 

 

ELENCO DE DISCIPLINAS 

 

CÓDIGO 

 

NOME DAS DISCIPLINAS OBRIGATÓRIAS  

CARGA 

HORÁRIA 

No. DE 

CRÉDITOS 

MPP 900 Sistemas de Produção I 60 horas 04 (quatro) 

    

 

CÓDIGO 

 

NOME DAS DISCIPLINAS ELETIVAS  

CARGA 

HORÁRIA 

No. DE 

CRÉDITOS 

MPP 901 Sistemas de Produção II 30 horas 02 (dois) 

MPP 902 Seminários de Projetos 30 horas 02 (dois) 

MPP 903 Sistemas de Produção III 30 horas 02 (dois) 

MPP 906 Engenharia Econômica 30 horas 02 (dois) 

MPP 908 Análise de Investimentos 30 horas 02 (dois) 

MPP 909 Custos Industriais  60 horas 04 (quatro) 

MPP 910 Tópicos Especiais Gestão da Produção I 60 horas 04 (quatro) 

MPP 911 Tópicos Especiais Gestão da Produção II 60 horas 04 (quatro) 

MPP 912 Tópicos Especiais Gestão da Produção III 60 horas 04 (quatro) 

MPP 913 Estratégia Empresarial 30 horas 02 (dois) 

MPP 937 Tópicos Especiais em Competitividade I 30 horas 02 (dois) 

MPP 938 Tópicos Especiais em competitividade II 30 horas 02 (dois) 

MPP 939 Tópicos Especiais em Competitividade III 30 horas 02 (dois) 

MPP 940 Tópicos Especiais em competitividade IV 30 horas 02 (dois) 

MPP 941 Tópicos Especiais em Gestão da Qualidade I 30 horas 02 (dois) 

MPP 942 Tópicos Especiais em Gestão da Qualidade II 30 horas 02 (dois) 

MPP 943 Tópicos Avançados em Gestão da Produção I 30 horas 02 (dois) 

MPP 944 Tópicos Avançados em Gestão da Produção II 30 horas 02 (dois) 

MPP 951 Gestão da Qualidade I 30 horas 02 (dois) 

MPP 952 Gestão da Qualidade II 30 horas 02 (dois) 

MPP 953 Manufatura Integrada por Computador 30 horas 02 (dois) 

MPP 954 Sistemas de Informação  30 horas 02 (dois) 

MPP 955 Sistemas de Apoio a Decisão 30 horas 02 (dois) 

MPP 956 Gestão de Projetos I 30 horas 02 (dois) 

MPP 957 Gestão de Projetos II 30 horas 02 (dois) 

MPP 958 Gestão da Cadeia de Suprimentos I 30 horas 02 (dois) 

MPP 959 Gestão da Cadeia de Suprimentos II 30 horas 02 (dois) 

 

Observação: O aluno poderá efetuar como eletiva qualquer disciplina da área de Concentração de Pesquisa Operacional 

 

EM, ____/____/____            _______________________________       ______________________________  

                                                         Secretário(a) do Curso                                 Coordenador(a) do Curso 
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU 

 

 (por área de concentração-baseada na Res. Vigente do CCEPE) 

 

NOME DO CURSO: PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

 

NÍVEL:  [  X  ] MESTRADO PROFISSIONAL      

 

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO: PESQUISA OPERACIONAL 

 

PERÍODO DE VIGÊNCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de fevereiro/2012 

                                          

                                               CRÉDITOS DO CURSO (conf. Regimento do Curso) 

 

OBRIGATÓRIOS ELETIVOS   OUTROS     (fazer referência ao regimento) TOTAL GERAL 

04 (quatro) 20 (vinte) ---- 24 (vinte e quatro) 

 

 

ELENCO DE DISCIPLINAS 

 

CÓDIGO 

 

NOME DAS DISCIPLINAS OBRIGATÓRIAS  

CARGA 

HORÁRIA 

No. DE 

CRÉDITOS 

MPP 900 Sistemas de Produção I 60 horas 04 (quatro) 

    

 

CÓDIGO 

 

NOME DAS DISCIPLINAS ELETIVAS  

CARGA 

HORÁRIA 

No. DE 

CRÉDITOS 

MPP 902 Seminários de Projetos 30 horas 02 (dois) 

MPP 914 Sistemas Probabilísticos 60 horas 04 (quatro) 

MPP 915 Estatística Aplicada 30 horas 02 (dois) 

MPP 916 Programação Matemática 60 horas 04 (quatro) 

MPP 917 Decisão Multicritério 60 horas 04 (quatro) 

MPP 918 Teoria da Decisão 60 horas 04 (quatro) 

MPP 919 Programação Linear 30 horas 02 (dois) 

MPP 920 Controle Estatístico de Processo 30 horas 02 (dois) 

MPP 921 Inspeção e Amostragem 30 horas 02 (dois) 

MPP 922 Gerenciamento de Perdas na Produção 60 horas 04(quatro)  

MPP 926 Confiabilidade e Manutenabilidade 30 horas 02 (dois) 

MPP 927 Modelagem em Manutenção 30 horas 02 (dois) 

MPP 928 Apoio Multicritério a Decisão 30 horas 02 (dois) 

MPP 929 Tópicos Especiais em Gestão de Riscos I 30 horas 02 (dois) 

MPP 930 Tópicos Especiais em Gestão de Riscos II 30 horas 02 (dois) 

MPP 933 Tópicos Especiais em Sistemas e Decisão I 30 horas 02 (dois) 

MPP 934 Tópicos Especiais em Sistemas e Decisão II 30 horas 02 (dois) 

MPP 945 Decisão em Grupo e Negociação 60 horas 04 (quatro) 

MPP 947 Gestão de Riscos em Projetos 60 horas 04 (quatro) 

MPP 949 Modelagem Logística 60 horas 04 (quatro) 

MPP 950 Estruturação de Problemas 60 horas  04 (quatro) 

MPP 960 Tópicos Especiais em Pesquisa Operacional I 60 horas 04 (quatro) 

MPP 961 Tópicos Especiais em Pesquisa Operacional II 60 horas 04 (quatro) 

MPP 962 Tópicos Especiais em Pesquisa Operacional III 60 horas 04 (quatro) 

MPP 963 Tópicos Especiais em Pesquisa Operacional IV 30 horas 02 (dois) 

MPP 964 Tópicos Especiais em Pesquisa Operacional V 30 horas 02 (dois) 

MPP 965 Tópicos Avançados em Pesquisa Operacional I 30 horas 02 (dois) 

MPP 966 Tópicos Avançados em Pesquisa Operacional II 30 horas 02 (dois) 

Observação: O aluno poderá efetuar como eletiva qualquer disciplina da área de Concentração de Gerência da Produção 

 

EM, ____/____/____            _______________________________       ______________________________  

                                                         Secretário(a) do Curso                                 Coordenador(a) do Curso 
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CENTRO DE ARTES E COMUNICAÇÃO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS 

 

 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Direitos Humanos torna público 

RETIFICAÇÃO do Edital publicado no BO Nº 48 – ESPECIAL de 04/06/2012 – Item 2.3.7 

 

 

 

2.3.7- A nota mínima para aprovação da primeira etapa do concurso é 7 (sete), a ser calculada 

aplicando-se a seguinte fórmula: 

 

[(PP X 7) + (CV X 3)]:10 = Nota da 1ª Etapa 

 

Onde, 

PP = Nota do Pré-projeto 

CV = Nota do Curriculum Vitae 

 

Artur Stamford da Silva 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 3.187, DE 21 DE AGOSTO DE 2012. 

 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência 

que lhe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de 

dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

R E S O L V E: 

 

Designar FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE nº 1133403, CPF: 

325.851.524-72, ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE nº 1133735, CPF: 069.063.114-

68 e GILDO JOSÉ DOS SANTOS, SIAPE nº 1132265, CPF: 368.232.954-49, para, sob a 

presidência do primeiro (a), constituírem Comissão de Sindicância incumbida de apurar os fatos de 

que dá conta o Processo n.º 23076.036072/2012-59. (Processo nº 23076.036072/2012-59) 

 

LENITA ALMEIDA AMARAL 

Pro-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 3.188, DE 21 DE AGOSTO DE 2012. 

 

RECONDUÇÃO DE COMISSÃO DE INQUÉRITO 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência 

que lhe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de 

dezembro de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

R E S O L V E: 

 

Reconduzir, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE nº 1133403, CPF- 

325.851.524-72, OLÍVIA PESSOA DE ALBUQUERQUE, SIAPE nº 1131902, CPF- 387.362.924-

00, e ANTONIO SABINO DE ARAÚJO FILHO, SIAPE nº 1133735, CPF- 069.063.114-68, para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Inquérito encarregada de apurar os fatos de 

que dá conta o Processo nº 23076.007613/2012-31. 

(Processo nº 23076.036004/2012-90) 

 

LENITA ALMEIDA AMARAL 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 3.189, DE 21 DE AGOSTO DE 2012. 

 

RECONDUÇÃO DE COMISSÃO DE INQUÉRITO 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência 

que lhe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de 

dezembro de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

R E S O L V E: 

 

Reconduzir, SILVIA REGINA JAMELLI, Matrícula SIAPE nº 2449901, CPF- 

063.506.688-20, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Matrícula SIAPE nº 1133403, CPF- 

325.851.524-72, e ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Matrícula no SIAPE nº 1133735, 

CPF- 069.063.114-68, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Inquérito 

incumbida de apurar os fatos de que dá conta o Processo n.º 23076.021601/2011-39. 

 (Processo nº 23076.034051/2012-07) 

 

LENITA ALMEIDA AMARAL 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

  



 

B.O. UFPE, RECIFE, 47 (76 ESPECIAL): 01 –  05  27 DE AGOSTO DE 2012. 

 

 

5 

PORTARIA Nº 3.191, DE 22 DE AGOSTO DE 2012. 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais  e estatutárias,  

 

RESOLVE 

 

Designar MARIA EDIONE DA SILVA, Matrícula SIAPE n° 1133654, Telefonista, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a) Núcleo de Saúde Pública e 

Desenvolvimento Social, para substituir RONICE MARIA PEREIRA FRANCO DE SA, Matrícula 

SIAPE n° 6446334, na(o) função/cargo de Coordenador do Núcleo de Saúde Pública e 

Desenvolvimento Social - NUSP, Código FG-01, no período de 13/08/2012 a 15/08/2012, por 

motivo(s) de afastamento da titular. (Processo n° 23076.034948/2012-22) 

 

LENITA ALMEIDA AMARAL 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 3.192, DE 22 DE AGOSTO DE 2012. 

 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO DE INQUÉRITO 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência 

que lhe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de 

dezembro de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

R E S O L V E: 

 

Designar, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE nº 1133403, CPF: 

325.851.524-72, ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE nº 1133735, CPF: 069.063.114-

68 e SILVIA REGINA JAMELLI, SIAPE nº 1132331, CPF: 431.798.004-53, para, sob a presidência 

do primeiro, constituírem Comissão de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que dá conta o 

Processo n.º 23076.036031/2012-62. 

(Processo nº 23076.036031/2012-62). 

 

LENITA ALMEIDA AMARAL 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 


