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CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E DE CURADORES
RESOLUGAO N° 1 /2011

EMENTA: Aprova o Orcamento da UFPE para o exercicio de
2012, e d& outras providéncias.

Os CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E DE CURADORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhes conferem, respectivamente, os Artigos 21, alinea “g” e 28,
alinea “a” do Estatuto.

RESOLVEM:

Art. 1° - Fica aprovado o Orcamento da Universidade Federal de Pernambuco, para o exercicio de
2012, na conformidade da Lei N° 12.465, de 12 de agosto de 2011, publicada no DOU de 15/08/2011, secé&o |,
pagina 2, que dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentéria de 2012, cujo
desdobramento consta do DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS, SEGUNDO AS
CATEGORIAS ECONOMICAS, anexo a esta Resolucéo.

Art. 2° - A receita da Universidade para o exercicio de 2012 é estimada em R$ 1.060.993.076,00 (hum
bilhdo, sessenta milhdes, novecentos e noventa e trés mil, setenta e seis reais), consoante DEMONSTRATIVO
a que se refere o artigo anterior, observada a seguinte discriminacéo:

RECEITASCORRENTES 993.841.991,00
Receita Patrimonial 2.377.272,00
Receita Industrial 147.568,00
Receita de Servigos 27.237.496,00
Outras Receitas 1.671.276,00
Transferéncias Correntes 962.408.379,00
RECEITASDECAPITAL 67.151.085,00
Transferéncias de Capital 67.151.085,00
TOTAL 1.060.993.076,00

Art. 3° A despesa da Universidade para o exercicio de 2012, é fixada em R$ 1.060.993.076,00 (hum
bilhdo, sessenta milhdes, novecentos e noventa e trés mil, setenta e seis reais), consoante DEMONSTRATIVO
a que se refere o Art. 1 desta Resolucao observada a seguinte discriminacéo:

DESPESASCORRENTES 993.841.991,00
Pessoal e Encargos Sociais — UFPE 682.374.851,00
Pessoal e Encargos Sociais - Hospital das Clinicas 146.730.226,00
Outras Despesas Correntes — UFPE 155.147.363,00
Outras Despesas Correntes - Hospital das Clinicas 9.589.551,00
DESPESASDECAPITAL 67.151.085,00
Investimentos - UFPE 66.621.965,00
Investimentos - Hospital das Clinicas 529.120,00
TOTAL 1.060.993.076,00

Paragrafo Unico - A despesa devera obedecer aos Programas de Trabalho constante dos quadros
sintéticos anexos a esta Resolug&o.

B.O. UFPE, RECIFE, 46 (129 ESPECIAL): 01 — 27 28 DE DEZEMBRO DE 2011. 1



Art. 4° O Conselho de Administracdo, mediante proposta do Reitor, devera alocar ao presente
orcamento, por meio de crédito adicional, os saldos do exercicio de 2011, t&o logo seja encerrado o balango do
mencionado exercicio, bem como as suplementacfes concedidas pela Unido e os recursos a serem obtidos de
outras fontes durante o exercicio de 2012.

Art. 5° A presente Resolucéo entra em vigor nesta data, convalidadas as autorizagOes de abertura de
crédito praticadas com base nas disposicdes legais.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
APROVADA NA PRIMEIRA (12 SESSAO CONJUNTA EXTRAORDINARIA DOS CONSELHOS

DE ADMINISTRAGCAO E DE CURADORES DO EXERCICIO DE 2011, REALIZADA EM 22 DE
DEZEMBRO DE 2011.

a) REITOR PROF. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Presidente do Conselho de Administracdo

b) PROF. MARCOS ANTONIO VIEGAS FILHO
Vice- Presidente em exercicio do Conselho de Curadores

ANEXOS

QUADRQO I - Orcamento Inicial 2012 - Despesa Detalhada Projeto/Atividade LDO (Lei No 12.465,
de 12 de agosto de 2011, publicada no DOU de 15/08/2011, sec¢do I, pagina 2).

QUADRO Il - Resumo Orcamento 2012 - Despesa Detalhada Projeto/Atividade por Fonte de
Recursos segundo Grupo de Despesa.

QUADRO III - Orcamento Inicial 2012 — Classificacdo da Receita em Nivel de Detalhamento.
QUADRO IV - Orcamento Inicial 2012 - Hospital das Clinicas - Despesa Detalhada
Projeto/Atividade LDO - (Lei No 12.465, de 12 de agosto de 2011, publicada no DOU de
15/08/2011, secdo |, pagina 2).

QUADRO V - Resumo Orcamento 2012— Hospital das Clinicas — Despesa Detalhada
Projeto/Atividade por Fonte de Recursos segundo Grupo de Despesa.
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ORCAMENTO 2012
26242 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

QUADRO |
POR PROJETO/ATIVIDADE - DESPESAS DETALHADAS
Programa: 0089 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO R$ 1,00
) - UNIDADE  META NATUREZA DA FONTE DE
ANmEnE s MEDIDA  FISICA ESF DESPESA RECURSO  VALORRS
PAGAMENTO DE ]
APOSENTADORIAS E PENSOES
09.272.0089.0181.0026 oo\ D ne U Vis . NO - -
ESTADO DE PERNAMBUCO
S 3190.00 0100 68.931.243
S 3190.00 0156 49.480.023
S 3190.00 0169 132,515,517
TOTAL 250.926.783
Programa: 0901 - OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE
SENTENCAS JUDICIAIS
. ) UNIDADE META NATUREZA DA FONTE DE
ezl R MEDIDA  FISICA ESF DESPESA RECURSO  VALORRS
CUMPRIMENTO DE SENTENCA
JUDICIAL TRANSITADA EM
28.846.0901.0005.0026 " 5ApG (PRECATORIOS) - NO - - F 3190.00 0100 4.688.158
ESTADO DE PERNAMBUCO
F 3390.00 0100 89.802
CONTRIBUICAO DA UNIAOQ, DE
SUAS AUTARQUIAS E
FUNDAGOES PARA O CUSTEIO
DO REGIME DE PREVIDENCIA
28.846.0901.00G5.0001  DOS SERVIDORES PUBLICOS - - F 3190.91 0100 515.697
FEDERAIS DECORRENTE DO
PAGAMENTO DE PRECATORIOS
E REQUISICOES DE PEQUENO
VALOR - NACIONAL
TOTAL 5.293.657
Programa: 2030 - EDUCACAO BASICA
) . UNIDADE  META NATUREZA DA FONTE DE
AL erE P MEDIDA  FiSICA ESF DESPESA RECURSO  VALORRS
FUNCIONAMENTO DAS ALUNO
INSTITUICOES FEDERAIS DE
12.368.2030.20R1.0026 '~ AGAO BASICA - NO MA'IEgUL 426 246.000
ESTADO DE PERNAMBUCO
F 3390.00 0112 246.000
APOIO A CAPACITACAO E
FORMAGCAO INICIAL E
CONTINUADA DE PESSOA
12.368.2030.20RJ.0026  PROFESSORES, PROFISSIONAIS, BENEFICIA 10.490 2.069.883
FUNCIONARIOS E GESTORES DA
PARA A EDUCACAO BASICA -
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
F 3390.00 0112 2.067.383
F 4490.00 0112 2.500
TOTAL 2.315.883
Programa: 2032 - EDUCACAO SUPERIOR - GRADUACAO, POS-GRADUACAO, ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
: . UNIDADE  META NATUREZA DA FONTE DE
AR el D MEDIDA  FISICA ESF DESPESA RECURSO  VALORRS
FOMENTO AS ACOES DE
ENSINO, PESQUISA E PROJETO
12.364.2032.20GK.0026 =3 Tk SN O T ADO DE N 320 F 3390.00 0112 552.141
PERNAMBUCO
F 4490.00 0112 120.359
F 3390.00 0250 2.170.962
F 3391.00 0250 542.740
F 3390.00 0281 1.220.000
F 3391.00 0281 30.000
TOTAL 4.636.202
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UNIDADE  META

NATUREZA DA

FONTE DE

A enE] e MEDIDA  FISICA ESF DESPESA RECURSO  VALORRS
FUNCIONAMENTO DAS ALUNO
12.364.2032.20RK.0026 UNIVERSIDADES FEDERAIS - MATRICUL 37.320
NO ESTADO DE PERNAMBUCO ADO
F 3390.00 0112 61.340.367
F 3391.00 0112 316.545
F 4490.00 0112 14.575.400
F 3390.00 0250 18.085.364
F 3391.00 0250 899.963
F 4490.00 0250 7.203.645
F 4490.00 0280 1.603.267
F 3390.00 0281 500.000
F 3391.00 0281 50.000
F 4490.00 0281 71.500
TOTAL 104.646.051
ASSISTENCIA AO ESTUDANTE ALUNO
12.364.2032.4002.0026  DE ENSINO SUPERIOR - NO AT 8.000
ESTADO DE PERNAMBUCO
F 3390.00 0100 11.074.374
F 4490.00 0100 4.078.735
TOTAL 15.153.109
) ~ UNIDADE META NATUREZA DA FONTE DE
Funcional A MEDIDA  FIiSICA ESF DESPESA RECURSD  VALORRS
UNIVERSIDADE ABERTAE A VAGA
12.364.2032.6328.0026  DISTANCIA - NO ESTADO DE DISPONIBI 12.364
PERNAMBUCO LIZADA
F 3390.00 0112 154.000
F 3391.00 0112 13.200
f 3390.00 0250 44.406
F 3391.00 0250 4.145
TOTAL 215.751
REESTRUTURACAO E
12.3642032.8282.0026  CXPANSAO DASC DI\S/Fl’Agl\fI\BI 104
IR ELSE.BEBe UNIVERSIDADES FEDERAIS - LA
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
F 3390.00 0112 25.873.651
F 4490.00 0112 38.966.559
TOTAL 64.840.210
Programa: 2109 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCACAO
. ~ UNIDADE META NATUREZA DA FONTE DE
Pl G MEDIDA  FiSICA ESF DEsPESA RECURSO ~ VALORRS
PAGAMENTO DE PESSOAL
12.122.2109.00H1.0026 ~ ATIVO DA UNIAO - NO ESTADO - -
DE PERNAMBUCO
F 3190.00 0112 351.796.246
F 3191.00 0112 2.448.147
TOTAL 354.244.393
. - UNIDADE META NATUREZA DA FONTE DE
Pl G MEDIDA  FIiSICA ESF DEsPESA RECURSO  VALORRS
CONTRIBUICAO A
ASSOCIACAO NACIONAL DOS
DIRIGENTES DAS CONTRIBU
2P0 INSTITUICOES FEDERAIS DE ICOES !
ENSINO SUPERIOR - ANDIFES -
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
F 3350.00 0100 100.000
TOTAL 100.000
CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE
SUAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PARA O CUSTEIO
LZelZ2 2 e L DO REGIME DE PREVIDENCIA )
DOS SERVIDORES PUBLICOS
FEDERAIS - NACIONAL
F 3191.00 0112 71.999.820
TOTAL 71.999.820
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. - UNIDADE META NATUREZA DA FONTE DE
Funcional Agao ) MEDIDA  FiSICA =7 DESPESA  RECURSO VALORRS
CAPACITACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS SERVIDOR
FEDERAIS EM PROCESSO DE
12.128.2109.4572.0026 QUALIFICACAO E CAPSC()ZITA 1.200
REQUALIFICACAO - NO
ESTADO DE PERNAMBUCO
F 3390.00 740.000
F 3391.00 60.000
TOTAL 800.000
. . UNIDADE META NATUREZA DA FONTE DE
AL anE] D MEDIDA  FiSICA ESF DESPESA RECURSD  VALORRS
ASSISTENQIA MEDICAE
ODONTOLOGICA A0S PESSOA
12.301.2109.2004.0026  SERVIDORES, EMPREGADOS E BENEFICIA 6.842 S 3390.00 0100 7.800.000
SEUS DEPENDENTES - NO DA
ESTADO DE PERNAMBUCO
ASSISTENCIA MEDICA AOS SERVIDOR
SERVIDORES E EMPREGADOS -
12.301.2109.20CW.0026 EXAMES PERIODICOS - NO ggNEFICIA 2757 S 3390.00 0100 496.320
ESTADO DE PERNAMBUCO
AUXILIO-ALIMENTACAO AOS  SERVIDOR
12.306.2109.2012.0026  SERVIDORES E EMPREGADOS - BENEFICIA 4655 F 3390.00 0112 16.980.000
NO ESTADO DE PERNAMBUCO DO
AUXILIO-TRANSPORTE AQS SERVIDOR
12.331.2109.2011.0026  SERVIDORES E EMPREGADOS - BENEFICIA 1805 F 3390.00 0112 3.336.000
NO ESTADO DE PERNAMBUCO DO
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
AOS DEPENDENTES DOS CRIANCA
12.365.2109.2010.0026 SERVIDORES E EMPREGADOS - ATEND(SI:DA 455 F 3390.00 0100 360.000
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
TOTAL 28.972.320
TOTAL GERAL 904.144.179
Lei N° 12.465, de 12 de agosto de 2011, publicada no DOU de 15/08/2011,
secdo |, pagina 2,
ORCAMENTO 2012
26242 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
QUADROII
POR FONTE DE RECURSO SEGUNDO GRUPO DE DESPESA
VALOR R$ 1,00
GRUPO DE DESPESA TESOURO PROPRIO TOTAL
Pessoal 682.374.851 - 682.374.851
Ativo 354.244.393 - 354.244.393
ObrigacGes Patronais 71.999.820 - 71.999.820
Sentenca Judicial 5.203.855 - 5.203.855
Inativo 250.926.783 - 250.926.783
Beneficios 28.972.320 - 28.972.320
Assisténcia Médica 7.800.000 - 7.800.000
Assisténcia Pré-Escolar 360.000 - 360.000
Auxilio Transporte 3.336.000 - 3.336.000
Auxilio Alimentagéo 16.980.000 - 16.980.000
Exames Periddicos 496.320 - 496.320
Custeios 102.627.463 23.547.580 125.622.902
Funcionamento das Universidades Federais 61.656.912 19.535.327 81.192.239
Capacitacdo de Servidores Publicos 800.000 4.012.253 4.812.253
PROEXT - Edital 04/2011 552.141 - 552.141
CAP 246.000 - 246.000
UADistancia 167.200 - 167.200
gé%autagao/Formagao 2067.383 ) 2067383
Andifes 100.000 - 100.000
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QUADRO II

POR FONTE DE RECURSO SEGUNDO GRUPO DE DESPESA

VALOR R$ 1,00

GRUPO DE DESPESA TESOURO PROPRIO TOTAL
Sentengas 89.802 - 89.802
Assisténcia Estudantil 11.074.374 - 11.074.374
REUNI 25.873.651 - 25.873.651
SUBTOTAL DESPESAS CORRENTES 813.974.634 23.547.580 837.522.214
Investimentos 57.743.553 8.878.412 66.621.965
Funcionamento das Universidades Federais 13.575.400 8.878.412 22.453.812
Programas : INCLUIR / PROMISAES 122.859 122.859
Acervo Bibliografico 1.000.000 - 1.000.000
Assisténcia Estudantil 4.078.735 - 4.078.735
REUNI 38.966.559 - 38.966.559
TOTAL 871.718.187 32.425.992 904.144.179
ORCAMENTO 2012
26242 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO e 26373 - HOSPITAL DAS CLINICAS
) QUADRO 111 -
RE1CURSOS PROPRIOS POR CLASSIFICACAO DA RECEITA
VALORES EM
R$ 1,00
CODIGO DA =
ESFERA RECEITA DESCRICAO VALOR
FIS 1311.00.00 ALUQUEIS i 2.377.272
FIS 1520.29.00 | INDUSTRIA EDITORIAL E GRAFICA 147.568
SEG 1600.05.01 | SERVICOS HOSPITALARES 879.120
FIS 1600.13.00 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 8.260.000
FIS 1600.16.00 | SERVICOS EDUCAC|O~NA|S 9.099.996
TARIFAS DE INSCRICAO EM CONCURSOS E
FIS 1600.50.00 PROCESSOS SELETIVOS 7.785.886
FIS 1600.99.00 | OUTROS SEARVI(;OS . 1.212.494
FIS 1762.00.00 TRANSFERI;NCIAS DE CONVI;NIOS DOS ESTADOS 1.220.000
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS
FIS 1763.00.00 MUNICIPIOS ) 651.500
FIS 1922.99.00 | OUTRAS RESTITUICOES 24.673
FIS 1990.99.00 | OUTRAS RECEITAS 1.646.603
TOTAL 33.305.112
NOTA:
L
4
C 1.Receitas Correntes: classificam-se nessa categoria aquelas receitas oriundas do poder impositivo do Estado

r

@ O ® o

-Tributaria e de Contribuicdes; da exploracdo de seu patriménio —Patrimonial; da exploracio de atividades
econdmicas - Agropecuaria, Industrial e de Servigos; as provenientes de recursos financeiros recebidos

de outras pessoas de direito publico ou privado, quando destinadas a atender despesas classificaveis em

Despesas Correntes — Transferéncias Correntes; e as demais receitas que ndo se enquadram nos itens
anteriores — Outras Receitas Correntes; e

2. Receitas de Capital: sdo as provenientes da realizacdo de recursos financeiros oriundos

de constituigao de dividas; da conversao, em espécie, de bens e direitos; os recursos
recebidos de outras pessoas de direito publico ou privado, destinados a atender despesas
classificaveis em Despesas de Capital e, ainda, o superavit do Orcamento Corrente.
Distinguem-se as provenientes de operacoes de crédito, da alienagdo de bens, da
amortizacao dos empréstimos e das transferéncias destinadas ao atendimento de
despesas de capital.
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QUADRO IV

POR PROJETO/ATIVIDADE - DESPESAS DETALHADAS

Programa: 0089 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E

PENSIONISTAS DA UNIAO R$ 1,00
. - UNIDADE META NATUREZA FONTE DE
e Pl MEDIDA FISICA °57 DADESPESA RECURsO VALORRS
PAGAMENTO DE ]
APOSENTADORIAS E PENSOES -
09.272.0089.0181.0026 o PVIDORES CIVIS - NO - - S 3190.00 0100 6.414.917
ESTADO DE PERNAMBUCO
S 3190.00 0156 11.231.873
S 3190.00 0159 18.666.620
TOTAL 36.313.410
Programa: 2032 - EDUCACAO SUPERIOR - GRADUACAO, POS-
GRADUAGCAO, ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
. - UNIDADE META NATUREZA FONTE DE
e Pl MEDIDA FISICA °57 DADESPESA RECURsO VALORRS
FUNCIONAMENTO DOS
HOSPITAIS DE ENSINO UNIDADE
12.302.2032.4086.0026 - oA ie NG ESTADO DE MANTIDA 1 S 3391.00 0100 8.791
PERNAMBUCO
S 3390.00 0250 150.000
S 4490.00 0250 529.120
TOTAL 687.911
Programa: 2109 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCACAO
. - UNIDADE META NATUREZA FONTE DE
Funcional . MEDIDA FisicA F5F DADEsPESA RECURso VALORRS
PAGAMENTO DE PESSOAL
12.122.2109.00H1.0026  ATIVO DA UNIAO - NO ESTADO - - S 3190.00 0112 91.720.408
DE PERNAMBUCO
S 3191.00 0112 29.788
TOTAL 91.750.196
. B UNIDADE META NATUREZA FONTE DE
Funcional Ago MEDIDA FiSICA EF DADESPESA RECURsO VALORRS
CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE
SUAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PARA O CUSTEIO
12.122.2109.09HB.0001 REGCIME DE PREVIDENCIA - - S 3191.00 0112 18.666.620
DOS SERVIDORES PUBLICOS
FEDERAIS - NACIONAL
CAPACITACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS
FEDERAIS EM PROCESSO DE SERVIDOR
12.128.2109.4572.0026 QUALIFICACAO E CAPACITADO 305 S 3390.00 0250 200.000
REQUALIFICACAO - NO
ESTADO DE PERNAMBUCO
ASSISTENCIA MEDICA E
ODONTOLOGICA AOS PESSOA
12.301.2109.2004.0026  SERVIDORES, EMPREGADOS E BENEFICIADA 2.105 S 3390.00 0100 2.400.000
SEUS DEPENDENTES - NO
ESTADO DE PERNAMBUCO
. . UNIDADE META NATUREZA FONTE DE
Funcional PG MEDIDA FisicA 57 DADESPESA RECURso VALORRS
ASSISTENCIA MEDICA AOS
SERVIDORES E EMPREGADOS - SERVIDOR
12.301.2109.20CW.0026 £+ \1Ec PERIGDICOS - NO BENEFICIADO 1.282 S 3390.00 0100 230.760
ESTADO DE PERNAMBUCO
AUXILIO-ALIMENTACAO AOS SERVIDOR
12.306.2109.2012.0026  SERVIDORES E EMPREGADOS - oo rr o 1.480 S 3390.00 0112 5.400.000
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDOR
12.331.2109.2011.0026  SERVIDORES E EMPREGADOS - o2 rr = 1o 552 S 3390.00 0112 1.020.000
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
AOS DEPENDENTES DOS CRIANCA
12.365.2109.2010.0026 o\ S onEc E EMPREGADOS - ATEND% A 227 S 3390.00 0100 180.000
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
TOTAL GERAL 156.848.897
Lei N° 12.465, de 12 de agosto de 2011, publicada no DOU de 15/08/2011, se¢&o |,
pagina 2,
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26373 - HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFPE

ORCAMENTO 2012

QUADRO V
POR FONTE DE RECURSO SEGUNDO GRUPO DE DESPESA
GRUPO DE DESPESA TESOURO PROPRIO TOTAL
Pessoal 146.730.226 - 146.730.226
Ativo 91.750.196 - 91.750.196
Obrigacoes Patronais 18.666.620 - 18.666.620
Sentenca Judicial - - -
Inativo 36.313.410 - 36.313.410
Beneficios 9.230.760 - 9.230.760
Assisténcia Médica 2.400.000 - 2.400.000
Assisténcia Pré-Escolar 180.000 - 180.000
Auxilio Transporte 1.020.000 - 1.020.000
Auxilio Alimentago 5.400.000 - 5.400.000
Exames Periédicos 230.760 230.760
Custeios 8.791 350.000 358.791
Funcionamento dos Hospitais de Ensino 8.791 150.000 158.791
Capacitacéo de Servidores Publicos - 200.000 200.000
SUBTOTAL 155.969.777 350.000 156.319.777
Investimentos - 529.120 529.120
Funcionamento dos Hospitais de Ensino - 529.120 529.120
TOTAL 155.969.777 879.120 156.848.897
ORCAMENTO 2012
26242 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
QUADRO VI
POR PROGRAMA / VALOR

Programa VALOR R$ 1,00

0089 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO 250.926.783

0901 - OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS 5.293.657

2030 - EDUCACAO BASICA 2.315.883

2032 - EDUCACAO SUPERIOR - GRADUACAOQ, POS-GRADUACAO, ENSINO, 189.491 323

PESQUISA E EXTENSAO T

2109 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCACAO 456.116.533

TOTAL 904.144.179
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PORTARIA NORMATIVA N° 24, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011.

EMENTA: Alteracdo de dispositivos da
Portaria Normativa n® 17, de 29 de setembro de
2003, que instituiu 0 Nucleo de Telessalde da
Universidade Federal de Pernambuco.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais, considerando a proposta encaminhada pelo Nucleo de Telessaude
(NUTES),

RESOLVE:

Art. 1" Os arts. 3° e 4° da Portaria Normativa n° 17, de 29 de setembro de 2003, passa a ter a seguinte
redacgéo:

“Art. 3° O quadro de colaboradores do NUTES serd constituido de servidores docentes, técnico-
administrativos, pesquisadores, estudantes da Universidade ou de outras entidades conveniadas.

8 1° Para exercer atividade no NUTES, os servidores docentes e técnico-administrativos da Universidade
deverao ser autorizados pelos respectivos 6rgaos de lotagdo, de acordo com as normas vigentes na UFPE.

8§ 2° Os pesquisadores, estudantes e demais profissionais de outras institui¢cbes exercerdo atividades no NUTES
conforme os termos do convénio ou do programa de cooperacdo e intercambio cientifico celebrados com a
Universidade.

Art. 4° O NUTES terd um Coordenador e um Vice-Coordenador, indicados pelo Conselho Técnico e
designados pelo Reitor, escolhidos entre os docentes da Universidade.

Paragrafo Unico. O Vice-Coordenador substituird o Coordenador nas suas faltas e impedimentos.”
Art. 2° Revogam-se as disposicBes em contrario.

Art. 3° Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
Universidade.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 21 de dezembro de 2011,
190° da Independéncia e 123° da Republica.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor
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PORTARIA NORMATIVA N° 25, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011.

EMENTA: Cria a Secretaria de Gestdo da Informacéo e
Comunicacdo (SGIC), diretamente vinculada ao
Reitor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo art. 33 do Estatuto da Universidade e considerando a necessidade de
adequar a estrutura organizacional da Reitoria,

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Secretaria de Gestdo da Informacdo e Comunicacdo (SGIC), diretamente vinculada
ao Reitor, com o objetivo de assessorar, estabelecer politicas, definir e acompanhar processos e
procedimentos de Informacdo e Comunicacdo no ambito interno e externo da UFPE.

Art. 2° - A Secretaria de Gestdo da Informagdo e Comunicacdo € a instancia da UFPE que coordena
os assuntos referentes a Gestdo da Informacdo e da Comunicacdo, a Gestdo de Processos e de
Tecnologias da Informacdo e Comunicacgdo, orientada pelo Conselho Gestor da Informacgédo e
Comunicacao.

Art. 3° - A Secretaria tem a finalidade gerenciar a Informagéo e a Comunicacdo em toda estrutura da
UFPE, articulando acdes transversais nas diversas unidades e objetiva, promover a melhoria
continua, a interacdo e a inovagdo nOS Processos meio para ensino, pesquisa, extensdo e gestdo,
através do uso das Tecnologias da Informacdo e Comunicacao.

Art. 4° - A SGIC articula e gerencia as ac6es das unidades de Informacéo e Comunicagdo da UFPE,
notadamente o Nucleo de Tecnologia da Informacdo (NTI), a Editora Universitaria, a Assessoria de
Comunicacdo Social (ASCOM), o Sistema Integrado de Bibliotecas (SIB) e o Nucleo de Radio e
Televisdo Universitaria (NRTVU).

Art. 5° - A Secretaria de Gestdo da Informacdo e Comunicagdo se constitui a partir da seguinte
estrutura organizacional:

I. Diretoria de Gestdo da Informacdo, com a atribui¢do de gerenciar a Informagdo em toda
estrutura administrativa e académica da UFPE, articulando acdes transversais nas diversas
unidades.

I. Diretoria de Gestdo da Comunicagdo, com a atribuicdo de gerenciar a Comunicacdo em
toda estrutura administrativa e académica da UFPE, articulando agOes transversais nas
diversas unidades.

I1l. Diretoria de Gestdo de Tecnologias, com a atribuicdo de gerenciar, no nivel estratégico, os
planos, processos académicos e administrativos e projetos, envolvendo as Tecnologias da
Informacéo e Comunicacéo, articulando acGes transversais nas unidades académicas.

Art. 6° - A SGIC se articula a partir de um Conselho Gestor da Informagéo e Comunicagdo que tem
as seguintes finalidades:

a) propor as diretrizes sobre a politica de Informacdo, Comunicagdo e de Tecnologias da
Informacéo no ambito da UFPE;
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b) definir e apoiar estratégias de Sistemas de Informagdo e de Comunicagdo, alinhadas as
necessidades institucionais de tomada de decisdo da Universidade;

c) estabelecer prioridades institucionais, articuladas e integradas ao plano estratégico da UFPE.

Art. 7° - O Conselho Gestor da Informacéo e Comunicacao sera composto pelos seguintes membros:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

Reitor (presidente do Conselho);

Pro-reitor de Planejamento;

Secretario de Gestdo da Informacdo e Comunicacgao;
Diretor de Gestdo da Informacao;

Diretor de Gestdo da Comunicacéo;

Diretor de Gestdo de Tecnologias;

Diretor do Nucleo de Radio e TV Universitéaria - NRTVU;
Diretor do Nucleo de Tecnologia da Informacéo - NTI;
Diretor do Sistema Integrado de bibliotecas — SIB;
Diretor da Editora Universitéria;

Diretor da Assessoria da Informacao;

Um representante de cada um trés segmentos: estudantes, professores e servidores
técnico-administrativos;

m) Um representante dos diretores de centro.

Paragrafo Unico - Em matéria de interesse especifica, sera convocado a participar do Conselho
Gestor da Informacdo e Comunicacao o Pré-reitor da area pertinente.

Art. 8° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cbes em

contrario.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor
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CENTRO DE FILOSOFIA E CII%NCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SOCIOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

EDITAL

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Sociologia torna publico o presente Edital,
no Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletronico http://www.ufpe.br/ppgs, e Aviso veiculado no
Diério Oficial da Unido, as normas do Concurso Publico Sele¢cdo e Admissao — Ano Letivo 2012 ao corpo
discente do Programa de P6s-Graduacdo em Sociologia, DOUTORADO Interinstitucional (DINTER) em
Sociologia, em convénio com a UNIVASF/UFPE (DINTER), recomendado pela CAPES.

1 - Dainscrigéo:

1.1 — Para o Curso exige-se graduacdo e Mestrado na area deste Programa ou em &reas afins, realizados em
instituicdes reconhecidas pela CAPES.

1.2 — A inscricéo realizar-se-4 na Secretaria da P6s-Graduacdo em Sociologia, situada na Av. da Arquitetura
SIN, Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, 12° andar, Cidade Universitaria, Recife-PE, CEP: 50.740-550,
entre os dias 11 a 31 de janeiro de 2012, entre 8:00 e 12:00h e 14:00 e 17:00h, pessoalmente ou através de
procurador, mediante a apresentagdo de instrumento de mandato.

1.3 — A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscricbes e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias da mesma data, ndo se
responsabilizando o Programa por atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4 — As inscri¢cbes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissdo de
Selegdo e Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagdo, conforme item 2.

1.5 — Séo de inteira responsabilidade do/a candidato/a as informacges e a documentacao por ele/a fornecidas
para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a qualquer
titulo.

2 - Documentacéo para a inscrigao:

a) Ficha de inscricdo preenchida, na forma do Anexo I;

b) copias autenticadas de Cl, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo da Gltima votacdo, ou passaporte, no
caso de candidato/a estrangeiro/a.

c) 01 (uma) foto 3x4 recente;

d) comprovante de pagamento de taxa no valor de R$ 11,00 (onze reais), conforme boleto (Anexo II),
podendo ser efetivado através do endereco eletronico http://stn.fazenda.gov.br ; e

e) Curriculum Vitae, no modelo do Curriculo Lattes, com comprovagé&o.

2.1 — Além dos documentos indicados em 2, os/as candidatos/as ao Curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscricdo com:

a) Projeto de Tese dentro da area de concentracdo e linhas de pesquisa do Programa;

b) Cdpia do Diploma ou comprovante de conclusdo dos Cursos de Graduacdo e de Mestrado,
reconhecidos na Secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em Sociologia, mediante apresentacdo dos
originais, ou autenticados em cartorio;

c) Copia do historico escolar do Curso de Mestrado reconhecido na Secretaria do Programa de Pds-
Graduacao em Sociologia, mediante apresentacdo do original, ou autenticado em cartdrio;
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d) Tabela de pontuacéo do Curriculo Lattes (Doutorado), conforme Anexo IV, devidamente preenchida;
e) Candidatas/os que obtiveram titulagdo em instituicOes estrangeiras devem apresentar comprovante de
validacdo de titulo.

2.4 — Os diplomas dos Cursos de Graduacdo e de Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados
com autenticagdo consular brasileira.

2.5 — Admitir-se-4 inscricdo condicionada a selecdo de Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado,
condicionada a matricula a classificagdo e a conclusdo do Mestrado, até a data de realizagdo da matricula.

3 - Exame de Selecdo e Admissdo: O Concurso serd procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo
designada pelo Colegiado do Curso formada por 5 (cinco) membros.

3.1 — A selecdo constara de:

Datas/horarios
11 a 31 de janeiro de 2012

Etapas do Concurso ao Doutorado Interinstitucional
Inscri¢oes
Etapal: Avaliacdo do Projeto de Tese pelos professores que
compdem a(s) linha(s) de pesquisa indicada(s) no mesmo.

01 a 15 de fevereiro de 2012

Resultado

16 de fevereiro de 2012

Prazo Recursal

17, 23 e 24 de fevereiro de 2012

Etapa2: Prova de Idioma

27 de fevereiro de 2012

Resultado

28 de fevereiro de 2012

Prazo Recursal

29/02 a 02 de marco de 2012

Etapa3: Defesa Oral do Projeto de Tese

05 e 06 de margo de 2012

Resultado da Defesa Oral do Projeto de Tese

07 de margo de 2012

Prazo Recursal

08 a 12 de marco de 2012

Etapa 4: Andlise do Curriculo Lattes

13 e 14 de margo 2012

Resultado da analise do Curriculo Lattes

15 de marco de 2012

Prazo Recursal

16, 19 e 20 de margo de 2012

Resultado Final

21 de marco de 2012

Matricula

26 a 30 de margo de 2012

Inicio das aluas

09 de abril de 2012

Obs.: Cabera recurso no prazo de 72h ap06s o resultado de cada etapa.
3.2.1 - Projetos de Tese:

3.2.1.1. A/O candidata/o devera depositar projeto de tese assinado, impresso em 5 (cinco) vias, com 0 minimo
de 10 (dez) e 0 maximo de 15 (quinze) paginas, excetuando-se anexos e referéncias bibliograficas.

3.2.1.2 O projeto devera conter, no minimo: introducdo, justificativa, marco teérico, definicdo do problema,
objetivos, metodologia e referéncias bibliograficas.

3.2.1.3 O projeto deve estar adequado a(s) linha(s) de pesquisa do Programa, que deve(m) ser claramente
indicada(s) na folha de rosto:

a) Cultura Politica, Identidades Coletivas e Representacdes Sociais;
b) Familia e Género;

¢) Educacéo, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia;

d) Processos Sociais Rurais e Novas Tendéncias na Agricultura;

e) OrganizacGes, Espacialidade e Sociabilidade;

f) Teoria e Pensamento Social.
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3.2.1.4. O projeto devera ser apresentado em papel A4 branco; margens superior e esquerda 3,0 cm; inferior e
direita 2,0 cm; fonte 12; entre linhas 1,5 cm. Demais formatac6es sdo livres. O sistema de citacdo é o autor-
data.

3.2.1.5. Os critérios para analise preliminar do projeto serdo: a) aderéncia a linha de pesquisa escolhida pela/o
candidata/o: 20%; b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo: 15%;
¢) contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos tdépicos envolvidos: 20%; d) redacdo, demonstracdo de
capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia: 15%; e) demonstracdo de conhecimento consistente
das/os autoras/es principais da area e dos debates atuais: 15%; f) demonstracdo de autonomia intelectual e
pensamento critico: 15%.

3.2.1.6 — Os/As professores/as das linhas de pesquisas do Programa atribuirdo aos projetos uma nota de 0
(zero) a 10 (dez) sendo que, para efeito de classificacdo para a proxima etapa, a/o candidata/o devera obter
média igual ou superior a 7 (sete). Esta etapa é eliminatéria e valera peso 2 (dois).

3.2.2 - Prova de Idioma:

3.2.2.1- A prova de idioma, que €é eliminatdria, tem peso 2 (dois) e objetiva avaliar a capacidade de
compreensdo de textos socioldgicos, devendo a/o candidata/o submeter-se a avaliacdo na lingua inglesa.

3.2.2.2 - A prova de idioma tera duragdo de 4 (quatro) horas, sendo permitido o uso de dicionario e vedado o
uso de aparelhos de comunicacéo.

3.2.2.3 — Sdo critérios para a avaliagdo da prova de idioma: a) demonstracdo de capacidade de compreensao do
texto; b) responder corretamente as questdes formuladas segundo o texto objeto da prova de conhecimento de
idioma.

3.2.2.4. Candidatas/os que chegarem ao local da prova ap6s seu inicio estardo automaticamente
desclassificadas/os. Recomenda-se a chegada no local determinado 30 minutos antes do inicio da prova.

3.2.2.5 - A Comisséo de Selecdo e Admissdo atribuird a prova de idioma uma nota de 0 (zero) a 10 (dez),
sendo que, para efeito de classificagcdo para a proxima etapa, a/o candidata/o devera obter média igual ou
superior a 7 (sete).

3.2.3- Defesa Oral do Projeto de Tese:
3.2.3.1. Esta etapa, eliminatdria e valendo peso 4 (quatro), sera publica e gravada.

3.2.3.2 - As/Os candidatas/os inscritas/os no processo seletivo ndo poderdo assistir a defesa do projeto de
outros/as candidatos/as.

3.2.3.3 - Candidatas/os que ndo se encontrarem no local da prova no momento em que forem chamadas/os
para a defesa estardo automaticamente desclassificadas/os. Recomenda-se a chegada no local determinado 30
(trinta) minutos antes do inicio previsto para a sua defesa.

3.2.3.4 - A prova constara de exposicdo oral do projeto de tese em até 10 (dez) minutos, seguida de arguicdo
por parte dos/as componentes da Comissao de Selecdo e Admisséo.

3.2.3.5 - Os critérios utilizados para avaliacdo da/o candidata/o na defesa do projeto serdo: clareza na
exposicdo; adequacdo das respostas as questdes colocadas pela Comissdo de Selecdo e Admissdo que
demonstrem o dominio do tema proposto, conhecimento da literatura e dos debates atuais e a viabilidade de
execucéo do projeto.
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3.2.3.6 - A Comissdo de Selecdo e Admissdo atribuird a defesa do projeto uma nota de O (zero) a 10 (dez)
sendo que, para efeito de classificacdo para a proxima etapa, a/o candidata/o deverd obter nota igual ou
superior a 7 (sete).

3.2.4 -

Avaliacdo do Curriculo Lattes:

3.2.4.1 Esta etapa é classificatdria e valera peso 2 (dois).

3.2.4.2 - Serdo avaliadas no Curriculo Lattes as atividades realizadas pela/o candidata/o, considerando a
seguinte pontuacdo e pesos:

A —TITULACAO (peso 01):

Peso | Formagéo NUmero do Uso da
Indicar curso, Institui¢do, periodo no documento anexo documento anexo ao | comisséo
(Os critérios de avaliagdo neste item serdo: pertinéncia em relagéo a area Curriculo Lattes
e a(s) linha(s) de pesquisa escolhida(s), defesa de monografia/dissertagéo.

2,5 | Média do Historico Escolar de Mestrado (em escala de 0 a 10)
1,5 | Especializagdo em Ciéncias Sociais e areas afins (escala de 0 a 10)
0,5 | Especializacdo em outras areas (escala de 0 a 10)
3,0 | Mestrado em Sociologia e areas afins (escala de 0 a 10)
2,0 | Mestrado em outras areas (escala de 0 a 10)
0,5 | Outros (escala de 0 a 10)
B— EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 01):

Peso | Atividade NUmero do Uso da

Indicar periodo, local, fungéo, envolvimento, etc. no documento anexo documento anexo ao | comissdo
Curriculo Lattes

01 Professor/a de ensino fundamental
(2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

02 Professor/a de ensino médio em Sociologia
(2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

03 Professor/a de ensino superior em Sociologia e areas afins
(2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

03 Profissional em Sociologia ou areas afins (técnico em pesquisa,
consultor etc.) (2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

01 | Outras atividades (2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

C- ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 03):

Peso | Atividade Ndmero do Uso da
Indicar local, projeto, periodo, orientacéo, envolvimento, etc. no documento Anexo ao | comissao
documento anexo Curriculo Lattes

1,0 | Estégio voluntéario, minimo 120 horas (méximo de um estagio, valendo
10 pontos)

1,0 |Bolsa de Iniciagdo Cientifica ou similar (cinco pontos por semestre
letivo, maximo de dois semestre computados)

1,5 | Bolsa de aperfeicoamento ou similar (cinco pontos por semestre letivo,
maximo de dois semestres)

2,5 | Bolsa de Mestrado (dois pontos e meio por semestre letivo,
maximo de quatro semestres)

3,0 | Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias
pertinentes como graduado (cinco pontos por semestre letivo,
maximo de dois semestres)

1,0 | Outras (cinco pontos por semestre letivo, maximo de dois semestres)
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D- PRODUCAO ACADEMICA (peso 04):

Peso | Trabalho produzido NUmero do Uso da
Indicar periédico/evento, local, titulo, autores, nimero de paginas, etc. documento anexo | comissao
no documento anexo ao Curriculo Lattes

0,2 | Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos de estudantes
(2 pontos por apresentacdo, com 0 maximo de 5 apresentacdes)

0,3 | Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais (2 pontos por apresentacdo, com o maximo de 5
apresentacgdes)

0,5 | Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais nacionais
(2 pontos por apresentacdo, com 0 maximo de 5 apresentacdes)

0,5 | Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais
(5 pontos por apresentacdo, com 0 maximo de 2 apresentacdes)

1,0 |Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional
(5 pontos por publicacdo, com 0 maximo de 2 publicactes)

1,5 | Publicacéo de trabalhos completos em anais de congresso
Internacional.

(5 pontos por publicagdo, com 0 maximo de 2 publicaces)

0,5 | Publicagdo em periddico ndo classificado no Qualis
(2 pontos por publicagdo, com 0 maximo de 5 publicaces)

1,5 |Publicacdo de capitulos de livros na area
(5 pontos por publicagdo, com 0 méaximo de 2 publica¢6es)

2,0 | Publicacdo de livros na area
(5 pontos por publicagdo, com 0 méximo de 2 publicagfes)

1,0 | Publicacdo em periddico a partir do Qualis B5
(5 pontos por publicagdo, com 0 méximo de 2 publicag6es)

1,0 | Outras atividades pertinentes (prémios cientificos etc)

(5 pontos por atividade, com 0 méximo de 2 atividades)
E - ATIVIDADES ACADEMICAS E DE EXTENSAO (peso 01):
Peso | Trabalho produzido Numero do Uso da
Indicar evento, curso, duragdo, etc. no documento anexo. documento anexo | comisséo

ao Curriculo Lattes

0,2 Participacdo em congressos e simp6sios sem apresentacdo de
trabalho (2 pontos por participagdo, com 0 maximo de 5 participac6es)

0,3 Minicurso (minimo 12h), como aluno
(2 pontos por participa¢do, com 0 maximo de 5 minicursos)

0,5 | Participacdo em cursos com média dura¢do (min. 40h)
(2 pontos por participagdo, com 0 maximo de 5 cursos)

1,0 Monitoria em eventos cientificos e de extensdo locais, minicursos.
(2 pontos por monitoria, com 0 maximo de 5 participagoes)

1,0 Participacdo em atividades de campo (expedicdes cientificas etc.)
(5 pontos por participagdo, com 0 maximo de 2 participacoes)

2,0 Participagdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso
(10 pontos por participa¢do, com o0 maximo de 1 participacao)

15 Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Seminarios,
congressos,etc.) (2 pontos por participagdo, com 0 maximo de
5 participagdes)

1,0 Participacdo em projeto registrado de extensdo
(5 pontos por participacdo, com 0 maximo de 2 participa¢Ges)

2,0 Monitoria de disciplina
(5 pontos por monitoria, com 0 maximo de 2 monitorias)

0,5 Outros (2 pontos por participagdo, com 0 maximo
de 5 participacdes)
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3.2.4.3 - A tabela com os critérios a serem avaliados (Anexo 1V) deverd ser preenchida e assinada pela/o
candidata/o, que deve numerar e anexar, em seu Curriculo Lattes, os documentos comprobatorios referentes a
cada item a ser contabilizado.

3.2.4.4 - Atividades ndo informadas pela/o candidata/o na tabela, ndo constantes do Curriculo Lattes ou néo
comprovadas serdo desconsideradas.

4. Resultado

4.1 — O resultado do Concurso sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das etapas,
classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente e obedecido o nimero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente:
a) Pela maior nota na defesa do projeto, na avaliacdo do projeto, na avaliacdo do Curriculo Lattes e na
prova de idioma.
4.3 — A divulgacao dos resultados ocorrera em sessdo publica e sera objeto de publicacdo no Boletim Oficial
da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site
http://www.ufpe.br/ppgs.

5- Recursos

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado para o Colegiado do Programa no prazo estabelecidos no cronograma constante
desse Edital.

5.2 — Na hipotese de o recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6- Vagas e Classificagéo:

6.1 - Séo fixadas em 10 (dez) para o Curso de Doutorado, distribuidas nas Linhas de pesquisa (Anexo VI), as
quais serdo preenchidas por candidatas/os classificadas/os, obedecidos o numero de vagas, dentro da(s)
Linha(s) de Pesquisa escolhida pela/o candidata/o quando de sua inscricao.

6.2 — O nimero de vagas reflete o limite maximo de candidatos que cada linha de pesquisa pode recepcionar e,
na ocorréncia de alteracdo da disponibilidade das linhas, sua divulgacdo sera realizada pela Secretaria do
Programa até a data do depdsito de pré-projeto de dissertacdo ou de projeto de tese, obedecido o limite de
vagas previsto em 6.1.

7- Disposicdes Gerais:
7.1. - Local das informacdes, inscrigdes e realizacdo das provas:

7.1.1 — Informacgdes referentes ao processo seletivo serdo disponibilizadas no site http://www.ufpe.br/ppgs,
nos quadros de aviso da Secretaria do Programa de P6s-Graduagdo em Sociologia, localizada no 12¢ andar do
Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFCH) da UFPE e nos quadros de aviso da Universidade Federal do
Vale do Sdo Francisco, Avenida Antonio Carlos Magalhées, n°. 510, Country Club - Juazeiro/BA - CEP:
48.902-300

7.1.2 - As inscrigdes poderdo ser feitas na Secretaria do PPGS pela/o propria/o candidata/o, por procuragéo ou
por Sedex.

B.O. UFPE, RECIFE, 46 (129 ESPECIAL): 01 — 27 28 DE DEZEMBRO DE 2011. 17


http://www.ufpe.br/ppgs
http://www.ufpe.br/ppgs

7.1.3- As provas e a Defesa Oral do Projeto de Tese serdo realizadas no Pavilhdo de Aulas, Prédio Juazeiro, na
sala de aula n® 27 e no Nucleo Tematico 1.

7.2 — Os/As candidatos/as somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo
contendo fotografia, sendo desclassificados/as do concurso os/as que faltarem a qualquer das etapas ou nédo
obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.3 — As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo da etapa 3.2.3 (defesa oral do projeto de tese
do Doutorado), a presenga dos/as candidatos/as, mesmo aqueles/as que ja tenham efetuado sua prova.

7.4 — As notas atribuidas aos/as candidatos/as, nas diversas etapas do concurso, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissao de Selecdo e Admissao.

7.5 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site http://www.ufpe.br/ppgs

7.6 — Os/As candidatos/as ndo classificados/as deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) e 60
(sessenta) dias da divulgagéo do resultado final, sob pena de sua destruicao.

7.7 — A realizacdo da inscrigdo implica em irrestrita submisséo do/a candidato/a ao presente edital.

7.8 — A Comissdo de Selecdo e Admiss&o decidird os casos omissos.

Recife, 18 de novembro de 2011.

Prof. Dr. Jonatas Ferreira
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Sociologia da UFPE

ANEeXos:

| - FICHA DE INSCRICAO

II- MODELO DO BOLETO BANCARIO

I1I-TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES (MESTRADO)

IV- TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES (DOUTORADO)

V- PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTO DO MESTRADO (BIBLIOGRAFIA)
VI- NUMERO MAXIMO DE VAGAS ALOCADAS POR LINHA DE PESQUISA
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGCAO 2012/2011
Doutorado (DINTER) - UNIVASF

Nome:
Graduacéo
Curso:
Instituicdo:
Periodo:
Pds-Graduacéo (inclusive Especializagao)
Curso 1:
Instituigdo:
Periodo:
Curso 2:
Instituigdo:
Periodo:
Vinculo Institucional:
Instituicdo:
Funcéo:
Local:
Nacionalidade: Estado Civil:
Nascimento:
Cidade / Estado:
Data:
Endereco:
Bairro: CEP:
Cidade/Estado:
Contatos:
Telefone: Celular:
Email:

Linha de Pesquisa:

Titulo do Projeto:

Opcao para a prova de idioma (para o Mestrado apenas): ( ) inglés ( ) francés

O Programa ndo garante bolsa para todas/os as/os selecionadas/os. Caso seja aprovada/o, vocé deseja candidatar-se a uma bolsa de
Mestrado / Doutorado?

( )Sim ( )Nao ( ) So terei condigBes de fazer o curso com bolsa

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras.
Recife, de de 2012.

ASSINATURA DA/O CANDIDATA/O
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ANEXO Il
BOLETO BANCARIO
PROCEDIMENTO PARA EMISSAO
1. www.stn.fazenda.gov.br .
2. Clicar n lado esquerdo da tela em “siafi-sistema de administra¢ao financeira”
3. Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Unido”
4. Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU simples™
5. PREENCHIMENTO CAMPOS (BARRAS AMARELAS) DO BOLETO BANCARIO:
UNIDADE FAVORECIDA = Codigo — 153080 Gestdo 15233
RECOLHIMENTO: Cédigo 28832-2
NUMERO DE REFERENCIA da P6s-Graduacio em Sociologia: 3089
VALOR =R$ 11,00
COMPETENCIA E VENCIMENTO = N&o informar
CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome da/o candidata/o

6. Clicar em emitir Boleto Bancario.

7. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil

ANEXO II1
TABELA PARA ANALISE DO CURRICULO LATTES (DOUTORADO)

Candidata/o:

Documento de Identidade:

A — TITULACAO (peso 01):

Peso | Formagéo Ndmero do
Indicar curso, Instituicdo, periodo no documento anexo documento anexo
(Os critérios de avaliagdo neste item serdo: pertinéncia em relacdo a area ao
e a(s) linha(s) de pesquisa escolhida(s), defesa de monografia/dissertagao. Curriculo Lattes

Uso da

comissao

2,5 | Média do Histérico Escolar de Mestrado (em escala de 0 a 10)

1,5 | Especializagdo em Ciéncias Sociais e areas afins (escala de 0 a 10)

0,5 | Especializagdo em outras areas (escala de 0 a 10)

3,0 | Mestrado em Sociologia e areas afins (escala de 0 a 10)

2,0 | Mestrado em outras areas (escala de 0 a 10)

0,5 | Outros (escala de 0 a 10)
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B— EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 01):

Peso | Atividade NUmero do Uso da

Indicar periodo, local, fungdo, envolvimento, etc. no documento anexo documento anexo ao | comisséo
Curriculo Lattes

01 | Professor/a de ensino fundamental (2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

02 | Professor/a de ensino médio em sociologia
(2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

03 | Professor/a de ensino superior em sociologia e areas afins
(2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

03 | Profissional em sociologia ou areas afins (técnico em pesquisa,
consultor etc.) (2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

01 | Outras atividades (2 pontos por ano, maximo de 5 anos)

C- ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 03):

Peso | Atividade NUmero do Uso da
Indicar local, projeto, periodo, orientacéo, envolvimento, etc. no documento Anexo ao | comissdo
documento anexo Curriculo Lattes

1,0 | Estégio voluntério, minimo 120 horas (maximo de um estagio, valendo
10 pontos)

1,0 | Bolsa de Iniciagdo Cientifica ou similar (cinco pontos por semestre
letivo, m&ximo de dois semestre computados)

1,5 | Bolsa de aperfeicoamento ou similar (cinco pontos por semestre letivo,
méaximo de dois semestres)

2,5 | Bolsa de Mestrado (dois pontos e meio por semestre letivo,
méaximo de quatro semestres)

3,0 | Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias
pertinentes como graduado (cinco pontos por semestre letivo,
maximo de dois semestres)

1,0 | Outras (cinco pontos por semestre letivo, maximo de dois semestres)

D- PRODUQAO ACADEMICA (peso 04):
Peso | Trabalho produzido Numero do Uso da
Indicar periddico/evento, local, titulo, autores, nimero de paginas, etc. documento anexo a0 | comissdo

no documento anexo

Curriculo Lattes

0,2 | Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos de estudantes
(2 pontos por apresenta¢do, com 0 maximo de 5 apresentacdes)

0,3 | Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais (2 pontos por apresentacdo, com 0 maximo de 5
apresentacgoes)

0,5 | Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais nacionais
(2 pontos por apresenta¢do, com 0 maximo de 5 apresentagdes)

0,5 | Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais
(5 pontos por apresenta¢do, com 0 maximo de 2 apresenta¢des)

1,0 |Publicagéo de trabalhos completos em anais de congresso nacional
(5 pontos por publicagdo, com o0 maximo de 2 publicages)

1,5 |Publicagéo de trabalhos completos em anais de congresso
Internacional.
(5 pontos por publicagdo, com 0 méaximo de 2 publica¢6es)

0,5 | Publicacdo em periddico ndo classificado no Qualis
(2 pontos por publicagdo, com o maximo de 5 publicages)

1,5 | Publicacdo de capitulos de livros na area
(5 pontos por publicagdo, com 0 maximo de 2 publicac6es)

2,0 | Publicacdo de livros na area
(5 pontos por publicagdo, com 0 méaximo de 2 publica¢6es)

1,0 | Publicacdo em periddico a partir do Qualis B5

(5 pontos por publicacdo, com 0 méaximo de 2 publicac6es)
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Peso | Trabalho produzido NUmero do Uso da
Indicar periédico/evento, local, titulo, autores, nimero de paginas, etc. documento anexo ao | comissao
no documento anexo Curriculo Lattes

1,0 |Outras atividades pertinentes (prémios cientificos etc)

(5 pontos por atividade, com 0 méximo de 2 atividades)
E - ATIVIDADES ACADEMICAS E DE EXTENSAO (peso 01):
Peso | Trabalho produzido Ndmero do Uso da
Indicar evento, curso, duragdo, etc. no documento anexo. documento anexo ao | comissdo
Curriculo Lattes
0,2 Participacdo em congressos e simpdsios sem apresentacdo de
trabalho
(2 pontos por participacdo, com 0 maximo de 5 participac6es)
0,3 Minicurso (minimo 12h), como aluno
(2 pontos por participacdo, com 0 maximo de 5 minicursos)
0,5 Participacdo em cursos com média duragdo (min. 40h)
(2 pontos por participagdo, com 0 maximo de 5 cursos)
1,0 Monitoria em eventos cientificos e de extensao locais, minicursos.
(2 pontos por monitoria, com 0 maximo de 5 participacdes)
1,0 Participacdo em atividades de campo (expedicdes cientificas etc.)
(5 pontos por participa¢do, com o0 maximo de 2 participac6es)
2,0 Participacdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso
(10 pontos por participa¢do, com 0 maximo de 1 participa¢ao)
15 Comissao organizadora eventos cientificos/extensdo (Seminarios,
congressos,etc.) (2 pontos por participacdo, com o maximo de
5 participagdes)
1,0 Participacdo em projeto registrado de extensdo
(5 pontos por participa¢do, com 0 maximo de 2 participaces)
2,0 Monitoria de disciplina
(5 pontos por monitoria, com 0 maximo de 2 monitorias)
0,5 Outros (2 pontos por participagdo, com 0 maximo
de 5 participacdes)
Recife, de de 2012

(Assinatura da/o Candidata/o)

ANEXO V

NUMERO MAXIMO DE VAGAS ALOCADAS POR LINHA DE PESQUISA

Cultura Politica, Identidades Coletivas e Representacdes Sociais: 5 (cinco) vagas

Educacéo, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia: 5 (cinco) vagas
Familia e Género: 5 (cinco) vagas

Organizac6es, Espacialidade e Sociabilidade: 5 (cinco) vagas

Processos Sociais Rurais e Novas Tendéncias na Agricultura: 5 (cinco) vagas

Teoria e Pensamento Social: 5 (cinco) vagas
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PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU (por area de concentracéo)
(baseada na Res. 03/98 do CCEPE)

NOME DO CURSO: __ POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA MECANICA (*)

NIVEL: [ X ]MESTRADO [ ]DOUTORADO

AREA DE CONCEI}ITRA(;AO: ENGENHARIA NAVAL E OCEANICA
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos ingressos a partir de _01/03 /2010 até [

CREDITOS DO CURSO (conf. Regimento do Curso)

OBRIGATORIOS ELETIVOS TESE-DISSERTACAO (quando se aplicar) TOTAL GERAL
07 17 0 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
CARGA No. DE
CODIGO | NOME DAS DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARIA CREDITOS
PEM 961 Introducdo a Engenharia Naval 45 03
PEM 900 Métodos Matematicos 45 03
PEM 903 Seminério Il 15 01
ELENCO DE DISCIPLINAS
] CARGA No. DE
CODIGO NOME DAS DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA CREDITOS
PEM 913 Técnicas de Pesquisa Experimental 45 03
PEM 1001 Termodinamica 45 03
PEM 1002 Métodos Numéricos 45 03
PEM 1024 Mecénica do Continuo 45 03
PEM 962 Hidrodindmica 45 03
PEM 963 Engenharia Ambiental Marinha e Costeira 45 03
PEM 964 Hidromecanica Teorica 45 03
PEM 965 Tecnologia Naval 45 03
PEM 966 Introducdo ao Projeto de Navios 45 03
PEM 967 Transporte Maritimo e Fluvial 45 03
PEM 967 Sistemas de Refrigeracdo e Ar Condicionado em Navios 45 03
PEM 969 Gestéo de Processos 45 03
PEM 970 Interacdo Fluido-Estrutura 45 03
PEM 971 Estruturas Submersas 45 03
PEM 972 Confiabilidade Estrutural 45 03
PEM 973 Mecénica da Fratura Aplicada a Integridade Estrutural de Sistemas 45 03
Navais e Oceénicos

PEM 974 Topicos Especiais em Engenharia Naval | 45 03
PEM 975 Topicos Especiais em Engenharia Naval 11 45 03
PEM 976 Topicos Especiais em Engenharia Naval 111 45 03
PEM 977 Anédlise Dimensional de Sistemas Fisicos 45 03
PEM 978 Comportamento em Ondas de Navios e Estruturas Flutuantes 45 03
PEM 979 Energias Renovaveis no Mar 45 03
PEM 980 Ensaios Ndo Destrutivos 45 03
PEM 981 Ondas Hidrodindmicas 45 03
PEM 982 Projeto de Producdo de Sistemas Navais 45 03
PEM 983 Projeto de Navios e Sistemas Flutuantes 45 03
PEM 906 Estudos Especiais para o Mestrado 30 02
PEM 902 Seminario | 30 02
PEM 908 Estagio de Docéncia * 30 02

* Obs.: Os créditos do Estagio de Docéncia serdo computados a mais, além dos 24 créditos - nimero minimo exigido pela
Resolucdo 10/08.

Secretario (a) do curso Coordenador (a) do curso
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PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU (por area de concentracao)
(baseada na Res. 10/2008 do CCEPE)

NOME DO CURSO: ___POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA MECANICA (*)
NiVEL: MESTRADO E DOUTORADO

AREA DE CONCENTRACAO: __ ENGENHARIA DE MATERIAIS E FABRICACAOQ!
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos ingressos a partir de _01/03 /2010 até / /

CREDITOS DO CURSO — PARA O MESTRDO E O DOUTORADO (conforme Regimento do Curso) 2

CURSO OBRIGATORIOS® |[ELETIVOS|TESE-DISSERTACAO (quando se aplicar)TOTAL GERAL
MESTRADO 13 11 0 24
DOUTORADO 03 21 0 24

ELENCO DE DISCIPLINAS
CODIG | NOME DAS DISCIPLINAS OBRIGATORIAS — CARGA
) MESTRADO? HORARI No. DE CREDITOS
A Fabricacdo|Materiai| Produca
S 0
PEM 911 | Estrutura dos Materiais 45 03 03 03
PEM 912 | Propriedades Mecéanicas dos Materiais 45 03 03 -
PEM 900 | Métodos Matematicos 45 03 03 03
PEM 913 | Técnicas de Pesquisa Experimental 45 03 03 03
PEM 914 | Sistemas de Producao 45 - - 03
PEM 903 | Seminério Il. 15 01 01 01
CODIGO NOME DAS DISCIPLINAS OB3RIGATORIAS - SSRRSQI I_\IO' E)E CRE_D_ITOS -
DOUTORADO A Fabricacdo|Materiai| Produca
S 0
PEM 901 | Métodos Matematicos Avancados 45 03 03 03
PEM 904 | Seminario Il 15 01 01 01
- NOME DAS DISCIPLINAS ELETIVAS — A No. DE
CODIGO MESTRADO E DOUTORADO CARGA HORARIA CREDITOS
PEM 915 | Transformacdo de Fase 45 03
PEM 916 | Solidificacdo dos Metais 45 03
PEM 917 | Métodos Avancados de Caracterizagdo Microestrutural 45 03
PEM 918 | Conformacéo Plastica dos Metais 45 03
PEM 919 | Andlise de Superficies Usinadas 45 03
PEM 920 | Programagéo Linear 45 03
PEM 921 | Tecnologia de Processos Ceramicos Industriais 45 03
PEM 922 | Reciclagem de Materiais e Impacto Ambiental 45 03
PEM 923 | Introducdo aos Materiais Compositos 45 03
PEM 924 | Transformacdes Martensiticas 45 03
PEM 925 | Introducdo a Metalurgia Fisica 45 03
PEM 926 | Comando Numérico 45 03
PEM 927 | Topicos Especiais em Materiais e Fabricagéo | 45 03
PEM 928 | Topicos Especiais em Materiais e Fabricagdo 11 45 03
PEM 929 | Topicos Especiais em Materiais e Fabricagdo Ill 45 03
PEM 930 | Topicos Especiais em Materiais e Fabricacdo 1V 45 03
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4 NOME DAS DISCIPLINAS ELETIVAS - " No. DE
CODIGO MESTRADO E DOUTORADO CARGA HORARIA CREDITOS
PEM 931 | Topicos Especiais em Materiais e Fabricagdo V 45 03
PEM 932 | Topicos Especiais em Materiais e Fabricagdo VI 45 03
Tdpicos Especiais em Engenharia de Materiais e

PEM 933 | Fabricacéo | 45 03

PEM 934 | Topicos Especiais em Engenharia de Materiais e 45 03
Fabricacdo Il

PEM 935 | Tdpicos Especiais em Engenharia de Materiais e 45 03
Fabricacdo Il

PEM | Integridade Estrutural 45 03

1032
PEM 906 | Estudos Especiais para 0 Mestrado 30 02
PEM 907 | Estudos Especiais para o Doutorado 30 02
PEM 902 | Seminario | 30 02
PEM 905 | Seminario IV 30 02
PEM 908 | Estagio de Docéncia’ 30 02

! Engenharia de Materiais e Fabricacgdo esta dividida em trés sub-areas de conhecimento: Materiais,

Fabricagdo e Producdo Mecanica.

2 O total de créditos é sempre de 24 créditos no Metrado e no Doutorado. No Doutorado podem se
aproveitados até 12 créditos cursados no Mestrado, desde que atenda as exigéncias do Regimento Interno do

PPGEM.

3 O total de créditos obrigatdrios é sempre de 12 créditos no Metrado e 4 créditos no Doutorado,

independendo da area de conhecimento escolhida.

* Os créditos do Estagio de Docéncia, exigidos para alunos bolsistas CAPES do Doutorado, serdo computados
a mais, além dos 24 créditos, nimero minimo exigido pelo Regimento do PPGEM.

Em [

Secretaria do Curso

Coordenador do Curso

(*) Republicadas, tornando sem efeito a publicacdo no Bo N° 114 — Especial de 28/11/2011.
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ARQUEOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 16/09/2011)

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Arqueologia torna publico o resultado final
da selecdo ao Programa —Mestrado e Doutorado.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA
DE POS-GRADUACAO ENM ARQUEOLOGIA

Concurso Publico de Selecdo e Admiss3o — Ano Letivo 2012
Mestrado em Arqueologia

Resultado Final

Nome | meédia |

Gizelle Soares Chumbre G. de Souza | 7,5

James Davidson Barboza de Lima

Livia de Oliveira e Lucas

‘
| Mara Lidcia Carret de Vasconcelos

Marcellus D’Almeida de Almeida

Rafael Sebastian Medeiros Saldanha 7.4
, Taind Moura Alcantara de Oliveira 7.6
|
N

/' \.!-'

H

Carlos Rios
= Adjunse

2y #7535 R s e K N8 D pitvms e m v o= uguestogla CFON
K U VEara (7 ¥ < -:’731":7" Srre SIAPE: 1309246
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO ENM ARQUEOLOGIA

Concurso Publico de Selegcao e Admiss3oc — Ano Letivo 2012
Doutorado em Arqueologia

Resultado Final

#5 Brof. Ricardo Pinto de Medeiros

Ccoosdenador

Lere Programz de Pos-Graduagdo em Argusclogiz

SIAPE 2332928

PORTARIA N° 15/2011, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011.

Nome Etapa 1 Etapa 2 Etapa 2 — Nota
Escrita Linguas Defesa Preé-
{pesoc 4) estrangeiras Projeto
| ) ) Peso 2) (peso 4)
Adriana Machado Pimentel de Oliveira 28.8 14,5 32,0 75,3
Djnane Fonseca da Silva B 28.0 14,5 40,0 82.5
Marinete Neves Leite ~ 1 30,8 [ 317 36,0 83,8
Lihs M

EMENTA: RETIFICACAO

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com a Portaria Normativa de n® 06/93, publicada
no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, nos termos dos artigos 143 e 153, da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria N° 14/2011, deste Centro;

Onde se 1é: Profa. Silvana Maria Sobral Griz — Chefe do Departamento de Fonoaudiologia

Leia-se: Profa. Silvana Maria Sobral Griz — Coordenadora do Programa de Pés-Graduagéo
em Saude da Comunicacdo Humana.

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.

José Thadeu Pinheiro
Diretor do CCS
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