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. EDITAL N° 007, DE 22 DE JANEIRO DE 2009.
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A PRO-REITORA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, nos termos da Lei n° 8.745/93 e suas alteracdes, torna publico que
estardo abertas na Secretaria do Colégio de Aplicacdo as inscricbes para 0 processo seletivo
simplificado para preenchimento de 01 (uma) vaga em regime de trabalho de 40 horas para professor
substituto da disciplina de ORIENTACAO E EXPERIMENTACAO PEDAGOGICA, no interesse da
Administracdo. Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo abaixo especificado, as inscri¢es serdo
prorrogadas pelos quatro dias Uteis subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicBes exigidos para esta Sele¢éo.

1.2 A inscricdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo das condi¢bes
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

1.3 Os dados informados no ato da inscricdo e 0 pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato, ficando expresso que, em nenhuma hipétese, havera devolucdo da taxa de inscricao, salvo
em caso de cancelamento da Selecdo por conveniéncia da Administracéo.

1.4 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma
prevista no item 1.7.

1.5 Formagéo Exigida: Graduagdo em Pedagogia ou em licenciaturas diversas com Especializacdo em
Educacdo ou areas afins.

1.6 Periodo: as inscri¢des estardo abertas pelo periodo de 26 a 29 de janeiro de 2009, na Secretaria do
Colégio de Aplicacdo da UFPE, situado no Centro de Educacdo, Av. Académico Hélio Ramos, s/n,
Cidade Universitaria, Recife/PE, telefone 81-21268332, no horério das 8h as 12h e das 13h30 as 16h.
1.7 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa de R$ 30,00 (trinta reais), devera ser efetuado através de
dep6sito bancario na Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informacdes
disponiveis na home page da PROACAD (www.proacad.ufpe.br), link CONCURSOS.

1.8 Os candidatos deverédo apresentar, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

a) copia autenticada do diploma de graduacéo, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, no
caso de curso superior realizado no Brasil, e, no caso de titulos obtidos no Exterior, anexar copia
autenticada do titulo ja revalidado.

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for
0 caso;

c) copia autenticada da Cédula de ldentidade (ou Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou
Conselhos de Classe ou Carteira Nacional de Habilitacdo) e do CPF;

d) comprovagdo da existéncia de visto permanente e copia autenticada do passaporte, se estrangeiro;

e) declaracdo da inexisténcia de vinculo como professor substituto ou visitante, nos termos da Lei n°
8.745/93, a Instituicbes Federais de Ensino nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, até a data de
assinatura do contrato temporario junto a UFPE (essa declaracdo devera ser feita de préprio punho ou
digitada);

f) copia autenticada do comprovante de depdsito da taxa de inscricao.

1.9 Para a comprovagéo da titulagdo de que trata o item 1.8, a, somente seréo considerados diplomas de
graduacéo registrados, reconhecidos ou revalidados.

1.10 Na hipotese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.8, a ele podera ser
substituido por copia autenticada de declaracdo oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido,
acompanhada de cOpia autenticada da comprovagéo do requerimento de expedi¢do do diploma.
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1.11 Admitir-se-4 inscri¢do através de procuracdo, por instrumento publico ou particular, este com
firma reconhecida do outorgante, acompanhado de copia das Cédulas de Identidade do candidato e de
seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagbes prestadas por seu
procurador e arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.12 Né&o seréd admitida inscricdo condicionada a posterior complementacdo de documentos, bem como
a juntada posterior de documentos.

1.13 A qualquer tempo serdo anuladas inscrigdo, provas, nomeacéo e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaracGes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo sera realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 3 (trés) professores do
quadro permanente da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 2 (dois) professores do quadro
permanente da UFPE e um membro externo a UFPE e 3 (trés) suplentes.

2.2 A Selecdo sera realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria do Colégio de
Aplicacéo.

2.3 A selecdo constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatico-tedrica ou didatico-pratica.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4
(quatro).

2.5 A prova escrita terd duracdo méaxima de 02 (duas) horas e a prova didatica tera duracdo maxima de
30 (trinta) minutos.

2.6 No julgamento dos titulos sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias, obedecidos os critérios dos artigos 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade: a) titulos
académicos; b) atividades profissionais, cientificas e trabalhos cientificos; c) atividades didaticas.

2.7 No ato da inscricdo, o Colégio de Aplicacdo divulgard para o candidato: cronograma com dias,
horéarios e local das provas; data e local de divulgacdo do resultado da Selecéo; critérios de pontuacéo
da prova de titulos; relacdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e didatica; codigo, nome
e carga horaria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto no
semestre em que 0 mesmo ird atuar, incluindo os horérios das mesmas.

2.8 As provas ndo sao eliminatorias, sendo atribuida nota entre 0 (zero) e 10 (dez) a cada uma.

2.9 Para ser aprovado, o candidato devera obter nota final minima 7,0 (sete) da maioria dos
examinadores.

2.10 Em nenhuma hipotese caberé revisao de notas.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica;

C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.

3.2 Persistindo o0 empate, 0 desempate sera efetuado considerando a média aritmética das notas
atribuidas as provas acima citadas.

4. VENCIMENTOS

4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com a qualificacdo do professor substituto. Os candidatos
selecionados deverdo ser enquadrados de acordo com a titulacdo méaxima, seguindo as mesmas
categorias de Auxiliar, Assistente e Adjunto vigentes para professor do quadro permanente.
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4.2 Os candidatos aprovados e selecionados que tiverem titulagdo superior a exigida para a classe para a
qual o concurso se refere poderdo, no momento da contratacdo, requerer progressao imediata para a
classe correspondente a sua titulacdo. Neste caso, somente serdo aceitos diplomas de Doutor e Mestre
expedidos por Instituicbes de Ensino Superior nacionais credenciadas, ou por universidades
estrangeiras, reconhecidos ou revalidados pela universidade ou declaracdo de obtencdo do grau de
Mestre ou Doutor.

5. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

c) possuir a titulacdo exigida para o cargo, inclusive revalidados ou reconhecidos no pais os titulos
emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptiddo, fisica e mental, para o exercicio das atribuicdes do cargo, apurada pelo Servico
Meédico da UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal, assegurada a hip6tese de op¢do dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90.

5.2 N4o se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item
5.1.

6.DISPOSICOES GERAIS

6.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de
classificacdo, ao prazo de validade da Selecdo e as regras deste Edital.

6.2 O prazo de validade da Selecdo sera de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicagdo da
homologacéo do resultado no Diario Oficial da Uniéo.

6.3 E proibida a contratacio de servidores da Administracio Direta ou Indireta da Unido, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI,
letras "a", "b" e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor
com outro técnico ou cientifico; dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas).

6.4. E vedada a contratacdo de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias
(nesses casos, 0s encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores do Colégio
de Aplicacdo).

6.5 A vigéncia dos contratos de professor substituto ndo podera exceder a um semestre letivo. Caso haja
interesse de ambas as partes, 0 contrato podera ser renovado por tantos semestres letivos quantos forem
necessarios, ndo excedendo o prazo de maximo de 24 meses.

6.6 E proibida a recontratacdo do professor substituto com base na Lei 8.745/93 antes de transcorridos
24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Ultimo vinculo, independente da duracdo do vinculo
anterior.

6.7 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagcdo ou de notas,
valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da
Unido, cuja relacdo de classificados contera até duas vezes o numero de vagas previsto no Edital,
conforme Portaria n° 450, de 06/11/2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

6.8 Ndo podera se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
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a) seja professor da carreira de magistério superior e de magistério do Ensino Fundamental (antigo 1°
grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Instituicdes Federais de Ensino de que trata a Lei n°.
7.596/87,

b) que tenha sido aposentado por invalidez.

6.9 Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribuicdes sejam de natureza técnico-cientifica, exceto
das carreiras de magistério mencionadas no item 6, alinea “a” da Lei n°. 8.745, podera ser contratado,
desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

6.10 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc.) devem
ser efetuados mediante solicitacdo do Coordenador do Colégio de Aplicacdo diretamente a PROACAD.
6.11 O candidato ndo selecionado tera o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentacao
junto ao departamento responsavel pela Selecdo, a contar da publicacdo do resultado final do processo
seletivo no Diario Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o
Arquivo Geral da UFPE.

6.12 A documentacdo do candidato selecionado ficara arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
departamento responsavel pela Selecéo, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo
no Diario Oficial da Unido. Apos esse prazo, os documentos deverdo ser entregues ao interessado ou
encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFPE.

6.14 Este Edital encontra-se disponivel na Internet, no endereco www.proacad.ufpe.br.

Prof® Ana Maria Santos Cabral

Publicado no DOU n° 16, de 23/01/2009, secéo 3, Pags. 50 e 51.

. EDITAL N° 008, DE 22 DE JANEIRO DE 2009.
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A PRO-REITORA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, torna
publico que estardo abertas na Diretoria do Centro Académico de Vitoria, no municipio de Vitoria de
Santo Antdo/PE, as inscri¢cdes para o processo simplificado para preenchimento de 01 (uma) vaga de
professor substituto em regime de trabalho de 20 (vinte) horas, na area de METODOLOGIA DE
ENSINO DE CIENCIAS E BIOLOGIA, no interesse da Administracdo. Caso ndo haja candidatos
inscritos no periodo abaixo especificado, as inscricdes serdo prorrogadas pelos quatro dias Uteis
subseqientes.

1. INSCRICOES

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢Bes exigidos para esta Sele¢éo.

1.2 A inscricdo do candidato no concurso implica 0 conhecimento e a aceitacdo das condicbes
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.
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1.3 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato, ficando expresso que, em nenhuma hipétese, havera devolugdo da taxa de inscri¢do, salvo
em caso de cancelamento da Selegao por conveniéncia da Administracéo.

1.4 N&o sera vélida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma
prevista no item 1.7.

1.5 Periodo: as inscri¢Bes estardo abertas no periodo de 26 a 29 de janeiro de 2009.

1.6 Local: Diretoria do Centro Académico de Vitodria, situado na Rua do Alto do Reservatorio, s/n, Bela
Vista, Vitdria de Santo Antdo/PE, telefones: (81) 3523.3351 e 3523.0670, no horéario das 9h as 13h e
das 14h as 17h.

1.7 Taxa de Inscri¢do: o pagamento da taxa de R$ 30,00 (trinta reais), devera ser efetuado atraves de
dep6sito bancario na Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informacdes
disponiveis na home page da PROACAD (www.proacad.ufpe.br), link CONCURSOS.

1.8 Os candidatos deveréo apresentar, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

a) copia autenticada do diploma de graduacdo, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, no
caso de curso superior realizado no Brasil, e, no caso de titulos obtidos no Exterior, anexar copia
autenticada do titulo ja revalidado. Sera exigida a titulacio/formacdo minima a GRADUACAO EM
CIENCIAS BIOLOGICAS;

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for
0 caso;

c) copia autenticada da Cédula de Identidade (ou Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou
Conselhos de Classe ou Carteira Nacional de Habilitagéo) e do CPF;

d) comprovacdo da existéncia de visto permanente e cOpia autenticada do passaporte, se estrangeiro;

e) declaracdo da inexisténcia de vinculo como professor substituto ou visitante, nos termos da Lei n°
8.745/93, a Instituicbes Federais de Ensino nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, até a data de
assinatura do contrato temporario junto a UFPE (essa declaracdo devera ser feita de proprio punho ou
digitada);

f) copia autenticada do comprovante de depdsito da taxa de inscricao.

1.9 Para a comprovacdo da titulacdo de que trata o item 1.8, a, somente serdo considerados diplomas de
graduacéo registrados, reconhecidos ou revalidados.

1.10 Na hipotese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.8, a ele podera ser
substituido por copia autenticada de declaracdo oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido,
acompanhada de cépia autenticada da comprovacdo do requerimento de expedicdo do diploma.

1.11 Admitir-se-4 inscri¢cdo através de procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com
firma reconhecida do outorgante, acompanhado de copia das Cédulas de Identidade do candidato e de
seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagOes prestadas por seu
procurador e arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.12 N&o serd admitida inscricdo condicionada a posterior complementacdo de documentos, bem como
a juntada posterior de documentos.

1.13 A qualquer tempo serdo anuladas inscrigéo, provas, nomeacéo e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaracGes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo serd realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 3 (trés) professores do
quadro permanente da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 2 (dois) professores do quadro
permanente da UFPE e um membro externo a UFPE e 3 (trés) suplentes.

2.2 A selecgdo sera realizada em datas e horarios que serdo afixados na Diretoria do Centro Académico
de Vitoria, no endereco constante no item 1.6 acima.
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2.3 A selecdo constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatico-tedrica ou didatico-pratica.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4
(quatro).

2.5 A prova escrita terd duracdo méaxima de 02 (duas) horas e a prova didatica tera duracdo maxima de
30 (trinta) minutos.

2.6 No julgamento dos titulos sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias, obedecidos os critérios dos artigos 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade: a) titulos
académicos; b) atividades profissionais, cientificas e trabalhos cientificos; c) atividades didaticas.

2.7 No ato da inscricdo, a Diretoria divulgara para o candidato: cronograma com dias, horarios e local
das provas; data e local de divulgacdo do resultado da Selecdo; critérios de pontuacdo da prova de
titulos; relacdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e didatica; cddigo, nome e carga
horaria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto no semestre em
que 0 mesmo ird atuar, incluindo os horarios das mesmas.

2.8 As provas ndo sao eliminatorias, sendo atribuida nota entre 0 (zero) e 10 (dez) a cada uma.

2.9 Para ser aprovado, o candidato deverd obter nota final minima 7,0 (sete) da maioria dos
examinadores.

2.10 Em nenhuma hipdtese cabera revisdo de notas.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica;

C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.

3.2 Persistindo o empate, 0 desempate sera efetuado considerando a media aritmética das notas
atribuidas as provas acima citadas.

4. VENCIMENTOS

4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com a qualificacdo do professor substituto. Os candidatos
selecionados deverdo ser enquadrados de acordo com a titulagdo méaxima, seguindo as mesmas
categorias de Auxiliar, Assistente e Adjunto vigentes para professor do quadro permanente.

4.2 Os candidatos aprovados e selecionados que tiverem titulagdo superior a exigida para a classe para a
qual o concurso se refere poderdo, no momento da contratacdo, requerer progressao imediata para a
classe correspondente a sua titulacdo. Neste caso, somente serdo aceitos diplomas de Doutor e Mestre
expedidos por Instituicdes de Ensino Superior nacionais credenciadas, ou por universidades
estrangeiras, reconhecidos ou revalidados pela universidade ou declaracdo de obtencdo do grau de
Mestre ou Doutor.

5. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir a titulacdo exigida para o cargo, inclusive revalidados ou reconhecidos no pais os titulos
emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, apurada pelo Servico
Médico da UFPE;
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e) nao acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal, assegurada a hipdtese de opcao dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) nao ter sofrido, no exercicio da fungédo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo unico, da Lei n® 8.112/90.

5.2 N&o se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item
5.1.

6.DISPOSICOES GERAIS

6.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de
classificacdo, ao prazo de validade da Selecdo e as regras deste Edital.

6.2 O prazo de validade da Selecdo sera de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologacdo do resultado no Diério Oficial da Unido.

6.3 E proibida a contratacdo de servidores da Administracio Direta ou Indireta da Unido, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI,
letras "a", "b" e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor
com outro técnico ou cientifico; dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide, com
profissbes regulamentadas).

6.4. E vedada a contratacio de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias
(nesses casos, 0s encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores do Centro
Académico de Vitoria).

6.5 A vigéncia dos contratos de professor substituto ndo podera exceder a um semestre letivo. Caso haja
interesse de ambas as partes, o contrato poderé ser renovado por tantos semestres letivos quantos forem
necessarios, ndo excedendo o prazo de maximo de 24 meses.

6.6 E proibida a recontratacio do professor substituto com base na Lei 8.745/93 antes de transcorridos
24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo, independente da duracdo do vinculo
anterior.

6.7 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas,
valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da
Unido, cuja relacdo de classificados conterd até duas vezes o numero de vagas previsto no Edital,
conforme Portaria n® 450, de 06/11/2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gest&o.

6.8 N&o podera se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior e de magistério do Ensino Fundamental (antigo 1°
grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Instituicdes Federais de Ensino de que trata a Lei n°.
7.596/87,

b) que tenha sido aposentado por invalidez.

6.9 Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribuicGes sejam de natureza técnico-cientifica, exceto
das carreiras de magistério mencionadas no item 6, alinea “a” da Lei n°. 8.745, podera ser contratado,
desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

6.10 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, resciséo, etc.) devem
ser efetuados mediante solicitacdo do Diretor do Centro Académico de Vitdria diretamente a
PROACAD.

6.11 O candidato ndo selecionado terd o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentacao
junto ao departamento responsavel pela Selecédo, a contar da publicacdo do resultado final do processo
seletivo no Diario Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o
Arquivo Geral da UFPE.

6.12 A documentacdo do candidato selecionado ficara arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
departamento responsavel pela Selecéo, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo
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no Diario Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos deverdo ser entregues ao interessado ou
encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
UFPE.

6.14 Este Edital encontra-se disponivel na Internet, no endereco www.proacad.ufpe.br.

Prof2 Ana Maria Santos Cabral

Publicado no DOU n° 16, de 23/01/2009, secdo 3, Pag. 51.

. EDITAL N° 009, DE 22 DE JANEIRO DE 2009.
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A PRO-REITORA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, torna
publico que estardo abertas na Secretaria dos Departamentos indicados no Anexo, as inscri¢cdes para o
processo seletivo simplificado para preenchimento de vagas de professor substituto, em regime de
trabalho de 20 (vinte) e 40 (quarenta) horas, no interesse da Administracdo. Caso ndo haja candidatos
inscritos no periodo abaixo especificado, as inscricdes serdo prorrogadas pelos quatro dias Uteis
subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢bes exigidos para esta Sele¢éo.

1.2 A inscricdo do candidato no concurso implica 0 conhecimento e a aceitacdo das condicOes
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

1.3 Os dados informados no ato da inscri¢do e 0 pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato, ficando expresso que, em nenhuma hipétese, havera devolucdo da taxa de inscricao, salvo
em caso de cancelamento da Selecao por conveniéncia da Administracéo.

1.4 Néo sera valida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma
prevista no item 1.7.

1.5 Periodo: as inscri¢des estardo abertas no periodo de 26 a 29 de janeiro de 2009.

1.6 Local: Secretaria dos Departamentos, conforme anexo deste Edital.

1.7 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa de R$ 30,00 (trinta reais), deverd ser efetuado através de
depdsito bancario na Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informacdes
disponiveis na home page da PROACAD (www.proacad.ufpe.br), link CONCURSOS.

1.8 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

a) coOpia autenticada do Diploma de Graduacéo, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, no
caso de curso superior realizado no Brasil, segundo a area de formacdo exigida pelo Departamento, e,
no caso de titulos obtidos no Exterior, anexar cdpia autenticada do titulo ja revalidado.

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for
0 caso;

) copia autenticada da Cédula de Identidade (ou Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou
Conselhos de Classe ou Carteira Nacional de Habilitacdo) e do CPF;

d) comprovacdo da existéncia de visto permanente e copia autenticada do passaporte, se estrangeiro;
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e) declaracdo da inexisténcia de vinculo como professor substituto ou visitante, nos termos da Lei n°
8.745/93, a Instituicbes Federais de Ensino nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, até a data de
assinatura do contrato temporario junto a UFPE (essa declaracdo devera ser feita de proprio punho ou
digitada);

f) cdpia autenticada do comprovante de depdsito da taxa de inscricao.

1.9 Para a comprovacdo da titulacdo de que trata o item 1.8, a, somente serdo considerados diplomas de
graduacéo registrados, reconhecidos ou revalidados.

1.10 Na hipotese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.8, a ele podera ser
substituido por declaracédo oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido, acompanhada de comprovagéo
de requerimento de expedicao do diploma.

1.11 Admitir-se-4 inscricdo através de procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com
firma reconhecida do outorgante, acompanhado de copia das Cédulas de Identidade do candidato e de
seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagbes prestadas por seu
procurador e arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.12 Né&o seréd admitida inscricdo condicionada a posterior complementacdo de documentos, bem como
a juntada posterior de documentos.

1.13 A qualquer tempo serdo anuladas inscrigédo, provas, nomeacéo e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaragGes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

2. PROCESSO DE SELECAO
2.1 A selecdo serd realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 3 (trés) professores do
quadro permanente da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 2 (dois) professores do quadro
permanente da UFPE e um membro externo a UFPE e 3 (trés) suplentes.
2.2 A selecdo serd realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria dos Departamentos.
2.3 A selecdo constaréa de:
a) julgamento de titulos;
b) prova escrita e/ou prova didatico-tedrica ou didatico-pratica.
2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4
(quatro).
2.5 A prova escrita terd duragdo maxima de 02 (duas) horas e a prova didatica terd duragdo maxima de
30 (trinta) minutos.
2.6 No julgamento dos titulos sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias, obedecidos os critérios dos artigos 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade: a) titulos
académicos; b) atividades profissionais, cientificas e trabalhos cientificos; c) atividades didaticas.
2.7 No ato da inscricdo, a Secretaria do Departamento responsavel pela Sele¢do divulgara para o
candidato: cronograma com dias, horarios e local das provas; data e local de divulgacao do resultado da
Selecdo; critérios de pontuacdo da prova de titulos; relacdo de pontos a serem sorteados para as provas
escrita e didatica; codigo, nome e carga horaria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas
pelo professor substituto no semestre em que 0 mesmo ira atuar, incluindo os horarios das mesmas.

2.8 As provas ndo sao eliminatorias, sendo atribuida nota entre 0 (zero) e 10 (dez) a cada uma.
2.9 Para ser aprovado, o candidato devera obter nota final minima 7,0 (sete) da maioria dos
examinadores.
2.10 Em nenhuma hipotese cabera revisao de notas.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:
a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica;
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C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.

3.2 Persistindo o empate, 0 desempate sera efetuado considerando a média aritmética das notas
atribuidas as provas acima citadas.

4. VENCIMENTOS

4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com a qualificacdo do professor substituto. Os candidatos
selecionados deverdo ser enquadrados de acordo com a titulacdo méaxima, seguindo as mesmas
categorias de Auxiliar, Assistente e Adjunto vigentes para professor do quadro permanente.

4.2 Os candidatos aprovados e selecionados que tiverem titulacdo superior a exigida para a classe para a
qual o concurso se refere poderdo, no momento da contratacdo, requerer progressao imediata para a
classe correspondente a sua titulacdo. Neste caso, somente serdo aceitos diplomas de Doutor e Mestre
expedidos por Instituigdes de Ensino Superior nacionais credenciadas, ou por universidades
estrangeiras, reconhecidos ou revalidados pela universidade ou declaracdo de obtencdo do grau de
Mestre ou Doutor.

5. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir a titulacdo exigida para o cargo, inclusive revalidados ou reconhecidos no pais os titulos
emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, apurada pelo Servico
Médico da UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal, assegurada a hipdtese de opcao dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) nao ter sofrido, no exercicio da fungédo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90.

5.2 N&o se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item
5.1.

6.DISPOSICOES GERAIS

6.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de
classificacdo, ao prazo de validade da Selecdo e as regras deste Edital.

6.2 O prazo de validade da Selecdo sera de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologac&o do resultado no Diario Oficial da Uniéo.

6.3 E proibida a contratacio de servidores da Administracio Direta ou Indireta da Unido, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI,
letras "a", "b™" e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor
com outro técnico ou cientifico; dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profisses regulamentadas).

6.4. E vedada a contratagio de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias
(nesses casos, 0s encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores do
Departamento).

6.5 A vigéncia dos contratos de professor substituto ndo podera exceder a um semestre letivo. Caso haja
interesse de ambas as partes, 0 contrato podera ser renovado por tantos semestres letivos quantos forem
necessarios, ndo excedendo o prazo maximo de 24 meses.
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6.6 E proibida a recontratacio do professor substituto com base na Lei 8.745/93 antes de transcorridos
24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo, independente da duracdo do vinculo
anterior.

6.7 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas,
valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da
Unido, cuja relacdo de classificados contera até duas vezes o numero de vagas previsto no Edital,
conforme Portaria n® 450, de 06/11/2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

6.8 N&o podera se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior e de magistério do Ensino Fundamental (antigo 1°
grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Instituices Federais de Ensino de que trata a Lei n°.
7.596/87,

b) que tenha sido aposentado por invalidez.

6.9 Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribuicdes sejam de natureza técnico-cientifica, exceto
das carreiras de magistério mencionadas no item 6, alinea “a” da Lei n°. 8.745, podera ser contratado,
desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

6.10 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc.) devem
ser efetuados mediante solicitacdo do Chefe do Departamento diretamente a PROACAD.

6.11 O candidato ndo selecionado tera o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentacao
junto ao Departamento responsavel pela Selecdo, a contar da publicacdo do resultado final do processo
seletivo no Diario Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o
Arquivo Geral da UFPE.

6.12 A documentacdo do candidato selecionado ficara arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
Departamento responsavel pela Selecdo, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo
no Diario Oficial da Unido. Apos esse prazo, os documentos deverdo ser entregues ao interessado ou
encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFPE.

6.14 Este Edital encontra-se disponivel na Internet, no endereco www.proacad.ufpe.br.

Prof® Ana Maria Santos Cabral

ANEXO
TITULACAO/ Vaga/RT
CENTRO ACADEMICO DEP.I'.A‘ERLEA":'\SE'ETO/ FORMACAOMINI AREA 20h | 40n
MA EXIGIDA
CENTRO DE ARTESE Comunicacéo Social Graduagdo em Radio e TV 1
COMUNICACAO (CAC) 21268305 Comunicacdo

Av. dos Reitores, s/n, Cidade

Universitéria, Graduagdo em

Expressdo Grafica

Recife — PE Tel. (81) 21268301 Desenho ou areas | Geometria Grafica 1
Horario de Atendimento: 8h-11h30/14h 21268306 afins
as 16h30

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E

DA NATUREZA (CCEN) Graduag

Av. Prof. Luiz F relre,_i/ n, Cidade Quimica Fundamental | 80/Bacharelado ou o
U“'¥elr5'(§‘{')aé|fzegé4eoa PE 21268440 Licenciatura em Quimica Geral 1
el. uimica ou em areas

Horario de Atendimento: 8h-11h30/14h © afins

as 16h30
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TITULACAO/ Vaga/RT
CENTRO ACADEMICO DEPfERLTE’?:'\gEETO/ FORMACAOMINI AREA 20h | 40h
MA EXIGIDA
Educacéo Fisica Graduagéq em . .
Educacéo Fisica com|Psicologia do Esporte| 1
21268506 o
Especializacio
Enfermagem Graduagdo em
21268543 Enfermagem Enfermagem Materna| 1
- . Recursos
CENTRO DE CIEZE(S:IAS DA SAUDE Terapéuticos 1
( A) . Manuais
Av. Prof. Moraes Régo, s/n, Cidade x — .
DR ; - . Graduacéo em Cinesiologia e
Universitaria, Recife — PE Fisioterapia Fisioterapia com | Avaliacio Euncional 1
Tel. (81) 21268508 21268490 £ eciaﬂza s Esior 6a0 Mat
Horério de Atendimento: 8h-11h30/14h P ¢ ISIoterapia viaterno-| -
. Infantil
as 16h30 — —
Fisioterapia Cardio- 1
Vascular e Pulmonar
Medicina Clinica Graduacgdo em Hematologia 1
21268534 Medicina g
Neuropsiquiatria Graduacgdo em Neurologia e 2
_ 21268523 Medicina Neurocirurgia
CENTRO DE EDUCACAO (CE)
Av. Acad. Hélio Ramos, s/n, Cidade , . X .
Universitaria, Recife — PE Métodos e 'I_'ecnlcas de Graduagao/Llcen~c latu Pratica de Ensino de
Ensino ra em Educagéo Xt 1
Tel. (81) 21268321 21268326 Fisica Educacéo Fisica
Horario de Atendimento: 8h-11h30/14h
as 16h30
CENTRO DE TECNOLOGIA E Mestrado em Estruturas 1
GEOCIENCIAS (CTG) Engenharia Civil
Av. Arquitetura, s/n, Cidade o
Universitaria, Recife — PE Eng;f;gg;lzglwl Doutorado em
Tel. (81) 21268216 Encenharia Civil Recursos Hidricos | 1
Horario de Atendimento: 8h-11h30/14h 9
as 16h30
NUCLEO DE HOTELARIA E Emoreendedorismo
TURISMO (NHT) PFI)ane'amento e l
Av. Prof. Teresa Melias, s/n, Cidade Nucleo de Hotelaria e Graduagdo em Oor ar{iza %0 de
Universitaria - Recife — PE Turismo Turismo ou Hotelaria Eve%tos 'Igé icos 1
Tel. (81) 21268750/8751/8758 21268750 ou Administracdo Es ec’iais gm
Horario de Atendimento: 8h-11h30/14h P .
. Hotelaria
as 16h30

Publicado no DOU n° 16, de 23/01/2009, secéo 3, Pags. 52 e 53.
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EDITAL N° 010, DE 23 DE JANEIRO DE 2009.
HOMOLOGA CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Concurso Publico de
Provas e Titulos, para o cargo de Professor Adjunto, referéncia 1, em Regime de Trabalho de Dedicacao
Exclusiva, aberto mediante Edital n° 98, de 01/10/2008, publicado no D.O.U. n°® 192, de 03/10/2008,
retificado no D.O.U. n® 196, de 09/10/2008, e no D.O.U. n® 203, de 20/10/2008, conforme abaixo
discriminado: (Processo n® 23076.024998/2008-15)

Ve 0 ~
DEPARTAMENTO/CENTRO AREA(S) VA’\CI;AS CLASSIFICACAO/NOME
Departamento de Teoria da Arte e | Area: Danga - Subérea: Teoria e 1 1° Marcia Virginia Bezerra de Araljo
Expressao Artistica/CAC Historia da Danca 2° Roberta Ramos Marques

AMARO HENRIQUE PESSOA LINS

Publicado no DOU n° 17, de 26/01/2009, secéo 3, Pag. 60.

REPUBLICACAO DO EDITAL PROPESQ PROFESSOR VISITANTE N°. 01/2008
SELECIONADA PELO COMITE DE AVALIACAO

PROFESSOR (A) . x PERIODO DE
VISITANTE PROGRAMA (S) DE POS-GRADUACAO CONTRATACAO
PATRICIA SILVA LESSA | Engenharia Elétrica/Engenharia de Producgio 12 meses

ENCERRAMENTO DE CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE
PROFESSOR ADJUNTO - REFERENCIA |
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

AREA: SECRETARIADO

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, COM BASE NO INCISO VIII DO ART. 92 DO
REGIMENTO DA UFPE, delibera AD-REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL, em
14 de janeiro de 2009, e torna publico que esta ENCERRADO o Concurso Publico para o cargo de
Professor Adjunto, Referéncia I, em Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do Departamento de
Ciéncias Administrativas, na Area: Secretariado, aberto através do Edital n° 98, de 01.10.2008, publicado
no D.O.U. n° 192, de 03.10.2008, Secdo 3, paginas n° 55 a 56 e no Boletim Oficial n°® 59 - Especial, de
03.10.2008, tendo em vista ndo haver candidatos aprovados. (Processo n° 23076.024988/2008-80)

Prof. Sérgio Alves
Diretor
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HOMOLOGACAO DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O CONSELHO DEPARTAMENTAL DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS
HUMANAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, reunido em 17 de dezembro de
2008, homologou as inscricdes dos candidatos abaixo relacionados, no Concurso Publico de Provas e Titulos,
para o cargo de Professor Adjunto, referéncia 1, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, aberto mediante

Edital n° 98, de 01.10.2008, publicado no D.O.U. n°® 192, de 03.10.2008, Secdo 3, paginas n° 55 a 56 e no
Boletim Oficial n°® 59 - Especial, de 03.10.2008, retificagdes: DOU n° 196, de 09.10.2008; Edital n° 98, de
17.10.2008, publicado no D.O.U. n°® 20.10.2008 (Processos n°s 23076.024977/2008-08 e 024978/2008-44)

CURSO: CIENCIA POLITICA
AREA: CIENCIA POLITICA

SUBAREA: Politica Comparada

1. Ricardo Borges Gama Neto
2. Denilson Bandeira Coelho
3. Eduardo Lacreta Leoni

CURSO: CIENCIA POLITIC
AREA: CIENCIA POLITICA

SUBAREA: Instituicdes Politicas

1. Adriano Oliveira do Santos
2. Gabriela da Silva Tarouco
3. André Regis de Carvalho

4. Pedro José Floriano Ribeiro
5. Mauricio Assunpg¢do Moyéa
6. Paulo Sérgio Peres

>

PORTARIA INTERNA N° 001, 05 DE JANEIRO DE 20009.

Designa Gestor de Seguranca para o Centro
Académico do Agreste.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso
das suas atribuicdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MIGUEL BORBA DE BARROS GOES, servidor técnico-administrativo,
matricula SIAPE 1650688, para atuar como gestor de seguranca do Centro Académico do Agreste.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prof. Nélio Vieira de Melo
Vice-Diretor
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PORTARIA DE PESSOAL N°001/2009 - CTG, DE 12 DE JANEIRO DE 2009.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Indicar os docentes abaixo, para compor, como membros do CTG/EEP, a Comissédo de
Planejamento e Geréncia do Programa de Fomento de Pés-Graduacdo da UFPE-PROF, por dois anos a
partir desta data.

Titulares:
« Prof. Joaquim Ferreira Martins Filho (Depto. de Eletronica e Sistemas)
« Prof. Nelson Medeiros de Lima Filho (Depto. de Engenharia Quimica)

Suplentes:
. Prof? Ana Paula Cabral Seixas Costa (Depto. de Engenharia de Producéo)

« Prof. Julio César de Souza (Depto. de Engenharia de Minas)

Prof. Edmilson Santos de Lima
Diretor CTG
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