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EDITAL N° 23, DE 18 DE FEVEREIRO 2009.
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, de acordo com 0 que
estabelecem os arts. 12 e 76, § 1° do Decreto n o 94.664/1987, c/c os arts. 99 a 121, do Estatuto Geral da
Universidade Federal de Pernambuco, e as Portarias de n° 286, de 02 de setembro de 2008, publicada no D.O.U.
n° 170, de 03 de setembro de 2008, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo e Portaria 1.226, de 06
de outubro de 2008, publicada no D.O.U. n® 194, de 07 de outubro de 2008, do Ministério da Educacdo, torna
publico que estdo abertas as inscrigdes para Concursos Publicos de Provas e Titulos, para provimento de cargos
docentes da Carreira do Magistério Superior.

1. REGIME JURIDICO, VAGAS, REMUNERACAO E LOTACAO

1.1 Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas
Federais, previsto na Lei n® 8.112/1990.

1.2 Séo oferecidas 21 (Vinte e uma) vagas de Professor do Magistério Superior, distribuidas por Areas, Classes,
Regime de Trabalho e Quantidades, constantes do Anexo a este Edital, que a ele integra para todos os fins.

1.3 Remuneracdo segundo a Lei n®11.784/2008:

a) Professor Assistente 1, regime de trabalho dedicacgéo exclusiva (DE):

Vencimento Bésico: R$ 2.001,86, acrescido de:

RT - retribuicdo por titulacdo: R$ 1.406,62

GEMAS - gratificacdo especifica do magistério superior: R$ 1.034,12

2. INSCRICOES

2.1 Prazo: as inscri¢Bes estardo abertas a partir do dia 16 de Marco de 2009, pelo periodo de 30 (trinta) dias para
a categoria de professor assistente. Decorrido o prazo de inscricdo sem que haja candidatos inscritos (30 dias
acrescidos do periodo estabelecido para recebimento das inscricbes por via postal), este prazo serd
automaticamente prorrogado por mais 30 dias para a mesma categoria de professor assistente.

2.2 Local: o candidato deve requerer sua inscricdo na Secretaria da Diretoria do Centro Académico ao qual esteja
vinculado o departamento para o qual se destina o concurso, de 22 a 62 feira, nos horarios e enderecos indicados
no Anexo a este edital.

2.3 Admitir-se-a a inscri¢do por procuracdo, em instrumento publico ou particular, este com firma reconhecida do
outorgante, acompanhada de cdpia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador.

2.4 Admitir-se-4 inscri¢do por via postal (SEDEX), registrada e com aviso de recebimento, postada até & data do
ultimo dia de inscricdo e recebida até 72 horas apds a data de encerramento das inscrigdes.

2.5 As inscri¢Bes por via postal devem ser enderecadas exclusivamente a Direcdo do Centro Académico ao qual o
candidato esta solicitando sua inscri¢do cujo endereco encontra-se no Anexo deste Edital.

2.6 Taxa de Inscri¢do: o pagamento da taxa de R$ 56,00 (cinqiienta e seis reais) para Professor Assistente, devera
ser efetuado através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), depdsito bancario na Conta Unica da Unido, no
Banco do Brasil S.A., de acordo com as informagBes disponiveis na pagina eletronica da PROACAD
(www.proacad.ufpe.br).

2.7 A inscricdo far-se-a mediante requerimento ao Diretor do Centro Académico, a qual deverd ser
obrigatoriamente instruida com os seguintes documentos:

a) Copia autenticada da Cédula de Identidade;
b) Copia autenticada do diploma do curso de graduacéo (ver anexo deste edital);
C) Prova de titulacdo académica apta a admissdo na classe da carreira de magistério superior do concurso

(Mestre para o cargo de Professor assistente) ou documento comprobatério de estar concluindo o Mestrado
emitido pelo programa de Pds-graduagdo ao qual o candidato encontra-se vinculado;

d) Copia autenticada do historico escolar completo do curso a que se refere a letra anterior, exceto para 0s
candidatos cujos titulos de pos-graduacdo foram obtidos em universidades estrangeiras que ndo possuem
historico escolar;

e) Curriculum vitae comprovado, com cépia dos trabalhos produzidos, inclusive os realizados em co-
autoria. Os trabalhos aceitos para publicacdo deverdo, além de sua cOpia, ser acompanhados com copia da carta
de aceitacdo da revista ou editora, ndo sendo aceitos trabalhos apenas submetidos aos editores ou em preparagéo;
f) Plano de trabalho, com as atividades de ensino, pesquisa e extensao, a ser desenvolvido na UFPE;
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0) Copia da Guia de Recolhimento da Unido, quitada a que se refere o item 2.6.

2.8 Para a comprovacéo da titulagdo a que se refere o item 2.7, letra *“c”, serdo considerados:

a) Copia autenticada dos diplomas de Mestre expedidos por instituicbes de ensino superior nacionais
credenciadas ou por universidades estrangeiras. Na hipdtese do candidato j& ter concluido o curso de pos-
graduacdo e ainda ndo possuir o diploma, podera este ser substituido por declaragdo oficial da instituicdo onde o
titulo foi obtido;

b) Os titulos de Mestre expedidos por instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo Conselho Nacional de
Educacéo;

c) O documento comprobatério de estar concluindo o Mestrado devera ser emitido pelo Programa de Pds-
Graduacéo ao qual o candidato encontra-se vinculado.

2.9 Os dados informados no ato da inscricdo e 0 pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato, ficando expresso que em nenhuma hip6tese havera devolugdo da taxa de inscri¢do, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragéo.

2.10 As inscricOes serdo apreciadas pelo Conselho Departamental do Centro Académico e uma vez aceitas, serdo
declarados inscritos os candidatos, publicando-se sua homologagédo no Boletim Oficial da Universidade.

2.11 A qualquer tempo seréo anuladas inscri¢do, provas, nomeacdo e posse do candidato, se verificada a falsidade
de declaracdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

2.12 Néo serd aceita a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscri¢do ndo seja realizado na forma prevista no
item 2.6.

2.13 O candidato portador de necessidades especiais devera requerer no ato da inscricdo condicdes diferenciadas
e / ou necessarias para a realizacdo do concurso.

2.14 Nao sera admitida inscricdo condicionada a posterior complementacdo ou juntada de documentos.

3. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato devera:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) Apresentar a titulacdo exigida para o cargo, comprovada por diplomas registrados ou por titulos obtidos no
estrangeiro devidamente reconhecidos ou revalidados;

¢) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

d) Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais, quando for o caso;

e) Contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribuicbes do cargo, consoante laudo da Junta
Médica Oficial;

f) N&o acumular cargos, empregos e fungBes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hipétese de opcdo dentro do prazo para posse previsto no 8 1° do art. 13 da
Lei 8.112/1990;

g) Nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei 8.112/1990.

3.2 Ndo se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra d do item 3.1.

4. PROVAS

4.1 O concurso sera realizado no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de encerramento das inscri¢des,
em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria da Diretoria do Centro Académico e dos Departamentos para
o qual se realizard o concurso, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de seu inicio.

4.2 O concurso constara:

a) Julgamento de titulos;

b) Prova escrita;

c) Prova didatica ou didatico-pratica.

4.3 O julgamento dos titulos para professor Assistente tera peso 3 (trés).

4.4 As provas escrita e didatica ou didatico-pratica serdo definidas e terdo seus pesos distribuidos de acordo com
a area do concurso, sendo estas informacgdes complementares e programas especificos de cada &rea divulgados no
Boletim Oficial da UFPE e disponibilizados na pagina eletronica da PROACAD (www.proacad.ufpe.br), a partir
da data de publicacdo deste Edital.

4.5 No julgamento dos titulos serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes categorias,
obedecidos os critérios dos arts. 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade:
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a) Titulos académicos;

b) Producdo cientifica, artistica, cultural e atividades profissionais;

c) Atividades didaticas.

4.6 As provas escrita e didatica ou didatico-préatica, publicas, serdo realizadas no idioma oficial do pais e
obedecerdo aos critérios estabelecidos nos arts. 114 a 118 do Regimento Geral da Universidade.

4.7 A prova escrita, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera a duragdo fixada na publicagdo a que se
refere o item 4.4 e versara sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, dentre uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada com base no programa e nas informagdes complementares para cada area.

4.8 Os 10 (dez) pontos a que se refere o item 4.7 serdo divulgados aos candidatos com antecedéncia de 05 (cinco)
dias da data de seu inicio.

4.9 A prova didética sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), e consistira de uma aula tedrica com duragio de
50 (cinglenta) a 60 (sessenta) minutos e versando sobre um dos pontos a que se refere o item 4.8, a ser sorteado
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas de sua realizacéo.

4.10 A prova didatico-pratica, quando aplicada sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), versando sobre um dos
pontos a que se refere o item 4.8, podendo ser desdobrada em até duas partes, com duracdo maxima de 04
(quatro) horas cada uma, a critério da érea, e estabelecida na publicacéo a que se refere o item 4.4.

4.11 O ndo-comparecimento do candidato a qualquer das provas previstas implicara a sua eliminacdo do
CONCurso.

4.12 O julgamento final do concurso e a indicacdo dos classificados para provimento das vagas oferecidas
obedecerdo ao que dispdem os arts. 119 a 121 do Regimento Geral da Universidade.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera a ordem de classificacdo, ao prazo de validade do
concurso e as regras deste Edital.

5.2 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da primeira publicacdo da
homologacéo do resultado final no Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme
estabelece o Decreto n° 4.175/2002.

5.3 Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologacédo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido.

5.4 A inscrigdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo das condicOes estabelecidas no
presente Edital e nas InformacBes Complementares e Programa, das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

5.5 Do julgamento final do concurso caberd recurso, exclusivamente de nulidade, para o Conselho Coordenador
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE), dentro do prazo de 10 (dez) dias da sua divulgacdo, conforme art. 121
do Regimento Geral da UFPE.

5.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

AMARO HENRIQUE PESSOA LINS
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ANEXO 1

QUADRO DE DISCRIMINACAO E DISTRIBUICAO DE VAGAS

REGIME ~ o
TITULACAO MINIMA EXIGIDA/
DEPARTAMENTOCURS i DE Ne
CENTRO OJ/CENTRO AREA(S) CLASSE TRABALH|VAGAS PERFIL DO CANDIDATO
o ASSISTENTE
Instrumento Qravo e Baixo Assistente DE o1 Mestre em Mus!ce_i. Graduagdo em
Continuo Musica.
Mestre em Musicologia ou
Musicologia Assistente DE 01 Etnomusicologia. Graduagdo em
Musica.
Departamento de Musica Teoria, Harmonia e Contraponto| Assistente DE o1 Mestre em Mu§|ca ou N!u_smologla.
Graduagdo em MUsica.
Instrumento Viola Assistente DE 01 Mestre em M:/T:]E?éfraduagao em
CENTRO DE ARTES E Instrumento Piano em Grupo / . Mestre em Musica. Graduagdo em
COMUNICACAO . . Assistente DE 01 .
. ) . Harmonia Funcional Msica.
Avenida dos Reitores, S/N, Cidade Mestre em Letras ou em areas afins
Universitaria, Recife - PE, Departamento de Letras LIBRAS Assistente DE 01 . - >
CEP: 50.670-901 Tel.: (81) 2126-8319 GraduagAo em Letras ou em dreas afins.
/8301 Produciio Audiovisual e Mestre em Comunicagdo ou areas afins.
Horario de Atendimento: 8h as 12h — Economia da Cultura Assistente DE 01 Graduag&o em Comunicagao ou areas
14h as 17h afins.
Mestre em Comunicagdo ou areas afins.
Roteiro Assistente DE 01 Graduagdo em Comunicagéo ou areas
Departamento de afins
Comunicacéo Social / Curso — - -
de Cinema Mestre em Comunicagao ou areas afins.
Montagem Assistente DE 01 Graduacdo em Comunicagéo ou areas
afins.
Mestre em Comunicagéo ou areas afins.
Design da Produgéo Assistente DE 01 Graduacdo em Comunicagéo ou areas
afins.
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS A Ciéncias Atuariais. Subarea: [ . A
APLICADAS Decpzsggsgtg dAeuj;ﬁZicslas Auditoria das Entidades de | Assistente DE 01 a'\f/ilﬁztréf;&g%r;céﬁ é}gﬁgﬂ:gﬁﬁ‘:ﬁ;
Avenida dos Economistas, S/N, Cidade Previdéncia e Seguros ) ¢ )
Universitaria, Recife - PE, Mestre em Administracdo ou em areas
CEP: 50670-901 Tel.: (81 ) 2126-8361 /| Departamento de Ciéncias Relagdes Publicas, Gestao " x ¢ .
- . N e . afins. Graduagdo em Secretariado,
8360 Administrativas / Curso de | Secretarial e Organizagdo de | Assistente DE 02 Administracio. Hotelaria ou Relacdes
Horaério de Atendimento: 8h as 12h — Secretariado Eventos. G i"bl' ¢
14h 3s 17h ublicas
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
Av. Prof. Moraes Régo, S/N, Cidade
Universitaria, Recife - PE . . .
' y Departamento de . Mestre em Fonoaudiologia ou em areas
CEP. 50670-901 gég (81) 2126-8508 /| Fonoaudiologia LIBRAS Assistente DE 01 afins. Graduagéio em Fonoaudiologia.
Horério de Atendimento: 8h as 12h —
14h as 17h
CENTRO DE EDUCACAO Prética de Ensino em Biologia, Mestre na area de Educagdo ou Ensino
Av. Académico Hélio Ramos, S/N, |Departamento de Métodos e]  Metodologia do Ensino de Assistente DE o1 das Ciéncias. Graduacéo em
Cidade Universitaria, Recife - PE, Técnicas de Ensino Biologia e Fundamentos do Licenciatura Plena em Ciéncias
CEP: 50670-901 Tel.: (81) 2126-8320 /| Ensino das Ciéncias. Biolbgicas.
8321 ) .
- r . N Departamento de Psicologia . x . .
Horari Atendimento: 8h as 12h — ] x e .
orério de tf4glasel7tﬁ 8has ¢ Orientagio Educacionais LIBRAS Assistente DE 01 Mestre em Educacéo ou areas afins
Educacéo e Comunicagdo em Assistente DE 01 Mgstre, Livre-Docente ou Dout_or na
CENTRO DE EILOSOFIA E Museus area do Concurso ou areas afins.
CIENCIAS HUMANAS : P . Mestre, Livre-Docente ou Doutor na
Av. Académico Hélio Ramos, S/N, Teoria Museologica Assistente DE 01 area do Concurso ou areas afins.
Recife - PE, . . . Mestre, Livre-Docente ou Doutor na
Cidade Universitéaria, CEP: 50670-901 Curso de Museologia Expografia Assistente DE 01 4rea do Concurso ou areas afins.
Tel.: (81) 2126-8260 / 8261 < ) Mestre, Livre-Docente ou Doutor na
Horario de Atendimento: 8h as 12h — Conservagdo Assistente DE 01 area do Concurso ou areas afins.
14h as 17h ivre-
Documentagio Assistente DE o1 Mestre, Livre-Docente ou Doutor na

area do Concurso ou areas afins.

Publicado no DOU n° 36, de 20/02/2009, secéo 3, Pags. 66 e 67.
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INFORMACOES COMPLEMENTARES E PROGRAMA

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

DEPARTAMENTO DE MUSICA
1- AREA: INSTRUMENTO CRAVO / BAIXO CONTINUO

2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:
2.1- Concurso para ASSISTENTE:
Mestre em Musica/ Graduacdo em MUSICA.

3 -PROVAS:

3.1 - O Concurso constaré de:

a) Julgamento dos Titulos tera peso 03 (trés);

b) Prova Didatico-Pratica, tera peso 04 (quatro);
c) Prova Escrita, tera peso 03 (trés).

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

¢) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Seréo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita, e didatico-pratica.

3.3.1 — A prova Escrita tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova Didatico-Pratica, de acordo com o art. 117, sera desdobrada em duas partes:

a) Na prova Prética, o candidato deverd executar ao Cravo um programa na forma de recital, com duragdo minima de 40
(quarenta) e méaxima de 50 (cinquenta) minutos, com estilos contrastantes incluindo uma obra de Bach, uma obra francesa,
uma obra italiana e uma obra de livre escolha. Apos o recital, o candidato recebera dois movimentos de uma sonata barroca
para instrumento melddico e baixo continuo, devendo realizar o baixo continuo acompanhando o solista. O candidato tera 40
(quarenta) minutos para preparar a realizacdo do baixo.

b) Na prova Didatica, o candidato ministrara uma aula pratica com duracdo minima de 50 (cingiienta) e maxima de 60
(sessenta) minutos, a um aluno do instrumento especifico sobre pega referente aos pontos trés a dez do programa. O
contedido da prova sera sorteado entre os pontos acima referidos vinte e quatro (24) horas antes da realizagdo da mesma. O
candidato devera apresentar a Banca o Plano de aula a ser ministrada.

4 - PROGRAMA:

4.1- Historia e desenvolvimento do cravo;

4.2 - Os principais métodos e tratados historicos para cravo;
4.3 - O cravo como instrumento de baixo continuo;

4.4 - O repertorio do cravo nos séculos XX e XXI;

4.5 - O cravo no Brasil.

4.6 - A mUsica para cravo do século XVI;

4.7 -A musica francesa para cravo dos séculos XVII e XVIII;
4.8 - A mUsica para cravo de Domenico Scarlatti;

4.9 - A masica para cravo de J. S. Bach;

4.10 -A musica para cravo no século XVII: Inglaterra e Itélia;
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DEPARTAMENTO DE MUSICA
1- AREA: MUSICOLOGIA

2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:
2.1- Concurso para ASSISTENTE: )
Mestre em Musicologia ou Etnomusicologia / Graduagdo em MUSICA.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos Titulos tera peso 03 (trés);
b) Prova Didatica, terd peso 04 (quatro);

¢) Prova Escrita, tera peso 03 (trés).

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

¢) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Seréo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova Escrita tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova Didética constard de uma aula teérica com duracdo de 50 (cinqiienta) a 60 (sessenta) minutos e versara
sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacao, a partir da lista de 10 (dez) pontos referida no item
anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros da Comissdo Examinadora uma simula contendo
o0 seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

4.1 - A Musicologia como estudo cientifico e humanistico da Musica. Seus principais ramos segundo 0s musicologos, de
Guido Adler a Joseph Kerman. Pontos de contato e de debate entre algumas abordagens do fenémeno musical: Musicologia
Histdrica; Semiologia e Analise; Etnomusicologia; Sociologia da Mdsica.

4.2 - O grande canon da musica erudita Ocidental: seu lugar no mundo de hoje, seu lugar na formagdo de um musico
brasileiro no inicio do século XXI.

4.3 - O conceito de "Musica antiga": a Musicologia, os musicos de hoje e as musicas Ocidentais da Idade Média e do
Renascimento. O debate sobre a "Autenticidade". Notagdo, afinacdo, timbres, modalismo (estrutura musical), e teoria
musical Ocidentais até o seculo XVIII.

4.4 - A muisica na América Portuguesa dos dois primeiros séculos segundo viajantes, cronistas, poetas, missionarios e
administradores coloniais. A musica em Pernambuco e nas Minas Gerais durante o século XVIII. A musica na Corte de D.
Jodo VI. O padre José Mauricio Nunes Garcia e sua masica.

4.5 - A msica brasileira desde a Independéncia até o século XX. A vida musical no Brasil durante o século XIX. Carlos
Gomes. Inicio do Nacionalismo Musical. O Modernismo e a musica brasileira. Villa-Lobos. A mdsica brasileira
contemporanea.

4.6 - A Musicologia no Brasil. As contribuigdes de Méario de Andrade e Luiz Heitor Correa de Azevedo. A Musicologia na
universidade brasileira desde os anos 1980. Principais tendéncias atuais da pesquisa em Musica no Brasil.

4.7 - A Nova Musicologia de expressdo inglesa desde a segunda metade dos anos 1980. Musicologia e p6s-modernismo.
Musicologia e estudos de género.

4.8 - Situacdo da Musicologia no inicio do século XXI. Musica, Estudos Culturais e pensamento pés-colonial.

4.9 — A etnomusicologia: sua teoria, seus métodos e suas técnicas.

4.10 - A importancia da técnica de transcricdo musical nos estudos da musicologia / etnomusicologia
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DEPARTAMENTO DE MUSICA

1 - AREA: TEORIA, HARMONIA E CONTRAPONTO
2 - TITULAGAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ASSISTENTE: )
Mestre em Musica ou Musicologia / Graduagdo em MUSICA.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos Titulos terad peso 03 (trés);
b) Prova Didatica, terd peso 04 (quatro);

c) Prova Escrita, tera peso 03 (trés).

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;
b) Atividades didaticas;
c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova Escrita tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova Didatica constara de uma aula teérica com duracdo de 50 (cinqiienta) a 60 (sessenta) minutos e versara
sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacao, a partir da lista de 10 (dez) pontos referida no item
anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros da Comissdo Examinadora uma simula contendo
0 seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

4.1 - A Musicologia como estudo cientifico e humanistico da Musica. Seus principais ramos segundo os musicélogos, de
Guido Adler a Joseph Kerman. Pontos de contato e de debate entre algumas abordagens do fendmeno musical: Musicologia
Historica; Semiologia e Analise; Etnomusicologia; Sociologia da Mdsica.

4.2 - O grande canon da musica erudita Ocidental: seu lugar no mundo de hoje, seu lugar na formacdo de um musico
brasileiro no inicio do século XXI.

4.3 - O conceito de "Mdsica antiga": a Musicologia, os musicos de hoje e as musicas Ocidentais da Idade Média e do
Renascimento. O debate sobre a "Autenticidade". Notagdo, afinagdo, timbres, modalismo (estrutura musical), e teoria
musical Ocidentais até o século XVIII.

4.4 - A musica na América Portuguesa dos dois primeiros séculos segundo viajantes, cronistas, poetas, missionarios e
administradores coloniais. A musica em Pernambuco e nas Minas Gerais durante o século XVIII. A musica na Corte de D.
Jodo VI. O padre José Mauricio Nunes Garcia e sua musica.

4.5 - A musica brasileira desde a Independéncia até o século XX. A vida musical no Brasil durante o século XIX. Carlos
Gomes. Inicio do Nacionalismo Musical. O Modernismo e a musica brasileira. Villa-Lobos. A mdsica brasileira
contemporanea.

4.6 - A Musicologia no Brasil. As contribuicdes de Mario de Andrade e Luiz Heitor Correa de Azevedo. A Musicologia na
universidade brasileira desde os anos 1980. Principais tendéncia atuais da pesquisa em Musica no Brasil.

4.7 - A Nova Musicologia de expressdo inglesa desde a segunda metade dos anos 1980. Musicologia e pds-modernismo.
Musicologia e estudos de género.

4.8 - Situagdo da Musicologia no inicio do século XXI. MUsica, Estudos Culturais e pensamento pds-colonial.

4.9 — A etnomusicologia: sua teoria, seus métodos e suas técnicas.

4.10 - A importancia da técnica de trancrigdo musical nos estudos da musicologia/etnomusicologia
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DEPARTAMENTO DE MUSICA

1- AREA: INSTRUMENTO VIOLA
2 - TITULAGAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ASSISTENTE:
Mestre em Musica/ Graduacio em MUSICA.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos Titulos tera peso 03 (trés);

b) Prova Didatico-Prética, tera peso 04 (quatro);
¢) Prova Escrita, tera peso 03 (trés).

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;
b) Atividades didaticas;
c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatico-pratica.

3.3.1 — A prova Escrita tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova Didatico-Pratica, de acordo com o art. 117, ser& desdobrada em duas partes:

a) Na prova Prética, o candidato deverad executar a Viola um programa na forma de recital, com duracdo minima de 40
(quarenta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos, contendo pecas de estilos contrastantes.

b) Na prova Didatica, o candidato ministrara uma aula pratica com duracdo minima de 50 (cingiienta) e maxima de 60
(sessenta) minutos, a um aluno do instrumento especifico sobre peca referente aos pontos trés a sete do programa da prova
escrita. O contetdo da prova sera sorteado entre os pontos acima referidos vinte e quatro (24) horas antes da realizagdo da
mesma. O candidato devera apresentar a Banca o Plano de aula a ser ministrada.

4 - PROGRAMA:

4.1- Papel da Viola na Musica de Camera;

4.2 - Metodologia do ensino da Viola;

4.3 - A Viola na Musica Brasileira;

4.4 - A Viola no periodo Barroco: principais caracteristicas estilisticas, repertorios e compositores;
4.5 - A Viola no periodo Cléssico: principais caracteristicas estilisticas, repertorios e compositores;
4.6 - A Viola no periodo Romantico: principais caracteristicas estilisticas, repertrios e compositores;
4.7 -A Viola no século XX;

4.8 - Técnicas contemporaneas de execucdo para Viola;

4.9 - Historia e desenvolvimento da Viola;

4.10 -A Viola na musica Sinfénica.
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DEPARTAMENTO DE MUSICA
1-AREA:INSTRUMENTO PIANO EM GRUPO / HARMONIA FUNCIONAL

2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:
2.1- Concurso para ASSISTENTE:
Mestre em Musica/ Graduacio em MUSICA.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos Titulos tera peso 03 (trés);

b) Prova Didatico-Prética, tera peso 04 (quatro);
¢) Prova Escrita, tera peso 03 (trés).

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;
b) Atividades didaticas;
c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Seréo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatico-pratica.

3.3.1 — A prova Escrita tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova Didatico-Prética, de acordo com o art. 117, serd desdobrada em duas partes. Na prova Prética o candidato
devera executar ao Piano um programa na forma de recital, com dura¢do minima de 30 (trinta) e méxima de 40 (quarenta)
minutos, contendo pecas de estilos contrastantes, do repertorio erudito ou popular. Devera ser incluida uma peca brasileira
popular, com secOes de improvisacdo. O candidato devera realizar a harmonizagdo de uma melodia cifrada que Ihe sera
fornecida no momento da prova e a harmonizacéo livre de uma melodia dada no momento da prova. Na prova Didatica o
candidato ministrard uma aula tedrica/pratica com duragdo minima de 50 (cinqlienta) e maxima de 60 (sessenta) minutos,
sobre um ponto sorteado entre os itens 1 e 7 do programa. O conteddo da prova sera sorteado entre 0s pontos acima
referidos vinte e quatro (24) horas antes da realizacdo da mesma. O candidato devera apresentar a Banca o Plano de aula a
ser ministrada.

4 - PROGRAMA:

4.1- As habilidades especificas enfocadas no ensino do Piano em grupo;

4.2 - A harmonia funcional aplicada a musica popular;

4.3 - Estratégias didaticas para o desenvolvimento técnico-instrumental do aluno em aulas de Piano coletivas;

4.4 - Abordagens praticas da muisica popular e do jazz e seu emprego no ensino do Piano em grupo;

4.5 - O Piano como instrumento basico na formacéo do licenciando em musica;

4.6 - A musica contemporanea: recursos e possibilidades técnicas e interpretativas do Piano e sua aplicagdo no ensino do
Piano em grupo;

4.7 - A musica brasileira: seu desenvolvimento histérico, suas caracteristicas musicais mais usuais, e o repertorio especifico
do piano.

4.8 - O ensino coletivo do Piano: aspectos historicos, fungdes e perspectivas atuais;

4.9 - O ensino do Piano em grupo e suas inter-relagdes com as perspectivas da educacdo musical contemporanea;

4.10 -Literatura e métodos disponiveis para o ensino do Piano em grupo: aspectos de contetdo e adequacdo a formacdo do
musico no Brasil.
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DEPARTAMENTO DE LETRAS
1 - AREA: Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:
2.1- Concurso para: Assistente
Mestrado em Letras ou em areas afins / Graduagdo em Letras ou em areas afins.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos - peso 3;
b) Prova didatica - peso 4;

¢) Prova escrita — peso 3.

4.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

¢) Atividades cientificas e/ou profissionais.

4.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Seréo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

4.3.1 — A prova escrita terd a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

4.3.2 — A prova didatica constard de uma aula em LIBRAS com duragdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez) pontos referida
no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros da Comissdo Examinadora uma simula
contendo o seu plano de aula.

5-PROGRAMA:

1. Histérico da educacdo de Surdos e da Libras;

2. Direitos linguisticos do Surdo sob o enfoque das politicas publicas educacionais;

3. A Gramatica da Libras sob o enfoque dos niveis linguisticos: fonoldgico, morfoldgico, sintatico e semantico;

4. Aspectos morfoldgicos da Libras: verbo, classificadores, advérbios, adjetivo, pronome, numeral;

5. Aspectos sintaticos da Libras: tipos de frase, a ordem da frase, os verbos na estrutura da frase, a formacao da frase; a
formacao da frase interrogativa, concordancia verbal.

6. A lingua em uso: contextos triviais de comunicagao;

7. Aspectos basicos da escrita de sinais (SignWriting);

8. A Lingua Portuguesa escrita como segunda lingua para alunos surdos;

9. Recursos didaticos e metodoldgicos para o ensino de LIBRAS a ouvintes;

10. O papel do intérprete de LIBRAS em sala de aula.
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL/CURSO DE CINEMA
1-AREA: PRODUCAO AUDIOVISUAL E ECONOMIA DA CULTURA
2 - TITULAGAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ASSISTENTE:
Perfil Requerido:
Mestre em Comunicacdo ou areas afins. Graduado em Comunicacdo ou areas afins

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.
b) Prova didatica,tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Assistente.

c) Prova escrita, terd peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;
b) Atividades didaticas;
c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita terd a duragdo méaxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica ou didatico-tedrica constara de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinqgiienta) a 60 (sessenta)
minutos e versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacédo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo Examinadora
uma simula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

1. Interdependéncia das fases de producdo, pré-producéo e pos-produgao.

. Aspectos do planejamento e da organizacdo da produc&o.

3. Roteiro e story-board como instrumentos de producéo.

4. Padrdes atuais e sindicais para orcamento de equipamentos, elenco, equipe técnica, material sensivel.
5. Concepcdo e implementacdo da promocao e da distribuicdo em cinema.

6. Especificidades da producéo de estudio e da producdo em externa.
7.
8.
9.

N

Leis de incentivo a cultura e ao audiovisual.
Montagem do projeto de captagdo de recursos para o audiovisual.
Direitos autorais e producéo audiovisual.

10. A economia da cultura e a produgédo executiva no audiovisual.
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL/CURSO DE CINEMA
1- AREA: ROTEIRO
2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ASSISTENTE:
Perfil Requerido:
Mestre em Comunicacdo ou areas afins. Graduado em Comunicacgdo ou areas afins.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.
b) Prova didatica tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Assistente.

c) Prova escrita, terd peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita terd a duragdo méaxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica ou didatico-tedrica constara de uma aula teérica com duracdo de 50 (cinquienta) a 60 (sessenta)
minutos e versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacéo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo Examinadora
uma sumula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

1. Estrutura narrativa linear e ndo-linear.

2. Perspectivas do roteiro contemporaneo: principais estilos e vertentes.

3. Roteiro, argumento e construgdo de personagens.

4. Direcdo e Teoria do Autor: modelos francés e norte-americano.

5. Interfaces entre cinema, literatura, teatro e outras expressdes.

6. Roteiro classico: histéria e desenvolvimento.

7. A decupagem do roteiro: sintaxes interna e externa.

8. Aproximac0es e diferencas de roteiro e direcdo para ficcdo e documentario.
9. A atuacéo do diretor no cinema contemporaneo.

10. Histdria da dire¢do no cinema.
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL/CURSO DE CINEMA
1- AREA: MONTAGEM
2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ASSISTENTE:
Perfil Requerido:
Mestre em Comunicagdo ou areas afins. Graduado em Comunica¢do ou areas afins.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.
b) Prova didatica tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Assistente.

c) Prova escrita, terd peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita terd a duragdo méaxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica ou didatico-tedrica constara de uma aula teérica com duracdo de 50 (cinquienta) a 60 (sessenta)
minutos e versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacéo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo Examinadora
uma sumula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

1. A construcéo do tempo narrativo na montagem.

2. Opacidade e transparéncia na montagem: formalismo x realismo.

3. Relagdes do roteiro de gravacdo com o planejamento de montagem.

4. Edicdo ndo-linear e tecnologias digitais de montagem.

5. Géneros de montagem: acdo, comédia, documentario.

6. Construcdo da narratividade através da montagem: formas contemporaneas e classicas de narracéo.

7. Histéria da montagem.

8. Montagem e dispositivos tecnoldgicos: softwares, hardwares, formatos, compresséo e finalizagdo digital.
9. Efeitos especiais e intervengdes gréaficas na finalizacdo de audiovisual.

10. A construcao do real através da montagem.
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL/CURSO DE CINEMA

1- AREA: DESIGN DA PRODUCAO
2 - TITULAGAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ASSISTENTE:
Perfil Requerido:
Mestre em Comunicacdo ou areas afins.Graduado em Comunicacao ou areas afins

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.
b) Prova didatica tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Assistente.

¢) Prova escrita, tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita terd a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica ou didatico-tedrica constara de uma aula teérica com duracdo de 50 (cinquienta) a 60 (sessenta)
minutos e versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo Examinadora
uma simula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

1. Influéncias da Historia da Arte no Cinema: ruptura das vanguardas modernas e arte contemporanea.

Conceitos de teoria da arte e sua aplicacdo no cinema: belo, sublime, grotesco, camp, kitsch.

3. Cinema como arte; referéncias da arte no cinema; cinema de vanguarda; cinema experimental; cinema expandido;
videoarte.

4. Teoria da imagem: conceito de imagem; linguagem visual; semiologia.

5. Preparacdo e pesquisa de cenario, paisagens e locacoes.

6. Preparacdo e pesquisa de figurinos.

7. Historia da cenografia no cinema.

8

9

1

N

Histdria do figurino no cinema.
. Direcéo de arte no cinema.
0. Design de produgdo como conceito visual do filme.
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TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO

DE TITULOS E DO CURRICULUM VITAE

NOS CONCURSOS PUBLICOS PARA PROVIMENTO NOS CARGOS

DE PROFESSOR ASSISTENTE E ADJUNTO

Julgamento dos Titulos e do Curriculum Vitae: esta prova tem peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente e

peso 4 (quatro) para a Classe de Professor Adjunto

Calculo da Pontuagéo nos concursos para:
1. Professor Assistente:
Pontuacao no julgamento dos titulos e curriculum vitae =

[Pontuacéo Grupo 1: Titulos Académicos x 1 (peso) +
Pontuacdo Grupo 2: Atividades Didaticas x 5 (peso) +

Pontuacdo Grupo 3: Atividades Cientificas e/ou Profissionais x 4 (peso0)/100]

2. Professor Adjunto:

Pontuacao no julgamento dos titulos e curriculum vitae =
[Pontuacdo Grupo 1: Titulos Académicos x 1 (peso) +
Pontuacdo Grupo 2: Atividades Didéticas x 4 (peso) +

Pontuacdo Grupo 3: Atividades Cientificas e/ou Profissionais x 5 (peso) /100]

AREA: Concurso Publico para Professor XXX , em regime de Dedicagdo Exclusiva - Area de XXX,
Subérea XXX, a ser realizado conforme Edital n.°® XX, de XX de XX de XXXX, publicado no

D.0.U. n.° XXX, de XX de XX de XXXX.

CANDIDATO:

EXAMINADOR:

EXAMINADOR:

EXAMINADOR:

DATA:

GRUPO 1: TITULOS ACADEMICOS (Peso 1)

Sera considerado, para fins de pontuacédo, apenas um dos titulos abaixo:

Pontuagéo maxima 100 pontos

Titulos Area concurso Area Pontos
correlata | conferidos

Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber|100 50

(Concursos para Adjunto/Assistente/Auxiliar)

Diploma de Mestre (Concursos para Assistente/Auxiliar) 100 50

Certiddo de integralizacdo de todos os créditos concluidos | 50 25

em disciplinas de doutorado

Certiddo de integralizacdo de todos os créditos concluidos | 25 12,5

em disciplinas de mestrado

TOTAL
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GRUPO 2: ATIVIDADES DIDATICAS (Peso 5 para Assistente, Peso 4 para Adjunto; pontuacdo maxima 100

pontos)
Atividades Area concurso Avrea correlata Pontos
conferidos
Exercicio do Magistério no Ensino Superior —| 40+2/semestre 20+2/semestre
Pds-Graduacdo stricto sensu
Exercicio do Magistério no Ensino Superior — | 30+2/semestre 15+2/semestre
Graduagéo
Exercicio do Magistério na Educacgio Bésica 20+1/semestre 10+1/semestre
Atividade de ensino em curso de pos-graduagdo | 02 por | 01 por componente
lato sensu ou de capacitacdo componente curricular
curricular ministrado (minimo
ministrado de 30h-aula)
(minimo de 30h-
aula)
Orientacdo de tese de doutorado aprovada |12 por tese 06 por tese
(100% da pontuacdo); em andamento (50% da
pontuacao)
Co-orientacdo de tese de doutorado aprovada |08 por tese 04 por tese

(100% da pontuacdo); em andamento (50% da

pontuacao)

Orientacdo de dissertacdo de mestrado aprovada | 08 por | 04 por dissertacdo
(100% da pontuacdo); em andamento (50% da | dissertacéo

pontuacao)

Co-orientacdo de dissertacdo de mestrado | 04 por | 02 por dissertacdo
aprovada (100% da pontuacdo); em andamento | dissertacdo

(50% da pontuacéo)

Orientacdo de monografia de especializagéo | 02 por | 01 por monografia
aprovada (100% da pontuagdo); em andamento | monografia

(50% da pontuacéo)

Orientacdo de monografia ou trabalho final de |01 por | 0,5 por monografia
curso de graduacdo (100% da pontuacdo); em | monografia ou| ou trabalho até 02
andamento (50% da pontuacéo) trabalho até 03 pontos

pontos

Orientacdo de Projeto Institucional de Iniciacdo
Cientifica, Iniciagdo a Docéncia, Extenséo,
Estagio (por projeto orientado)

01 até 10 pontos

0,5 até 05 pontos

Orientacdo de aluno bolsista de monitoria, com
reconhecimento institucional

01 por bolsista-
ano até 04 pontos

0,5 por bolsista-ano
até 02 pontos

Participacdo como membro titular de banca
examinadora de tese de doutorado

01 por tese

0,5 por tese

Participacdo como membro titular de banca|0,5 por | 0,25 por tese ou
examinadora de dissertacdo de mestrado ou |dissertacdo  ou concurso
concurso publico para o magistério superior COoNcurso

Participacdo como membro titular de banca|0,2 por | 0,1 por monografia
examinadora de monografia de especializagdo, ou | monografia  ou ou trabalho

monografia ou trabalho de final de curso de
graduacdo

trabalho final de
curso

Participacdo em banca de selecdo para ingresso
e/ou exames de qualificacdo em programas de
po6s-graduacdo stricto sensu

0,4 por banca

0,2 por banca

Participacdo, como aluno de graduagdo, em
Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica,
Iniciacdo & Docéncia, Extensdo ou Monitoria

0,4 por semestre

0,2 por semestre

TOTAL
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GRUPO 3: ATIVIDADES CIENTIFICAS E/OU PROFISSIONAIS (Peso 4 para Assistente, Peso 5 para Adjunto;

pontuagdo maxima 100 pontos)

Subgrupo 3.1: ATIVIDADES CIENTIFICAS

Atividades Area concurso Area Pontos
correlata | conferidos
Coordenacdo de projeto de pesquisa aprovado por 6rgdo de | 08 por projeto 04 por
fomento projeto
Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por érgdo de | 04 por projeto 02 por
fomento projeto
Publicacdo de livro sobre assunto de interesse cientifico, | 08 por livro 04 por livro
tecnoldgico, artistico ou literario com registro no ISBN
Publicacdo de partitura completa em midia impressa ou | 02 01
eletrbnica com registro no ISBN
Organizacao de livro sobre assunto de interesse cientifico, | 04 por livro 02 por livro
tecnoldgico, artistico ou literario
Co-organizacdo de livro sobre assunto de interesse |02 por livro 01 por livro
cientifico, tecnolégico, artistico ou literario
Capitulo de livro sobre assunto de interesse cientifico, | 03 por | 02 por
tecnoldgico, artistico ou literario capitulo capitulo
Traducdo de livro especializado 04 por livro 02 por livro
Participacdo como editor de periddicos cientificos, técnicos | 03 por | 1,5 por
e/ou culturais editoria editoria
Participacdo como membro de Conselho Editorial 01 por | 0,5 por
Conselho Conselho
Avrbitragem de artigos técnicos cientificos ou artisticos 01 por | 0,5 por
arbitragem arbitragem
Artigo completo publicado em periddico indexado, com |04 por artigo | 02 por artigo
corpo editorial
Trabalho cientifico apresentado em congresso e publicado | 03 por | 1,5 por
na integra em anais trabalho trabalho
Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo | 02 por | 01 por
publicado em revista ou anais trabalho trabalho
Coordenagdo de evento internacional 08 por evento | 04 por
evento
Coordenagdo de evento nacional 06 por evento | 03 por
evento
Coordenacdo de evento regional ou local 04 por evento | 02 por
evento
Artigos especializados publicados na imprensa 0,5 por artigo | 0,25 por
até 04 pontos | artigo até 02
pontos
Relatério técnico de pesquisa publicado 02 por | 01 por
relatorio  até | relatdrio até
06 pontos 03 pontos
Trabalhos técnicos especializados Até 02 pontos | Até 01 ponto

por trabalho

por trabalho

Manuais didaticos e outros instrumentos didaticos | 02 por | 01 ponto por
publicados em midia impressa ou eletr6nica trabalho  até | trabalho até
06 pontos 03 pontos
Prémios e laureas por atividades cientificas 05 por prémio 2,5 por
prémio

TOTAL
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Subgrupo 3.2: ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

Atividades Area Area correlata | Pontos
concurso conferidos

Premiacdo internacional de obras e/ou atividades artisticas | 10 05s

ou culturais

Premiacdo nacional de obras e/ou atividades artisticas ou | 05 2,5

culturais

Premiacdo regional de obras e/ou atividades artisticas ou | 2,5 1,25

culturais

Autoria de obra artistica apresentada em evento publico | 10 05

internacional

Autoria de obra artistica apresentada em evento publico | 05 2,5

nacional

Autoria de obra artistica apresentada em evento publico | 2,5 1,25

regional

Autoria de arranjo musical apresentado em concerto e/ou | 02 01

gravado em CD/DVD

Autoria de obra artistica gravada em CD ou DVD 05 2,5

Direcdo musical, regéncia ou apresentagdo como solista em | 10 05

concertos internacionais

Direcdo musical, regéncia ou apresentagdo como solista em | 05 2,5

concertos nacionais

Direcdo musical, regéncia ou apresentacdo como solista em | 2,5 1,25

concertos regionais

Participacdo como intérprete (solista) em gravacdo de |06 03

CD/DVD

Participacdo como intérprete (misico de conjunto) em |04 02

gravacdo de CD/DVD

Participagdo em eventos artistico-culturais como | 03 15

conferencista e/ou artista convidado

Trabalhos técnicos e artisticos especializados em cinema | 05 2,5

Participacdo como encenador, dramaturgo, dramaturgista, | 06 por | 03 por

produtor, ator, dancarino, coredgrafo, cendgrafo, | participacdo participagdo

iluminador, figurinista ou maquiador, em obras e |(ndo- (ndo-

producBes artisticas amadoras ou profissionais de | cumulativa) cumulativa)
reconhecido mérito

Participacdo como artista plastico em exposicOes | 08 por | 04 por
individuais participacdo participacdo
Participacdo como artista plastico em exposicOes | 01 por | 0,5 por
coletivas participacdo participacdo
Curadoria de exposic0es artisticas ou eventos literarios 04 por | 02 por

curadoria curadoria

Design de exposigdes artisticas

02 por projeto

01 por projeto

Coordenador de Projeto Artistico, Cultural ou de Pesquisa
financiado através de editais publicos

02 por projeto
até 06 pontos

01 por projeto
até 03 pontos

Colaborador em Projeto Artistico, Cultural ou de Pesquisa
financiado através de editais publicos

01 por projeto
até 04 pontos

0,5 por projeto
até 02 pontos

TOTAL
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Subgrupo 3.3 ATIVIDADES DE EXTENSAO:

Atividades Area concurso Area Pontos
correlata | conferidos
Coordenacdo de projeto de extensdo financiado 01 por 0,5 por
projeto até 04| projeto até
pontos 02 pontos
Subgrupo 3.4 ATIVIDADES PROFISSIONAIS:
Atividades Area concurso Area Pontos
correlata | conferidos
Exercicio de atividade profissional 05 por cada| 2,5 por cada
12 meses de| 12 meses de
exercicio até | exercicio até
30 pontos 15 pontos
Exercicio de cargo administrativo (direcdo, chefia, |02 por cada |01 por cada
coordenacdo), supervisdo e orientacao pedagdgicas 12 meses de |12 meses de
exercicio até | exercicio até
06 pontos 03 pontos
Exercicio de cargo administrativo (vice-direcdo, vice-|01 por cada|0,5 por cada
chefia, vice-coordenacéo, secretaria) 12 meses de |12 meses de
exercicio até | exercicio até
06 pontos 03 pontos
Consultorias a 6rgdos especializados de gestdo cientifica, | 02 por | 01 por
tecnoldgica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a | consultoria consultoria
orgdos publicos e privados prestada  até | prestada até
06 pontos 03 pontos
Prémios por atividades profissionais 05 por prémio | 2,5 por
prémio
TOTAL
Pontuacdo |Pontuagdo
MAPA FINAL DO JULGAMENTO DOS TITULOS conferida | final

E DO CURRICULUM VITAE

Grupo 1: Titulos Académicos Peso X
Grupo 2: Atividades Didéaticas Peso X
Grupo 3: Atividades Cientificas e/ou Profissionais Peso X

TOTAL

Assinatura do 1° Examinador (Presidente)

Assinatura do 2° Examinador

Assinatura do 3° Examinador
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS E ATUARIAIS
1 - AREA: CIENCIAS ATUARIAIS - SUB-AREA: Auditoria das Entidades de Previdéncia e Seguros

2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO: Mestre em Ciéncias Atuariais ou Areas
Afins / Graduacdo de Ciéncias Atuariais.

3 - PROVAS

3.1 - O concurso constara de:

a) julgamento de titulos, com peso 3 (trés );
b) prova escrita, com peso 3 (trés);

c) prova didatica, com peso 4 (quatro);

3.2— No julgamento da Prova de Titulos serdo atribuida notas O (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias de documentos, considerando a atuacdo na area do programa constante no presente edital:

a) Titulos Académicos;

b) Atividades Didaticas;

c) Atividades Cientificas e/ou Profissionais.

3.3- Também serdo atribuidas notas de O (zero) a 10 (dez) para as provas escrita e didatica. As provas escrita e

didética serdo extraidas de uma lista de 10 (dez) pontos, elaborada pela comissdo, a partir do contetdo

programatico, e divulgada com 5 (cinco) dias antes da data de inicio do concurso:

3.3.1 a prova escrita terd a duracdo maxima de 4 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente

antes do seu inicio a partir da lista de 10 (dez) pontos referida no Programa abaixo.

3.3.2 aprova didatica constard de uma aula tedrica com duragdo de 50 (cingiienta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10
(dez) pontos referida no Programa. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuirda aos membros da
Comissao Examinadora, uma simula contendo o seu plano de aula.

3.4- No julgamento dos Titulos, serdo adotados os critérios estabelecidos nos artigos 108 a 113 do Regimento

Geral da Universidade e em Resolu¢cdes complementares do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e

Extenséo.

3.5 — Para ser aprovado no concurso, o candidato devera obter nota final minima 7 (sete) da maioria dos

examinadores conforme artigo 119 do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco.

3.6 - O julgamento final do Concurso e a indicacdo dos classificados para provimento das vagas oferecidas

obedecerdo ao que a respeito dispdem os artigos 119 a 121 do Regimento Geral da Universidade Federal de

Pernambuco.

4 - PROGRAMA

1. Fundamentos de Matematica Atuarial Aplicada a Previdéncia, foco em Auditoria;

2. Fundamentos de Matematica Atuarial Aplicada a Seguros, foco em Auditoria;

3. Legislacdo Previdenciaria com foco em Auditoria e na Responsabilidade Atuarial;

4. Técnicas de Auditoria da Gestdo de Ativos de Fundos de Penséo;

5. Técnicas de Auditoria de Planos e Seguros de Salde;

6. Andlise de Avaliacdo Atuariais de Regime Proprio de Previdéncia Social, foco em Auditoria;

7. Auditoria e Pericias de Planos de Salde e Seguros de Vida;

8. Fundamentos de Auditoria Contabil e Atuarial nas Entidades de Previdéncia;

9. Auditoria de Gestdo Estratégica de Ativos e Passivos das Entidades Previdenciarias e de Seguros;
10. Auditoria de Gestéo de Beneficios das Entidades Previdenciarias e de Seguros.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS/CURSO DE SECRETARIADO

1 - AREA: Rela¢Bes Publicas, Gestao Secretarial e Organizacio de Eventos

2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ASSISTENTE:

Mestrado em Administracdo ou em areas afins. Graduacdo em Secretariado, Administracdo, Hotelaria ou
Relacdes Publicas.

3-PROVAS:

3.1 -0 Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos tera peso 3 (trés).
b) Prova didatica tera peso 4 (quatro).

c) Prova escrita, tera peso 3 (trés).

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuidas notas de O (zero) a 10 (dez) para cada uma das
seguintes categorias de documento; considerando a atua¢do nas areas do concurso e de acordo com o disposto
nos Artigos 108 a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): serédo atribuidas notas de
0 (zero) a 10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita terd a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e versard sobre um ponto sorteado
imediatamente antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de
05 (cinco) dias da data de inicio das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no
Programa abaixo discriminado.

3.3.2 — A prova didatica constara de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinquenta) minutos a 60 minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissao
Examinadora uma sumula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

4.1. RelagBes Publicas: RelagGes da empresa com os diversos publicos — cliente interno, pablico em geral,
investidores, imprensa, comunidade, escolas, concorrentes, consumidor, poderes publicos.

4.2. Técnicas, atividades secretariais e comportamento profissional: Atendimento telefénico, arquivo e
documentacgdo, reunibes, viagens nacionais e internacionais, substituicbes, agenda, administragdo de tempo,
comportamento ético, relagdes humanas no trabalho.

4.3. Comunicacdo Empresarial: Modelos de comunicacdo, comunica¢fes organizacionais, comunicacao externa e
interna, estratégia de relagcfes humanas.

4.4. Processo Decisoério: a dimensdo organizacional do processo decisorio. Aspectos psicologicos da tomada de
decisdo. A realidade e os mitos sobre como as decisdes sdo realmente tomadas. Alguns métodos tradicionais e
euristicos de ordenar a tomada de decisdo. A analise de alternativas (visao geral: a problematica e 0s processos
técnicos). Criatividade: conceitos basicos de desenvolvimento. Negociagdo: extensdo do conceito, problemas,
técnicas de aprendizagem. Conflito e poder nas organizacdes.

4.5. Organizacdo de Eventos: Conceito, tipologia dos eventos, planejamento, gerenciamento de recursos humanos
nos eventos, patrocinio, marketing dos eventos, controles e orcamento, montagem dos eventos.

4.6. Etica e Responsabilidade Social — Principios éticos aplicaveis a todas as atividades empresariais, implantag&o
de um programa de ética, concorréncia antiética, codigo de ética do Secretario.
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4.7. Comunicacbes administrativas: redacdo oficial e empresarial — cartas comerciais, memorandos,
correspondéncia interna, ata, oficio.

4.8. Lideranga, confianca e motivagdo: Lideranca e confianca — Conceitos basicos, teoria dos tracos, teorias
comportamentais, teoria das contingéncias, teorias neocarisméticas. Motivacdo — Conceitos basicos, teorias
motivacionais, administracdo por objetivos, programa de reconhecimento dos funcionarios, programa de
envolvimento dos funcionarios, programas de remuneracdo varidvel. Trabalho em equipe.

4.9 — Atuacdo do profissional de Secretariado na Gestdo Hoteleira — Conhecimento de administracdo hoteleira,
funcGes e operacBes da gestdo hoteleira, no que concerne as exigéncias dos recursos humanos, infra-estrutura e
procedimentos necessarios.

4.10 — Atuacdo do profissional de Secretariado em Agéncias de Viagens — Conceitos de agéncias de viagens,
funcBes e operacdes das mesmas, no que concerne as exigéncias dos recursos humanos, infra-estrutura e
procedimentos necessarios.

5- BIBLIOGRAFIA:
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Pioneira, 2003.
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2004.
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TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS
APROVADO PELO CONSELHO DEPARTAMENTAL

(CRITERIOS DE PONTUACAOQ)

I - TITULOS ACADEMICOS

ITEM

PONTUACAO MAXIMA

1. GRADUACAO

Até 28 pontos

1.1. Ciéncias Atuariais

24 a 28 pontos

1.2. Areas Afins 10 a 20 pontos
2. MESTRE, DOUTOR OU LIVRE DOCENTE Até 15 pontos
2.1. Ciéncias Atuariais 10 a 15 pontos
2.2. Areas Afins 07 a 10 pontos

3. ESPECIALIZACAO, APERFEICOAMENTO (com mais de 360 horas)

Até 07 pontos

3.1. Na area do concurso Até 05 pontos
3.2. Em outra 4rea afim’ Até 03 pontos
4. OUTROS DIPLOMAS E CERTIFICADOS Até 10 pontos

4.1. Diploma de Graduagéo® Até 04 pontos
4.2. Certificados cursos extensdo, especializacdo ou aperfeicoamento de curta

duracéo ou de conclusdo de disciplinas de curso de especializacéo /

graduacdo — por curso ou disciplina. Até 03 pontos
4.3. Certificado de concluséo de disciplinas de curso de mestrado ou doutorado

na érea de Ciéncias Aruariais (por disciplina).® Até 04 pontos
4.4. |dem 4.3, &reas Afins® Até 03 pontos

SUBTOTAL I (A)

Maximo 60 pontos

» Observacdo: Na hipdtese do candidato possuir mais de um diploma de graduacdo, na area do concurso, para o item | —

1, seré considerado o de maior peso, ficando o(s) outro(s) considerados no item | —4.1.

Il - ATIVIDADES DIDATICAS

ITEM

PONTUACAO MAXIMA

1. ENSINO DE GRADUACAQO®

1.1. Por periodo letivo exercido (semestre)

Até 05 pontos

1.2. Por disciplina lecionada

Até 05 pontos

2. MESTRE, DOUTOR OU LIVRE DOCENTE

2.1. Curso de Mestrado ou Doutorado (por disciplina)

Até 07 pontos

2.2. Curso de Especializacdo ou Aperfeicoamento (por disciplina)

Até 05 pontos

Il - ATIVIDADES DIDATICAS (Continuago)

ITEM

PONTUACAO MAXIMA

3. MONITORIA E ENSINO DE 2° GRAU

3.1. Monitoria em Curso Superior

Até 03 pontos

3.2. Ensino de 2° Grau

Até 03 pontos

! curso que a banca considerar relevante para a area do concurso.
% Curso que a banca considerar relevante para a area do concurso.
% |dem e somente no caso do candidato nao ter obtido pontuagdo no item | — 2.
* Idem e somente no caso do candidato néo ter obtido pontuacgdo no item | — 2.
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4. TREINAMENTOS PROFISSIONAIS (por curso ministrado)
4.1. Na area do concurso Até 04 pontos
4.2. Em éreas afins Até 03 pontos
SUBTOTAL Il (B) Méaximo 20 pontos

> Observacdo: No Grupo ATIVIDADES DIDATICAS, todas as atividades desenvolvidas devem ser na érea do
concurso ou afim.

I11 - ATIVIDADES PROFISSIONAIS E CIENTIFICAS

ITEM PONTUACAO MAXIMA

1. ATIVIDADE PROFISSIONAL Até 10 pontos
1.1. Na érea do concurso Até 10 pontos
1.2. Outra area afim Até 05 pontos

2. ATIVIDADE CIENTIFICA®
2.1. Livros técnicos ou cientificos publicados Até 10 pontos
2.2. Tese de Mestrado/Doutorado Até 05 pontos
2.3. Pesquisa realizada Até 05 pontos
2.4. Apostila e Monografia Até 02 pontos
2.5. Publicacfes em periddicos ou 6rgdos especializados (por artigo) Até 05 pontos
2.6. PublicacBes em Congressos, Seminarios, Simpésios, Convencoes’ Até 03 pontos
2.7. Trabalho apresentado em Congresso, Seminario, Convencédo etc. (por

trabalho)® Até 03 pontos
SUBTOTAL 111 (C) Maximo 20 pontos

NOTA FINAL [SOMA (A+B+C)/10] Méximo 100 pontos

> Observacéo: A soma dos itens 111 — 1 — ATIVIDADE PROFISSIONAL e Il -2 — ATIVIDADE CIENTIFICA nio
podera ultrapassar a 20 pontos.

> ORIENTACAO GERAL: A Nota Final de cada candidato devera obedecer aos seguintes pesos por prova: (a) Prova
de Titulos — Peso 3; (b) Prova Escrita — Peso 4; (c) Prova Didatica — Peso 3.

® Na area do concurso ou afim.
" Na area do concurso ou afim.
8 Na area do concurso ou afim.
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA

1- AREA: LIBRAS
2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1 - Concurso para ASSISTENTE:
Mestrado em Fonoaudiologia ou &reas afins / Graduacdo em FONOAUDIOLOGIA.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento de titulos tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.
b) Prova didatica tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Assistente.

¢) Prova escrita tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documentos descritas abaixo, considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108
a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (de acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE) serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10
(dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita tera a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica constara de uma aula tedrica em libras com duracéo de 50 (cinqilienta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizagdo, a partir da lista de 10 (dez) pontos referida
no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros da Comissdo Examinadora uma simula
contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

Area: LIBRAS

4.1-  ldentidade e cultura surda;

4.2 -  Politicas educacionais para surdos no Brasil;
4.3-  Educacdo bilingue para surdos;

4.4 -  Ointérprete de LIBRAS;

45-  Escrita de sinais;

4.6-  Aquisicdo da lingua de sinais como L1;

4.7-  Aspectos fonologicos da LIBRAS;

4.8-  Aspectos morfossintaticos da LIBRAS;

4.9 -  Aspectos semanticos e pragmaticos da LIBRAS;
4.10 - Didatica do ensino da LIBRAS;
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CANDIDATO:

DATA: / /

GRUPO I - TITULOS ACADEMICOS (MAXIMO 100 PTS, NAO CUMULATIVOS) — peso 1,0

ATIDIVADE Pontos/Qtdd Max PONTUACAO

OBTIDA
Notorio Saber 100,0 (01)
Livre Docente 100,0 (01)
Pds-doutorado 100,0 (01)
Diploma de Doutor 100,0 (01)
Doutorando com créditos concluidos 80,0 (01)
Diploma de Mestre 60,0 (01)
Mestrando com créditos concluidos 40,0 (01)
Especializagdo 30,0 (01)
Aperfeicoamento 20,0 (01)
TOTAL DE PONTOS

GRUPO Il - ATIVIDADES PROFISSIONAIS, LITERARIAS OU ARTISTICAS (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) — peso 2,0

ATIVIDADES Pontos/Qtdd Max PONTUACAO
OBTIDA

Atividade técnica em Clinica Fonoaudioldgica em 6rgdo/empresa publica/privada 10,0 (03)/ano

Atividade administrativa em 6rgdo/empresa publica/privada 5,0 (03)/ano
Membro de comissdo editorial de revista cientifica 5,0 (03)/ano
Aprovagao em concursos publicos 5,0 (03)

Membro efetivo de colegiado de curso, pleno de departamento, conselho

departamental 2,5 (03)
Membro efetivo de conselho, sociedade e associagdes de classe 2,5 (03)
Lider de Grupo de Pesquisa 5,0 (01)
Patente de processo, técnica, software ou produto tecnolégico 5,0 (01)
Desenvolvimento de prot6tipo 5,0 (01)

TOTAL DE PONTOS
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GRUPO 111 - ATIVIDADES DE ENSINO (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) — peso 3

ATIDIVADE Pontos/Qtdd Max | PONTUACAO OBTIDA
Doceéncia em disciplina de Graduac&o, por semestre (minimo 30h) 2,5 (04)
Docéncia em disciplina de Pés-graduacgdo Lato Senso, por semestre (minimo 15h) 2,5 (04)
Docéncia em disciplina de Pos-graduacdo Strictu Senso, por semestre (minimo 5,0 (03)
15h)
Docéncia em disciplina de Cursos de Atualizagéo e Extensdo (minimo 15h) 2,5 (03)
Orientacdo de monografia de graduacdo aprovada 0,5 (10)
Orientacdo de monografia de especializa¢do aprovada 1,0 (05)
Orientacdo de dissertacdo aprovada 2,5 (02)
Orientagéo de tese aprovada 5,0 (02)
Co-orientacéo de dissertacdo aprovada 1,0 (02)
Co-orientacdo de tese aprovada 2,5 (02)
Orientacdo de aluno bolsista de iniciacdo cientifica e/ou iniciacdo a docéncia 0,5 (04)
Orientag&o de aluno bolsista de monitoria 0,5 (04)
Orientagéo de grupo PET 0,5 (04)
Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de tese de doutorado 2,5(04)
Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de qualificagdo de tese
de doutorado 1,0 (04)
Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de dissertacdo de 2,0 (04)
mestrado
Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de concurso publico
para 0 magistério superior 2,5 (04)

TOTAL DE PONTOS
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ATIVIDADE
CONSIDERAR APENAS OS CINCO ULTIMOS ANOS

Pontos/Qtdd Max

PONTUACAO OBTIDA

Palestra, conferéncia e participagdo em mesa redonda em evento nacional 1,0 (05)
Palestra, conferéncia e participacdo em mesa redonda em evento internacional 2,0 (05)
Participacdo em evento nacional ou internacional 1,0 (03)
Trabalho cientifico publicado na integra em revistas ou anais de congresso 5,0 (03)
Trabalho cientifico resumido publicado em revista ou anais de congresso 2,0 (05)
Aceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares nacionais indexados (Qualis A) 7,5 (03)
Aceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares nacionais indexados (Qualis B) 5,0 (03)
Aceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares nacionais indexados (Qualis C) 2,5 (03)
Aceite ou publicacdo de artigo completo em revista, jornal e similares internacionais indexados

(Qualis A) 10,0 (03)
Aceite ou publicacdo de artigo completo em revista, jornal e similares internacionais indexados

(Qualis B) 7,5 (03)
Aceite ou publicacdo de artigo completo em revista, jornal e similares internacionais indexados

(Qualis C) 5,0 (03)
Publicagéo de livros, como autor e/ou co-autor 10,0 (02)
Publicacéo de livros, como organizador 7,5 (02)
Publicagdo de capitulo de livro 5,0 (02)
Tradugdo de livros 2,0 (02)
Coordenacéo de projetos cientificos aprovados por 6rgdo de fomento 10,0 (02)
Participacdo em projetos cientificos aprovados por 6rgdo de fomento 5,0 (02)
Bolsista de instituicdo de fomento para desenvolvimento de pesquisa 1,0 (03)
Prémios por atividades cientificas 5,0 (02)
Organizacgdo de eventos cientificos 5,0 (02)

TOTAL DE PONTOS

GRUPO IV — ATIVIDADES CIENTIFICAS (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) — peso 3
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GRUPO V - ATIVIDADES DE EXTENSAO (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVO) — peso 0,5

Pontos/Qtdd Max PONTUACAO

ATIVIDADE OBTIDA
Coordenacao de projeto de extensdo 10,0 (03)
Participacdo em projeto de extensdo 10,0 (03)
Coordenagéo de curso de extensdo (minimo de 15 h) 10,0 (03)
Participacdo em curso de extensdo (minimo de 15 h) 5,0 (043
Orientac&o de aluno bolsista de extensdo 5,0 (03)

TOTAL DE PONTOS

GRUPO VI - ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVO) — peso 0,5

Pontos/Qtdd PONTUACAO

ATIVIDADE Max OBTIDA
Reitor, em carater permanente 100,0 (01)
Vice-reitor, em carater permanente 75,0 (01)
Pro-reitor, em carater permanente 75,0 (01)
Diretor de Centro, em carater permanente 75,0 (01)
Chefia de Departamento académico, em carater permanente 50,0 (01)
Coordenacéo de Curso de graduagéo, em carater permanente 50,0 (01)
Coordenacao de Curso de pés-graduagdo Strito Senso, em carater permanente 50,0 (01)
Coordenacéo de Curso de pos-graudagdo Latu Senso, em carater permanente 20,0 (01)
Coordenacéo de Clinica-escola, em carater permanente 20,0 (01)
Vice-chefia de Departamento 20,0 (01)
Vice-coordenagdo de Curso de Graduagéo e Pds-graduacédo 20,0 (01)
TOTAL DE PONTOS
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RESUMO DA PONTUAGAO

GRUPO ITEM PARCIAL TOTAL

| Titulos Académicos x1,0=

1 Atividades Profissionais, Literarias ou x2,0=
Acrtisticas -

Il Atividades de Ensino x3,0=

v Atividades Cientificas x3,0=

\Y2 Atividades de Extensdo x0,5=

VI Atividades de Administracdo Universitaria x0,5=

TOTAL DE PONTOS

Presidente da Comissdo Examinadora:

Membro Interno:

Membro Externo:

CENTRO DE EDUCACAQO

DEPARTAMENTO DE METODOS E TECNICAS DE ENSINO

1 - AREA ESPECIFICA: PRATICA DE ENSINO EM BIOLOGIA, METODOLOGIA DO ENSINO DE BIOLOGIA E
FUNDAMENTOS DO ENSINO DE CIENCIAS.

2 - TITULAGAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ASSISTENTE:
Mestrado na &rea de Educacdo ou Ensino das Ciéncias / Graduacdo em Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) julgamento dos titulos tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.
b) Prova didatica tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Assistente.

c) Prova escrita, tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente
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3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;
b) Atividades didaticas;
c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita tera a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica constara de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinqiienta) a 60 (sessenta) minutos e versara sobre
um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez) pontos referida no item
anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo Examinadora uma simula contendo
o0 seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

1. O processo de desenvolvimento cognitivo do sujeito e suas implicagdes no Ensino de Biologia;

2. O processo de formacédo do conceito cientifico: correntes psicoldgicas e pedagdgicas;

3.Concepcoes da ciéncia: a natureza da Ciéncia e suas implicagdes na formacdo de professor da area de Ciéncias Naturais e
na sua pratica pedagdgica;

4. O papel do professor na mediagdo entre conhecimento prévio do aluno e o conhecimento cientifico, na area de Ciéncias
Naturais ensinado na escola;

5. Trabalhando com projetos do ensino de Ciéncias Naturais na Educacéo Basica;

6. Aspectos fundamentais da andlise e escolha do livro didatico de Ciéncias e Biologia do Ensino Basico;

7. Planejamento e avaliacdo no Ensino de Ciéncias e Biologia;

8. As diretrizes e os parametros curriculares nacionais voltados para o Ensino de Ciéncias e Biologia;

9. A Pratica de Ensino nos estagios da formacao inicial do professor de Ciéncias e Biologia;

10. A pesquisa no Ensino de Ciéncias e Biologia e a sua relagdo com a formacéo de professores da area.

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO EDUCACIONAIS
1 - AREA ESPECIFICA: Educacéo — Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO: Mestre em Educagio ou em areas afins,

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos, com peso 03 (trés);
b) Prova didatica, com peso 04 (quatro);

¢) Prova escrita, com peso 03 (trés).

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento, considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE:

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.
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3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizados pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica constara de uma aula tedrica em LIBRAS com duracdo de 50 (cinqiienta) a 60 (sessenta)
minutos e versard sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo Examinadora
uma stimula contendo o seu plano de aula.

4- PROGRAMA:

4.1 — Visdo historica da educacdo de pessoas surdas.

4.2 — O ensino de LIBRAS para a formagéo de professores da educacéo infantil e séries iniciais do ensino fundamental.

4.3 — A pesquisa em educacédo de pessoas surdas: enfoques e questdes emergentes.

4.4 — A inclusdo da pessoa surda ou com deficiéncia auditiva: o ensino e a aprendizagem de Libras; a oralizacdo, o
bilingliismo e a escrita na lingua portuguesa como segunda lingua.

4.5 — A lingua portuguesa como segunda lingua para surdos no contexto de sala de aula.

4.6 — O papel do intérprete de LIBRAS em sala de aula.

4.7 — Aspectos gramaticais da Lingua Brasileira de Sinais.

4.8 — Aspectos basicos da escrita de sinais (SignWriting).

4.9 — Recursos didaticos e metodoldgicos para o ensino de LIBRAS a ouvintes.

410 - Comunicando-se em LIBRAS nas diferentes situagdes de interacdo social: na escola, no trabalho e no lazer.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE EDUCACAO

Tabela de Pontuacdo para Julgamento dos Titulos e do Curriculum Vitae nos
Concursos Publicos para provimento nos cargos de Professor Assistente

Julgamento dos Titulos e do Curriculum Vitae: essa prova tem peso trés para a Classe de
Professor Assistente.

Calculo da Pontuacao nos concursos para Professor Assistente:

Pontuacdo no julgamento dos titulos e curriculum vitae = [Pontuacéo (titulos académicos)
x 3 (peso) + (atividades de ensino) x 3 (peso) + Pontuacéo (atividades cientificas) x 2,5
(peso) + Pontuagdo (atividades de extensdo) x 1,0 (peso) + Pontuacéo (atividades de
administracao universitaria) x 0,5 (peso0)]/100

Titulos Académicos (Peso 3)

Sera considerado, para fins de pontuacdo, apenas um dos titulos abaixo:

Titulos Académicos (Pontuacdo néo é Pontuacdo méaxima 100 pontos
cumulativa)

Area concurso | Area correlata

Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber 100 50
ou Certidao de Defesa de Tese
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Certiddo de integralizacdo de todos os créditos
concluidos em disciplinas de doutorado

Diploma de Mestre

95 50

90 50

Grupo | - Atividades Académicas

Poderdo ser consideradas todas as atividades abaixo, até o limite de 100 pontos:

Atividades de Ensino
(Peso 3,5 para Assistente)

Exercicio do Magistério no Ensino Superior —
Pds-Graduagdo (stricto sensu)

Exercicio do Magistério no Ensino Superior —
P6s-Graduacdo (lato sensu)

Exercicio do Magistério no Ensino Superior —
Graduacéo

Exercicio do Magistério na Educacdo Basica,
incluindo atividades de administracao,
supervisdo e orientacdo pedagdgica

Orientacdo de tese de doutorado aprovada

Co-Orientacgéo de tese de doutorado aprovada

Orientacdo de dissertacdo de mestrado
aprovada

Co-Orientagdo de dissertacdo de mestrado
aprovada

Orientacdo de monografia de especializacéo
aprovada

Orientacdo de monografia ou trabalho final em
curso de graduacao

Orientacéo de grupo PET

Orientacdo de aluno em projeto de iniciacdo
cientifica, iniciacdo a docéncia, extensao
(bolsista ou voluntéario)

Pontuacg@o méaxima 100 pontos

Area do concurso Area correlata

7,5 pontos + 1
pontos por semestre
(até 20 pontos)

15 pontos + 2 pontos
por semestre
(até 30 pontos)

10 pontos + 2 pontos | 5 pontos + 1 ponto a
a cada 60h cada 60 horas (até
(até 30 pontos) 10 pontos)

20 pontos + 2 pontos | 10 pontos + 1 ponto
a cada 60h a cada 60h
(até 40 pontos) (até 20 pontos)

10 pontos + 1 ponto | 5 pontos + 0,5 ponto
a cada semestre a cada semestre
(até 20 pontos) (até 10 pontos)

10 pontos por tese
(até 20 pontos)

5 pontos por tese
(até 10 pontos)

5 pontos por tese
(até 10 pontos)

2,5 pontos por tese
(até 5 pontos)

5 pontos por tese
(até 20 pontos)

2,5 pontos por tese
(até 10 pontos)

1,25 pontos
(até 5 pontos)

2,5 pontos por tese
(até 10 pontos)

0,5 ponto por
monografia
(até 5 pontos)

1 ponto por
monografia
(até 10 pontos)

1 ponto por 0,5 ponto por
monografia ou monografia ou
trabalho trabalho

(até 10 pontos) (até 5 pontos)

0,5 ponto por grupo- 0,25 ponto por
ano grupo-ano
(até 2 pontos) (até 1 ponto)

1 ponto por projeto- 0,5 ponto por
ano projeto-ano
(até 10 pontos) (até 5 pontos)
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Orientacdo de aluno em projeto de monitoria 0,5 ponto por 0,25 ponto por

(bolsista ou voluntério) bolsista-ano bolsista-ano
(até 2 pontos) (até 1 ponto)
Participacdo como membro efetivo de banca 1 ponto por tese 0,5 ponto por tese
examinadora de tese de doutorado (até 6 pontos) (até 3 pontos)
Participacdo como membro efetivo de banca 0,5 ponto por banca 0,25 ponto por
examinadora de dissertacdo de mestrado, de OU CONCUrso banca ou concurso
qualificacdo de doutorado ou concurso publico (até 6 pontos) (até 3 pontos)

para 0 magistério superior

Participacdo como membro efetivo de banca de | 0,25 ponto por banca | 0,1 ponto por banca
qualificacdo de mestrado, de especializacdo ou (até 4 pontos) (até 2 pontos)
trabalho final em curso de graduacao

(monografias ou TCC)

Exercicio de monitoria, iniciacdo cientifica, 0,5 ponto por 0,25 ponto por
iniciacdo a docéncia, participacdo em grupo semestre semestre
PET e estagio docéncia (até 3 pontos) (até 2 pontos)
Coordenador de Estagio 0,5 ponto por ano 0,25 ponto por ano
(até 2,0 pontos) (até 1 ponto)
Atividades - Producdo Cientifica, Técnica, Pontuacdo méaxima 100 pontos
Artistica e Cultural na &rea/subéarea do
Concurso
(Peso 2,0 para Assistente) Area do concurso Area correlata
Autoria de livro sobre assunto de interesse da 5 pontos por livro | 2,5 pontos por livro
area do concurso (até 20 pontos) (até 10 pontos)

Organizacéo de livro sobre assunto de interesse 5 pontos por livro | 2,5 pontos por livro
da area do concurso (até 10 pontos) (até 5 pontos)

Capitulo de livro sobre assunto de interesse da | 3 pontos por capitulo 1,5 pontos por
area do concurso (até 20 pontos) capitulo
(até 10 pontos)

Traducdo de livro especializado 2 pontos por livro 1 ponto por livro
(até 4 pontos) (até 2 pontos)
Artigo completo publicado em periddico 10 pontos por artigo | 5 pontos por artigo
indexado, com corpo editorial (considerar Qualis A e B; Qualis A e B;
aqueles que constam no Qualis A, B e C) 5 pontos por artigo 2,5 pontos por
Qualis C. artigo Qualis C.
(até 40 pontos) (até 20 pontos)

Trabalho cientifico apresentado em congresso e | 3 pontos por trabalho 1,5 pontos por
publicado na integra em anais (até 30 pontos) trabalho
(até 15 pontos)

Trabalho cientifico apresentado em congresso 1 ponto por trabalho 0,5 ponto por
com resumo publicado em revista ou anais (até 10 pontos) trabalho
(até 5 pontos)
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Relatdrio técnico de pesquisa 1 ponto por relatério

(até 5 pontos)

Prémios por atividades cientificas, artisticas e até 4 pontos pelo
culturais conjunto

Consultorias a 6rgédos especializados de gestao

cientifica, tecnoldgica ou cultural ou até 4 pontos pelo
consultorias técnicas prestadas a 6rgaos conjunto
publicos e privados

Aurtigos especializados publicados na imprensa até 2 pontos pelo

conjunto

Manuais didaticos e outros instrumentos até 4 pontos pelo
didaticos conjunto

Coordenador de Projeto de Pesquisa financiado | 3,0 pontos por projeto
através de editais publicos (até 15 pontos)

Coordenador de Projeto de Pesquisa sem
financiamento atraves de editais publicos

1,5 pontos por projeto
(até 15 pontos)

Colaborador em Projeto de Pesquisa financiado | 1,5 pontos por projeto
através de editais pablicos (até 15 pontos)

Organizacéo de eventos cientificos até 2 pontos pelo

conjunto

Parecerista em eventos cientificos e periodicos 2,0 pontos por
parecer

(até 20 pontos)

Membro de conselhos editoriais de periddicos
cientificos

Atividades de Extenséo (Peso 1,0)

Coordenacao de projeto de extensdo

2,0 pontos por
participacdo
(até 20 pontos)

0,5 ponto por
relatério
(até 3 pontos)

até 2 pontos pelo
conjunto

até 2 pontos pelo
conjunto

até 1 ponto pelo
conjunto

até 2 pontos pelo
conjunto

1,5 pontos por
projeto
(até 7,5 pontos)

0,75 pontos por
projeto
(até 7,5 pontos)

0,75 pontos por
projeto
(até 7,5 pontos)

até 1 ponto pelo
conjunto

1,0 ponto por
parecer
(até 10 pontos)

1,0 ponto por
participacdo
(até 10 pontos)

Pontuagdo maxima 100 pontos

10 pontos por

semestre

(até 30 pontos)

Participacdo em projeto de extensdo 5 pontos por
semestre

(até 20 pontos)

Coordenacdo de curso de extensdo (minimo de 15 h- | 2 pontos por curso | 1 ponto por curso

aula) (até 20 pontos)

Curso de atualizacéo (40 horas ou mais)
(até 40 pontos)
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5 pontos por
semestre
(até 15 pontos)

2,5 pontos por
semestre
(até 10 pontos)

(até 10 pontos)

2,5 pontos por
curso (até 20
pontos)
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Minicursos ou oficinas ministrados (menos de 40
horas)

Palestras, mesas redondas, conferéncias, em eventos
cientificos

Participacdo em projetos sociais cadastrados em
0rgdos publicos ou outras agéncias

2 por minicurso
(até 20 pontos)

2 por atividade
(até 20 pontos)

2 pontos por
semestre
(até 10 pontos)

1 por minicurso
(até 10 pontos)

1 por atividade
(até 10 pontos)

1 ponto por
semestre
(até 5 pontos)

Grupo Il - Exercicio de atividades ligadas & administracdo universitaria

Atividades de Administracdo Universitaria Pontuacdo méaxima

(Peso 0,5) 100 pontos
Diretor de Centro/Faculdade/Pro-reitor/Vice-diretor 80 pontos
Chefe/Vice-Chefe de Departamento e Coordenador/Vice- 60 pontos
Coordenador de Curso
Membro de Comissfes e Conselhos 50 pontos

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

CURSO DE MUSEOLOGIA

1 - AREA: EDUCACAO E COMUNICACAO EM MUSEUS
2 - PERFIL DO CANDIDATO: Mestre, Livre-Docente ou Doutor na area do concurso ou areas afins.

3- PROVAS:

3.1 O Concurso constara de:

a) Julgamento de titulos, com peso 03 (trés);
b) Prova didatica, com peso 04 (quatro);

¢) Prova escrita, com peso 03 (trés).

3.2 No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes
categorias de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos
108 a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de
0 (zero) a 10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.4 A prova escrita terd a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente
antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos organizados pela Comissdo Examinadora com base no

36 B.O. UFPE, RECIFE, 44 (10 ESPECIAL): 01 - 60 26 DE FEVEREIRO DE 2009



programa e afixada na Secretaria da Diretoria do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, com antecedéncia de
05 (cinco) dias sobre a data de inicio do Concurso.

3.4 A prova didatica constard de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinqlienta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizagdo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros da Comisséo
Examinadora uma simula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

1. Teoria e préatica da educacdo e da comunicacdo em processos museais;

2. Relagdes entre teorias educacionais e praticas museais;

3. Educacdo e museu: perspectiva historica;

4. Museu e escola: desafios renovados;

5. Espacos, equipamentos, materiais, métodos e praticas de educa¢do nos museus;

6. Contribuicdes dos processos educacionais para a preservacéo e conservacao de bens culturais;
7. Educacdo, comunicacéo e estudos de publico;

8. Relagdes entre educacdo, comunicacdo e museologia social,

9. A dimensdo politica e educacional dos museus e sua relacdo com as comunidades populares;
10. Pesquisa e avaliacdo aplicadas a projetos de educagdo e comunica¢do museal.

CURSO DE MUSEOLOGIA

1 - AREA: TEORIA MUSEOLOGICA
2 - PERFIL DO CANDIDATO: Mestre, Livre-Docente ou Doutor na drea do concurso ou areas afins.

3- PROVAS:

3.1 O Concurso constara de:

a) Julgamento de titulos, com peso 03 (trés);
b) Prova didéatica, com peso 04 (quatro);

¢) Prova escrita, com peso 03 (trés).

3.2 No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de O (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes
categorias de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos
108 a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

¢) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de
0 (zero) a 10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.4 A prova escrita terd a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e versard sobre um ponto sorteado imediatamente
antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos organizados pela Comissdo Examinadora com base no
programa e afixada na Secretaria da Diretoria do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, com antecedéncia de
05 (cinco) dias sobre a data de inicio do Concurso.
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3.4 A prova didatica constard de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinqlienta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizagdo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros da Comisséo
Examinadora uma simula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

Tendéncias tedricas da museologia

Conceitos de museu e museologia

Memoria social e patrimdnio

Processos de musealizacao

Tipologias de museu

Historia da museologia

Historia dos museus no mundo

Historia dos museus no Brasil

. Museus no mundo contemporaneo

10. Museus e novas tecnologias

11. Museus: dimensao sociocultural, politica e econémica
12. Politica nacional de museus e plano museoldgico

COoNOOR~WDNEF

CURSO DE MUSEOLOGIA

1- AREA: EXPOGRAFIA
2 - PERFIL DO CANDIDATO: Mestre, Livre-Docente ou Doutor na area do concurso ou areas afins.

3- PROVAS:

3.1 O Concurso constara de:

a) Julgamento de titulos, com peso 03 (trés);
b) Prova didatica, com peso 04 (quatro);

¢) Prova escrita, com peso 03 (trés).

3.2 No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes
categorias de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos
108 a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de
0 (zero) a 10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.4 A prova escrita terd a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente
antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos organizados pela Comissdo Examinadora com base no
programa e afixada na Secretaria da Diretoria do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, com antecedéncia de
05 (cinco) dias sobre a data de inicio do Concurso.

3.4 A prova didatica constard de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissao
Examinadora uma sumula contendo o seu plano de aula.
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4 - PROGRAMA:

Teoria e pratica de exposi¢des em museus e instituicdes afins;

Exposicdes itinerantes e exposi¢des de curta, média e longa duragéo;

Técnicas expograficas no mundo contemporaneo;

Possibilidades e limites da aplicacdo de recursos tecnolégicos nos museus;

Tratamento de informacdes, estimulos sensoriais e programacdo visual em exposi¢cdes e museus (som,
odor, cor, forma, dimensdo, textura, localizacdo no espaco, escala, contraste, visibilidade, legibilidade);
Expografia, ergonomia e acessibilidade;

Expografia e estudos de publico;

8. Critica e andlise de discursos e narrativas expograficas.

agrwbdE

N o

CURSO DE MUSEOLOGIA

1 - AREA: CONSERVACAO
2 - PERFIL DO CANDIDATO: Mestre, Livre-Docente ou Doutor na area do concurso ou areas afins.

3- PROVAS:

3.1 O Concurso constara de:

a) Julgamento de titulos, com peso 03 (trés);
b) Prova didatica, com peso 04 (quatro);

¢) Prova escrita, com peso 03 (trés).

3.2 No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de O (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes
categorias de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos
108 a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de
0 (zero) a 10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.4 A prova escrita tera a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente
antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos organizados pela Comissdo Examinadora com base no
programa e afixada na Secretaria da Diretoria do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, com antecedéncia de
05 (cinco) dias sobre a data de inicio do Concurso.

3.4 A prova didatica constara de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinqiienta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio & prova, o candidato distribuird aos membros da Comissdo
Examinadora uma sumula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

e Conceitos de preservagdo, conservacao e restauragdo; trajetoria da preservacao de bens culturais, no Brasil e
no mundo;

e Legislagdo e politicas de protecdo dos bens culturais;

e Conservacao preventiva: agentes de degradacdo (acdo humana, condi¢des ambientais, ataques bioldgicos e
reacBes quimicas), diagndsticos e tratamentos;

¢ Monitoramento climatico; manuseio; acondicionamento; embalagem e transporte; seguranca; reservas
técnicas.
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e Sistemas de programas gerenciadores de informacao e documentacao; utilizacdo de Thesaurus e circulacéo de
acervos museologicos.

Interfaces entre a acdo expogréafica e a conservagdo

Arquitetura de museus e agenciamento de espagos museologicos;

Contribuicdes dos processos educacionais para a preservacao e conservacdo de bens culturais;

Metodologia cientifica e pesquisas aplicadas a conservacgdo de bens culturais;

Plano museoldgico e conservacao.

CURSO DE MUSEOLOGIA

1- AREA: DOCUMENTACAO
2 - PERFIL DO CANDIDATO: Mestre, Livre-Docente ou Doutor na area do concurso ou areas afins.

3- PROVAS:

3.1 O Concurso constara de:

a) Julgamento de titulos, com peso 03 (trés);
b) Prova didatica, com peso 04 (quatro);

c) Prova escrita, com peso 03 (trés).

3.2 No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de O (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes
categorias de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos
108 a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de
0 (zero) a 10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.4 A prova escrita tera a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente
antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos organizados pela Comissdo Examinadora com base no
programa e afixada na Secretaria da Diretoria do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, com antecedéncia de
05 (cinco) dias sobre a data de inicio do Concurso.

3.4 A prova didatica constara de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinqiienta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio & prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo
Examinadora uma sumula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

Teoria e pratica de documentagdo em processos museais;

Inventario, registro e catalogacdo de acervos musealizados e em processo de musealizacao;
Redes, programas e sistemas de gerenciamento de informacéo e documentagcdo museal;
Dicionérios, glossarios e thesaurus de acervos museoldgicos;

Documentacdo e circulacdo de acervos museoldgicos, nos ambitos nacional e internacional;
O Sistema Brasileiro de Museus e o Cadastro Nacional de Museus;

Interfaces entre documentacdo, comunicagdo, pesquisa e preservagao;

A importancia da documentacdo museal no combate ao tréafico ilicito de bens culturais;
Processos técnicos documentais, novas midias e novas tecnologias.

©CoNoA~WNE
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TABELA DE PONTUACAO DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS
HUMANAS
Tabela de Pontuacdo para Julgamento dos Titulos e do Curriculum Vitae nos
Concurso Publicos para provimento nos cargos de Professor Auxiliar,
Assistente e Adjunto da UFPE

Julgamento dos Titulos e do Curriculum Vitae : essa prova tem peso trés para as
classes de Professor Auxiliar e Professor Assistente, e peso quatro para a Classe de
Professor Adjunto

Célculo da Pontuacdo nos concursos para:

1 - Professor Auxiliar e _Assistente:

Pontuacé&o no julgamento dos titulos e curriculum vitae = [Pontuacdo (titulos
académicos) x 1 (peso) + Pontuacao (atividades profissionais) x 0,5 (peso) +
(atividades de extensdo) x 0,5 (peso) + Pontuacgédo (atividades cientificas) x 3 (peso)
+ Pontuacao (atividades de ensino) x 4 (peso) + Pontuacéo (atividades de
administracao universitaria) x 1 (peso)}/100

2 — Professor Adjunto:

Pontuacédo no julgamento dos titulos e curriculum vitae = [Pontuacdo (titulos
académicos) x 1 (peso) + Pontuacao (atividades profissionais) x 0,5 (peso) +
(atividades de extensdao) x 0,5 (peso) + Pontuacao (atividades cientificas) x 4 (peso)
+ Pontuacao (atividades de ensino) x 3 (peso) + Pontuacéo (atividades de
administracao universitaria) x 1 (peso)}/100

Titulos Académicos (Peso 1 )

Seréa considerado, para fins de pontuacao, apenas um dos titulos abaixo:
Titulos Académicos Pontuag¢do méaxima 100 pontos

Area concurso |Area correlata

Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notorio 100 50
Saber (Concursos para
Adjunto./Assistente/Auxiliar)

Diploma de Mestre (Concursos para 100 50
Assistente/Auxiliar)

Certiddo de integralizacao de todos os créditos 20 10
concluidos em disciplinas de doutorado

Certidao de integralizacéo de todos os créditos 10 05
concluidos em disciplinas de mestrado

Curso de Especializacdo ou Aperfeicoamento 50 25
(Concursos para Auxiliar)

Grupo | — Atividades profissionais, literarias ou artisticas (Peso 0,5)
Pontuag¢do méaxima 100 pontos

Area concurso | Area correlata
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Coordenacéao de projeto cientifico aprovado
por 6rgao de fomento

Participacdo em projeto de pesquisa
aprovado por 6rgao de fomento

Outras atividades profissionais na area do
concurso nao contempladas nos itens
anteriores.

Grupo Il - Atividades Académicas

Poderéao ser consideradas todas as atividades abaixo, até o limite de 100 pontos:

Atividades de Ensino

(Peso 4 para /Assistente/Auxiliar e 3 para
Adjunto)

Exercicio do Magistério no Ensino Superior —
Pd6s-Graduacado

Exercicio do Magistério no Ensino Superior —
Graduacéao

Exercicio do Magistério na Educacéo Basica,
incluindo atividades de administracao,
supervisao e orientacdo pedagoégica

Orientacao de tese de doutorado aprovada

Co- Orientacédo de tese de doutorado
aprovada

Orientacao de dissertacao de mestrado
aprovada

Co-Orientacdo de dissertacdo de mestrado
aprovada

Orientacdo de monografia de especializacéo
aprovada

Orientagdo de alunos de Residéncia Médica

Orientacdo de monografia ou trabalho final
em curso de graduacgéo

Orientacao de grupo PET

Pontuacdo maxima 100 pontos

Area do Area correlata
CONCurso
30+2/semestre 15+1/semestre

20 + 2/semestre | 10 + 1/semestre

5 +1/semestre | 2,5+0,5/semestre

4 pontos por 2
tese
2 pontos por 1
tese
2 ponto por tese 1
1 ponto por tese 0,5
1 ponto por 0,5
monografia
1 ponto

0,5 pontos por

monografia ou

trabalho até 03
pontos

0,5 ponto por
grupo-ano até 02
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Orientacao de aluno bolsista de iniciagdo
cientifica, iniciacdo a docéncia

Orientacao de aluno bolsista de monitoria

Orientacéo de aluno bolsista de extenséo

Participacdo como membro efetivo de banca
examinadora de tese de doutorado

Participacdo como membro efetivo de banca
examinadora de dissertacdo de mestrado ou
concurso publico para o magistério superior

Exercicio de monitoria, iniciacdo cientifica ou
participacdo em grupo PET

Atividades - Producéo Cientifica, Técnica,

Artistica e Cultural na area/sub-area do
Concurso

(Peso 3 para /Assistente/Auxiliar e 4 para
Adjunto)

Autoria de livro sobre assunto de interesse
da ciéncia, tecnologia ou arte

Organizacéo de livro sobre assunto de
interesse da ciéncia, tecnologia ou arte

Capitulo de livro sobre assunto de interesse
da ciéncia, tecnologia ou arte

Traducao de livro especializado

Artigo completo publicado em periédico
indexado, com corpo editorial (considerar
agueles que constam no Qualis A,B e C)

Trabalho cientifico apresentado em
congresso e publicado na integra em anais

Trabalho cientifico apresentado em
congresso com resumo publicado em revista
ou anais

pontos

0,5 ponto por
bolsista-ano até
02 pontos

0,5 ponto por
bolsista-ano até
02 pontos

0,5 ponto por
bolsista-ano até
02 pontos

0,3 ponto por
tese

0,2 ponto por
tese ou concurso

0,2 ponto por
semestre

Pontuacdo méxima 100 pontos

Area do Area correlata

concurso

Até 05 pontos
por livro

Até 02 pontos
por livro

até 02 pontos
por capitulo

Até 02 pontos
por livro

até 03 pontos
por artigo

até 1,5 ponto por
trabalho

até 0,2 ponto por
trabalho
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Relatério técnico de pesquisa publicado

Trabalhos técnicos e artisticos
especializados

Prémios por atividades cientificas, artisticas

e culturais

Consultorias a érgaos especializados de
gestao cientifica, tecnolédgica ou cultural ou
consultorias técnicas prestadas a 6rgaos
publicos e privados

Artigos especializados publicados na
imprensa

Manuais didaticos e outros instrumentos
didaticos

Coordenador de Projeto de Pesquisa
financiado através de editais publicos

Colaborador em Projeto de Pesquisa
financiado através de editais publicos

Patentes (com protocolo de deposito)

Participacdo em congressos e seminarios

Obras e producdes artisticas

Organizacéo de eventos, congressos

Atividades de Extenséo (Peso 0,5)

Coordenacdo de projeto de extenséo
financiado

Coordenacdao de projeto de extensao
aprovado pela PROEXT

Coordenacdao de curso de extensao (minimo

de 15 h-aula)

relatério

até 8 pontos
pelo conjunto

até 4 pontos
pelo conjunto

até 4 pontos
pelo conjunto

até 2 pontos
pelo conjunto

até 4 pontos
pelo conjunto

até 2 pontos
pelo conjunto

até 2 pontos
pelo conjunto

até 0,5 ponto por

Pontuacdo maxima 100 pontos

0,5 ponto por
projeto até 03
pontos

0,2 ponto por
curso até 02
pontos

Grupo Il - Exercicio de atividades ligadas a administracao universitaria

Atividades de Administracdo Universitaria

(Peso 1)

44

Pontuacdo maxima
100 pontos
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Reitor 100

Vice-Reitor, Diretor, Pro-Reitor 75
Ocupantes de outros cargos de CD-3 e CD-4 50
Membro de Conselhos Superiores de Universidades, 20

camaras, colegiados e comissdes institucionais

Vice-diretor, Chefias de departamento, coordenadores de
curso de graduacgéao, coordenadores de programas de pés- 50
graduacdo de carater permanente

Coordenacao de curso de especializacao de carater 20
permanente , vice-chefia, vice-coordenacédo

EDITAL n° 24, DE 18 DE FEVEREIRO 20009.
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, de acordo com o0 que
estabelecem os arts. 12 e 76, § 1° do Decreto n o 94.664/1987, c/c os arts. 99 a 121, do Estatuto Geral da
Universidade Federal de Pernambuco, e as Portarias de n° 286, de 02 de setembro de 2008, publicada no D.O.U.
n° 170, de 03 de setembro de 2008, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo e Portaria 1.226, de 06
de outubro de 2008, publicada no D.O.U. n® 194, de 07 de outubro de 2008, do Ministério da Educacéo, torna
publico que estdo abertas as inscri¢des para Concursos Publicos de Provas e Titulos, para provimento de cargos
docentes da Carreira do Magistério Superior.

1. REGIME JURIDICO, VAGAS, REMUNERACAO E LOTACAO

1.1 Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas
Federais, previsto na Lei n® 8.112/1990.

1.2 Séo oferecidas 07 (sete) vagas de Professor do Magistério Superior, distribuidas por Areas, Classes, Regime
de Trabalho e Quantidades, constantes do Anexo a este Edital, que a ele integra para todos os fins.

1.3 Remuneracdo segundo a Lei n®11.784/2008:

a) Professor Adjunto 1, regime de trabalho dedicacéo exclusiva (DE):

Vencimento Bésico: R$ 2.318,71, acrescido de:

RT - retribuicéo por titulagdo: R$ 3.365,27

GEMAS - gratificacdo especifica do magistério superior: R$ 1.038,87

b) Professor Assistente 1, regime de trabalho dedicacdo exclusiva (DE):
Vencimento Basico: R$ 2.001,86, acrescido de:

RT - retribuicdo por titulacdo: R$ 1.406,62

GEMAS - gratificacdo especifica do magistério superior: R$ 1.034,12

2. INSCRICOES

2.1 Prazo: as inscri¢Oes estardo abertas a partir do dia 16 de Margo de 2009, pelo periodo de 60 (sessenta) dias
para a categoria de professor Adjunto. Decorrido o prazo de inscricdo sem que haja candidatos inscritos (60 dias
acrescidos do periodo estabelecido para recebimento das inscricbes por via postal), este prazo serad
automaticamente prorrogado por mais 30 dias para a categoria de professor assistente.
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2.2 Local: o candidato deve requerer sua inscricdo na Secretaria da Diretoria do Centro de Ciéncias da Saude,
Av. Prof® Moraes Régo, S/N, Cidade Universitaria, Recife, PE, CEP.50670-901 - Tel.:(81)2126-8508/8568.
Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h.

2.3 Admitir-se-a a inscri¢do por procuracdo, em instrumento publico ou particular, este com firma reconhecida do
outorgante, acompanhada de cdpia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador.

2.4 Admitir-se-4 inscri¢do por via postal (SEDEX), registrada e com aviso de recebimento, postada até & data do
ultimo dia de inscricdo e recebida até 72 horas apds a data de encerramento das inscrigdes.

2.5 As inscri¢Bes por via postal devem ser enderecadas exclusivamente a Direcdo do Centro Académico ao qual o
candidato esta solicitando sua inscrigdo cujo endereco encontra-se no item 2.2 e no Anexo deste Edital.

2.6 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa de R$ 80,00 (oitenta reais) para Professor Adjunto e de R$ 56,00
(cinglienta e seis reais) para Professor Assistente, devera ser efetuado através de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), deposito bancario na Conta Unica da Unido, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informagdes
disponiveis na pagina eletronica da PROACAD (www.proacad.ufpe.br).

2.7 A inscricdo far-se-a mediante requerimento ao Diretor do Centro Académico, a qual deverd ser
obrigatoriamente instruida com os seguintes documentos:

h) Copia autenticada da Cédula de Identidade;

)] Copia autenticada do diploma do curso de graduacéo (ver anexo deste edital);

1) Prova de titulacdo académica apta a admissdo na classe da carreira de magistério superior do concurso
(doutor ou livre-docente para o cargo de adjunto e Mestre para o cargo de Professor assistente) ou documento
comprobatorio de estar concluindo o doutorado ou Mestrado emitido pelo programa de Pés-graduacédo ao qual o
candidato encontra-se vinculado;

k) Copia autenticada do historico escolar completo do curso a que se refere a letra anterior, exceto para 0s
candidatos cujos titulos de pos-graduacdo foram obtidos em universidades estrangeiras que ndo possuem
historico escolar;

) Curriculum vitae comprovado, com cépia dos trabalhos produzidos, inclusive os realizados em co-
autoria. Os trabalhos aceitos para publicacdo deverdo, além de sua cépia, ser acompanhados com copia da carta
de aceitacdo da revista ou editora, ndo sendo aceitos trabalhos apenas submetidos aos editores ou em preparacao;
m) Plano de trabalho, com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, a ser desenvolvido na UFPE;

n) Copia da Guia de Recolhimento da Unido, quitada a que se refere o item 2.6.

2.8 Para a comprovacéo da titulagdo a que se refere o item 2.7, letra “c”, serdo considerados:

a) Cdpia autenticada dos diplomas de Doutor e Mestre expedidos por instituicdes de ensino superior nacionais
credenciadas ou por universidades estrangeiras. Na hipétese do candidato ja ter concluido o curso de pds-
graduacdo e ainda ndo possuir o diploma, poderé este ser substituido por declaragdo oficial da instituicdo onde o
titulo foi obtido;

b) Os titulos de Livre-Docente, Doutor ou Mestre expedidos por institui¢cbes de ensino superior reconhecidas pelo
Conselho Nacional de Educacéo;

¢) O documento comprobatorio de estar concluindo Doutorado ou Mestrado devera ser emitido pelo Programa de
Pés-Graduacdo ao qual o candidato encontra-se vinculado.

2.9 Os dados informados no ato da inscrigdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato, ficando expresso que em nenhuma hip6tese havera devolugdo da taxa de inscri¢do, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragéo.

2.10 As inscrigdes serdo apreciadas pelo Conselho Departamental do Centro Académico e uma vez aceitas, seréo
declarados inscritos os candidatos, publicando-se sua homologagéo no Boletim Oficial da Universidade.

2.11 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢éo, provas, nomeacao e posse do candidato, se verificada a falsidade
de declarac@es prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

2.12 Nao sera aceita a inscri¢cdo cujo pagamento da Taxa de Inscri¢cdo ndo seja realizado na forma prevista no
item 2.6.

2.13 O candidato portador de necessidades especiais devera requerer no ato da inscricdo condicgdes diferenciadas
e / ou necessarias para a realizagdo do concurso.

2.14 Nao sera admitida inscricdo condicionada a posterior complementacéo ou juntada de documentos.

3. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1 O candidato devera:
a) Ter sido aprovado e classificado no concurso;
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b) Apresentar a titulacdo exigida para o cargo, comprovada por diplomas registrados ou por titulos obtidos no
estrangeiro devidamente reconhecidos ou revalidados;

¢) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

d) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais, quando for o caso;

e) Contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribuicbes do cargo, consoante laudo da Junta
Médica Oficial;

f) Ndo acumular cargos, empregos e funcbes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hipdtese de opcdo dentro do prazo para posse previsto no 8 1° do art. 13 da
Lei 8.112/1990;

g) Nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei 8.112/1990.

3.2 Nao se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra d do item 3.1.

4. PROVAS

4.1 O concurso sera realizado no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de encerramento das inscri¢des,
em datas e horérios que serdo afixados na Secretaria da Diretoria do Centro Académico e dos Departamentos para
0 qual se realizara o concurso, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de seu inicio.

4.2 O concurso constara:

a) Julgamento de titulos;

b) Prova escrita;

¢) Prova didatica ou didatico-pratica.

4.3 O julgamento dos titulos para professor Adjunto tera peso 4 (quatro) e peso 3 (trés) para professor Assistente.
4.4 As provas escrita e didatica ou didatico-pratica serdo definidas e terdo seus pesos distribuidos de acordo com
a area do concurso, sendo estas informac6es complementares e programas especificos de cada area divulgados no
Boletim Oficial da UFPE e disponibilizados na pagina eletronica da PROACAD (www.proacad.ufpe.br), a partir
da data de publicagdo deste Edital.

4.5 No julgamento dos titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes categorias,
obedecidos os critérios dos arts. 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade:

a) Titulos académicos;

b) Producdo cientifica, artistica, cultural e atividades profissionais;

¢) Atividades didaticas.

4.6 As provas escrita e didatica ou didatico-pratica, publicas, serdo realizadas no idioma oficial do pais e
obedecerdo aos critérios estabelecidos nos arts. 114 a 118 do Regimento Geral da Universidade.

4.7 A prova escrita, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera a duragdo fixada na publicacdo a que se
refere o item 4.4 e versara sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, dentre uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada com base no programa e nas informagdes complementares para cada area.

4.8 Os 10 (dez) pontos a que se refere o item 4.7 serdo divulgados aos candidatos com antecedéncia de 05 (cinco)
dias da data de seu inicio.

4.9 A prova didética sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), e consistira de uma aula tedrica com duracéo de
50 (cinglienta) a 60 (sessenta) minutos e versando sobre um dos pontos a que se refere o item 4.8, a ser sorteado
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas de sua realizacao.

4.10 A prova didatico-pratica, quando aplicada sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez), versando sobre um dos
pontos a que se refere o item 4.8, podendo ser desdobrada em até duas partes, com duragdo méaxima de 04
(quatro) horas cada uma, a critério da area, e estabelecida na publicacdo a que se refere o item 4.4.

4.11 O nado-comparecimento do candidato a qualquer das provas previstas implicara a sua eliminacdo do
CONcurso.

4.12 O julgamento final do concurso e a indicacdo dos classificados para provimento das vagas oferecidas
obedecerdo ao que dispdem os arts. 119 a 121 do Regimento Geral da Universidade.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera a ordem de classificacdo, ao prazo de validade do
concurso e as regras deste Edital.
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5.2 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da primeira publicacdo da
homologacéo do resultado final no Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme

estabelece o Decreto n°® 4.175/2002.

5.3 Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologacéo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido.
5.4 A inscri¢do do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo das condigdes estabelecidas no
presente Edital e nas Informacdes Complementares e Programa, das quais o candidato ndo poderd alegar

desconhecimento.

5.5 Do julgamento final do concurso cabera recurso, exclusivamente de nulidade, para o Conselho Coordenador
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE), dentro do prazo de 10 (dez) dias da sua divulgacdo, conforme art. 121
do Regimento Geral da UFPE.
5.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

ANEXO 1

AMARO HENRIQUE PESSOA LINS

QUADRO DE DISCRIMINACAO E DISTRIBUICAO DE VAGAS

CENTRO

DEPARTAMENTO

AREA(S)

CLAS-
SE

REGIME
DE
TRABA-
LHO

NO
VAGAS

TITULACAO MINIMA
EXIGIDA/ PERFIL DO
CANDIDATO ADJUNTO

TITULACAO MINIMA
EXIGIDA/ PERFIL DO
CANDIDATO
ASSISTENTE

CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE
Av. Prof® Moraes Régo,
S/N, Cidade Universitaria,
Recife - PE, CEP. 50670-
901
Tel.: (81) 2126-8508 /
8568
Horario de Atendimento:
8has 12h — 14h as 17h

Departamento de
Nutrigdo

Alimentos e Nutri¢do

Adjunto

DE

01

Livre Docente ou Doutor
em Nutricdo ou em éreas
afins /Graduacéo em
Nutrigdo.

Mestre em Nutri¢do ou
em areas afins
/Graduagdo em

Nutrigdo.

Departamento de
Nutri¢do

Alimentac&o Institucional
subarea: administragéo de
unidades produtoras de
refeicdo

Adjunto

DE

01

Livre Docente ou Doutor
em Nutricdo ou em areas
afins /Graduacéo em
Nutricéo.

Mestre em Nutri¢do ou
em éreas afins
/Graduacdo em

Nutrigdo.

Departamento de
Educacéo fisica

Educacdo fisica subarea:
atividades aquéticas

Adjunto

DE

01

Livre Docente ou Doutor

em Salde ou em Esportes

/Graduagdo em Educacéo
Fisica.

Mestre em Salide ou
esportes /Graduagdo em
Educacdo fisica.

Departamento de
Fonoaudiologia

Fonoaudiologia
Subérea: Bases da
Fonoaudiologia

Adjunto

DE

01

Livre Docente ou Doutor.
Com Doutorado,
Mestrado ou
Especializagdo ou
Residéncia em Salde
Coletiva — Publica,
reconhecido pelo MEC
/Graduagdo em
Fonoaudiologia.

Mestre. Com Mestrado
ou Especializa¢do ou
Residéncia em Salde

Coletiva — Publica,
reconhecido pelo MEC
/Graduacdo em
Fonoaudiologia.

Departamento de
Fonoaudiologia

Fonoaudiologia
Subérea: VOZ

Adjunto

DE

02

Livre Docente ou Doutor
em Fonoaudiologia ou
areas afins /Graduagéo

em Fonoaudiologia.

Mestre em
Fonoaudiologia ou
areas afins / Graduagéo
em Fonoaudiologia.

Publicado no DOU n° 36, de 20/02/2009, secéo 3, Pag. 68.
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INFORMACOES COMPLEMENTARES E PROGRAMA

DEPARTAMENTO DE NUTRICAO

1- AREA: ALIMENTOS E NUTRICAO
2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1 - Concurso para ADJUNTO: _ _
Livre-Docente ou Doutor em NUTRICAO ou em areas afins/ Graduagdo em NUTRICAO.

2.2 - Em caso de reabertura do Concurso para ASSISTENTE: B
Mestrado em NUTRICAO ou em areas afins / Graduagdo em NUTRICAO.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos terd peso 4 (quatro) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor
Assistente.

b) Prova didatica, tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 4 (quatro) para a classe de Professor
Assistente.

c) Prova escrita, tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

¢) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Seréo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita, a qual serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera a duracdo maxima de 04 (quatro) horas e
versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados
com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com
base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), constara de uma aula teérica com duragéo de 50
(cinglienta) a 60 (sessenta) minutos e versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a
partir da lista de 10 (dez) pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros
da Comissdo Examinadora uma simula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

4.1 - Composicdo quimica e valor nutritivo dos alimentos de origem animal e vegetal
4.2 - Emprego dos métodos biolégicos na avaliagao de dietas

4.3 - Planejamento de cardapios para diferentes grupos etarios

4.4 - Técnica Dietética aplicada a frutas e hortaligas

4.5 - Técnica Dietética aplicada a graos

4.6 - Técnica Dietética aplicada a ovos e laticinios

4.7 - Técnica Dietética aplicada a carnes

4.8 - Técnica Dietética aplicada a 6leos e gorduras

4.9 - Técnica Dietética aplicada a acUcares e bebidas ndo alcodlicas
4.10 - Anélise sensorial dos alimentos
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DEPARTAMENTO DE NUTRICAO

1- AREA: ALIMENTAGAO INSTITUCIONAL )
SUBAREA: ADMINISTRAGAO DE UNIDADES PRODUTORAS REFEICAO

2 - TITULAGCAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1 - Concurso para ADJUNTO:

Livre-Docente ou Doutor em NUTRICAO ou em areas afins/ Graduagio em NUTRICAO.
2.2 - Em caso de reabertura do Concurso para ASSISTENTE:

Mestrado em NUTRICAO ou em &reas afins / Graduagdo em NUTRICAO.

3-PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor
Assistente.

b) Prova didatica,terd peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 4 (quatro) para a classe de Professor
Assistente.

c) Prova escrita, tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente
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3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documento; considerando a atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108 a 113 do
Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (De acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE): Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita, & qual serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), terd a duracdo méaxima de 04 (quatro) horas e
versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados
com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com
base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica, a qual sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez), constard de uma aula teérica com duragédo de 50
(cinglienta) a 60 (sessenta) minutos e versard sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizagdo, a
partir da lista de 10 (dez) pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros
da Comissdo Examinadora uma sumula contendo o seu plano de aula.

4 - PROGRAMA:

1. Planejamento de cardapio.

2. Programa de alimentacédo do trabalhador (PAT)

3. Estrutura organizacional de UPRs (Unidades Produtoras de Refeicdes).
4. Instalagdes fisicas e lay out de UPRs.

5. Processos, equipamentos e utensilios para UPRSs.

6. Recursos humanos em UPRs.

7. Gestdo administrativa de UPRs

8. Gestdo de custos para UPRs

9. Boas praticas de producéo e certificacdo de qualidade em UPRs

10. Sistema APPCC (Analise de Perigos e pontos Criticos de Controle).

5- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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ABREU, E.S, SPINELLI, M.G.N, ZANARDI, A.M.P. Gestdo de unidades de alimentacdo e nutricdo: um modo de fazer.
S&o Paulo: Editora Metha, 2003.

VAZ, Célia Silvério. Alimentac&o de coletividade: uma abordagem gerencial / Célia Silvério Vaz. — Brasilia, 2003.
TEIXEIRA, S.F.M.G., OLIVEIRA, Z.M.C., REGO, J.C., BISCONTINI, T.M.B. Administracéo aplicada &s Unidades de
Alimentacdo e Nutri¢do; Ed. Atheneu — S&o Paulo, 1997.

FERREIRA, Sila Mary Rodrigues. Controle da qualidade em sistemas de alimentacdo coletiva | / Sila Mary Rodrigues
Ferreira. — Sdo Paulo: Livraria Varela, 2002.

RESOLUGOES ANVISA / MS. 12/2001, 275/2002 e 216/2004

ZANELLA, L.C. Instalacdes e administracdo de restaurantes. Sdo Paulo: Ed. Metha, 2007.

Mezomo,l.F.de B. Administracéo de Servicos de Alimentacdo. 4* edi¢do.Terra. Sdo Paulo,1997. 465 p.

Régo,J.C. e Faro,Z.P. Manual de Limpeza e Desinfecgdo para Unidades Produtoras de RefeicGes. Varela, Sdo Paulo, 1999.
71p.

Araujo.M.O e Guerra, T.M.M. Alimentos Per Capita. 3* edigdo. Livraria Universitaria. Natal.RN, 207.

BROCKA, M.S. & BROCKA,B. Gerenciamento da qualidade. S&o Paulo, Makron

Books, 1995.

CURY, Antonio. Organizacdo e métodos: uma visao holistica. 6% ed. Sdo Paulo: Atlas, 1994,

GANDRA, Y. R.e GAMBARDELLA, A.M.D. Avaliacdo de servigos de nutricdo e alimentacdo. S&o Paulo. Servier, 1986.p.
5-47.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAOQ FISICA

1. AREA: EDUCAGCAO FISICA
1.1- Subarea 1 — ATIVIDADES AQUATICAS

2. TITULACAO MINIMA EXIGIDA E PERFIL DO CANDIDATO:

2.1 — Abertura de Concurso para Professor Adjunto:
Livre-docente ou Doutor em Salde ou Esportes. Graduacdo em Educacdo Fisica.

2.2 - Em caso de reabertura do Concurso para ASSISTENTE:
Mestrado em Saude ou Esportes. Graduac¢do em Educacao Fisica.

3 -PROVAS:

3.1 -0 Concurso constara de:

a) Julgamento dos titulos terd peso 4 (quatro) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de
Professor Assistente.

b) Prova didatica, tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 4 (quatro) para a classe de
Professor Assistente.

c) Prova escrita, terd peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor
Assistente

3.2 — No julgamento da prova de Titulos serdo atribuida notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes
categorias de documentos, considerando a  atuacdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos
Artigos 108 e 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — As Provas serdo realizadas de acordo com Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE: Serdo
atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez)para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado
imediatamente antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de
05 (cinco) dias da data de inicio das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no
Programa (item 4).

3.3.2 - A prova didatico-préatica serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), versara sobre um ponto sorteado 24
(vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez) pontos referida no item anterior,
podendo, a critério da Comissdo Examinadora, ser desdobrada em até duas partes, com duracdo maxima de
quatro horas cada uma. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo
Examinadora uma stmula contendo o seu plano de aula. O candidato devera levar para realizacdo da prova o
material necessario que seré utilizado na sua prova.

4. PROGRAMA:

4.1- Subéarea 2: Atividades Aquaticas:

1. Significados, objetivos e concepcBes das Atividades Aquaticas;

2. As atividades Aquéticas na Educacdo Fisica curricular;

3. Aspectos historicos, campo de atuagdo e tendéncias atuais das Atividades Aquéticas;
4. As Atividades Aquaticas, estilo de vida e salde;

5. As Atividades Aquaticas, da crianca e de bebe;

6. As Atividades Aquéticas para o0 idoso;

7. As Atividades Aquéticas para portadores de deficiéncias;

8. As Atividades Aquaticas e a inclusao social;

9. As Atividades Aquéaticas como esporte de rendimento;

10. Curriculo de Educacdo Fisica na graduacdo, na pesquisa e na extensao.
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Tabela de pontuacao para

professor efetivo

1. Titulagao Pontos Limites
Outra Graduagdo 2,00 Até trés cursos
Aperfeicoamento 5,00 Até trés cursos
Especializagédo 10,00 Até trés cursos
Mestrado 15,00 Até trés cursos
Doutorado 30,00 Até trés cursos
Total Titulacdo Titulacéo
2. Atividades
Magistério Superior 5,00 Cinco pontos por ano e até trés anos
Dois pontos por ano e até trés anos
1° Grau ou Fundamental 2,00
Outras atividades de um ponto por ano e até trés anos
Ensino 1,00
.. L um ponto por ano e até trés anos
Atividades de Monitoria 1,00 P P
Total Atividades Atividades
3. Participacdes
Eventos cientificos 0,50 Vinculados a area e até trés eventos
Trabalhos publicados 0,50 Vinculados a area e nos ultimos 2 anos
Especificos da disciplina nos ultimos 5
Trabalhos publicados 1,00 anos
Cursos 0,50 Vinculados a &rea e nos ultimos 2 anos
Especificos da disciplina nos ultimos 5
CUrsos 1,00 anos
Bancas examinadoras Especifica para ingresso no Magistério
1,00 Superior Federal
Aprovacdo em Concursos Maximo de trés concursos qualquer area
Publicos 1,00
Aprovacao em Concursos Maximo de trés concursos na area
Publicos 200 especifica do Magistério superior

Total de Participacbes

Atividades

Soma dos trés eventos

Pontos do candidato
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DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA

1- AREA: FONOAUDIOLOGIA
SUBAREA: BASES DA FONOAUDIOLOGIA

2 - TITULAGCAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ADJUNTO:
Livre-Docente e/ou Doutor. Com Doutorado, Mestrado ou Especializagcdo e/ou Residéncia em Salde Coletiva -
Publica, reconhecido pelo MEC / Graduagdo em FONOAUDIOLOGIA.

2.2- Em caso de reabertura do Concurso para ASSISTENTE:
Mestre. Com Mestrado ou Especializacdo ou Residéncia em Saude Coletiva - Publica, reconhecido pelo MEC /
Graduacdo em FONOAUDIOLOGIA.

3 - PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento de titulos tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor
Assistente.

b) Prova didatica tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 4 (quatro) para a classe de Professor
Assistente.

¢) Prova escrita tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documentos descritas abaixo, considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108
a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (de acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE) serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10
(dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica constara de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinqiienta) a 60 (sessenta) minutos e versara sobre
um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez) pontos referida no item
anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuira aos membros da Comissdo Examinadora uma simula contendo
o0 seu plano de aula.
4 - PROGRAMA:

Subarea: Bases da Fonoaudiologia

4.1- Epidemiologia e métodos epidemioldgicos;

4.2 -  Promogdo a salde e educacdo continuada;

4.3-  Panorama sanitario no Brasil, no Nordeste, em Pernambuco e suas diferencas regionais;
4.4 - Fonoaudiologia em Satide Coletiva: aspectos histéricos e atuais;

4.5-  Aspectos histdricos das politicas publicas de satde no Brasil;

46-  Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes e estrutura organizacional;

4.7-  Modelo de atengdo em saude e niveis de complexidade;

4.8-  Sistema de Informacgdo em Salde;

4.9 - Planejamento e gestdo em salde;

4.10- Atuacdo fonoaudioldgica nas politicas nacionais de aten¢do a satde;
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DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA

1- AREA: FONOAUDIOLOGIA
SUBAREA: VOZ

2 - TITULACAO MINIMA EXIGIDA / PERFIL DO CANDIDATO:

2.1- Concurso para ADJUNTO:
Livre-Docente ou Doutor em FONOAUDIOLOGIA ou em é&reas afins / Graduacdo em FONOAUDIOLOGIA.

2.2- Em caso de reabertura do Concurso para ASSISTENTE:
Mestrado em FONOAUDIOLOGIA ou em areas afins / Graduagdo em FONOAUDIOLOGIA.

3 - PROVAS:

3.1 - O Concurso constara de:

a) Julgamento de titulos tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor
Assistente.

b) Prova didatica tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 4 (quatro) para a classe de Professor
Assistente.

¢) Prova escrita tera peso 3 (trés) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente.

3.2 — No Julgamento da prova de Titulos serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada uma das seguintes categorias
de documentos descritas abaixo, considerando a atuagdo nas areas do programa e de acordo com o disposto nos Artigos 108
a 113 do Regimento Geral da UFPE.

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades cientificas e/ou profissionais.

3.3 — Das Provas (de acordo com os Artigos 113 a 118 do Regimento Geral da UFPE) serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10
(dez) para as provas escrita e didatica.

3.3.1 — A prova escrita terd a duragdo méaxima de 04 (quatro) horas e versara sobre um ponto sorteado imediatamente antes
do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio
das provas do Concurso, organizado pela Comissdo Examinadora, com base no Programa (item 4).

3.3.2 — A prova didatica constara de uma aula teérica com duracdo de 50 (cinqglienta) a 60 (sessenta) minutos e versara sobre
um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, a partir da lista de 10 (dez) pontos referida no item
anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros da Comissdo Examinadora uma simula contendo
o0 seu plano de aula.
4 - PROGRAMA:

Subarea: Voz

4.1-  Anatomia e fisiologia dos 6rgdos envolvidos na fonagéo;
4.2-  Desenvolvimento da fonagéo;

4.3-  Avaliacdo perceptual e acustica da voz;

4.4 - Disfonias funcionais;

45-  Tratamento fonoaudioldgico das disfonias;

4.6 - Disfonias psiquiatricas;

4.7-  Disfonias neuroldgicas;

4.8-  Alteragdes estruturais minimas da laringe;

49-  Atuagdo fonoaudioldgica em voz profissional;

4.10 - AlteracOes de voz por cancer de cabeca e pescogo;
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TABELA DE PONTUACAO PARA PROFESSOR EFETIVO

CANDIDATO:

DATA: / /

GRUPO | - TITULOS ACADEMICOS (MAXIMO 100 PTS, NAO CUMULATIVOS) — peso 1,0

ATIDIVADE Pontos/Qtdd Max PONTUACAO

OBTIDA
Notério Saber 100,0 (01)
Livre Docente 100,0 (01)
Pds-doutorado 100,0 (01)
Diploma de Doutor 100,0 (01)
Doutorando com créditos concluidos 80,0 (01)
Diploma de Mestre 60,0 (01)
Mestrando com créditos concluidos 40,0 (01)
Especializagdo 30,0 (01)
Aperfeicoamento 20,0 (01)
TOTAL DE PONTOS

GRUPO Il - ATIVIDADES PROFISSIONAIS, LITERARIAS OU ARTISTICAS (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) — peso 2,0

ATIVIDADES Pontos/Qtdd Max PONTUAGAO
OBTIDA

Atividade técnica em Clinica Fonoaudiolégica em 6rgdo/empresa publica/privada 10,0 (03)/ano

Atividade administrativa em 6rgdo/empresa publica/privada 5,0 (03)/ano
Membro de comissao editorial de revista cientifica 5,0 (03)/ano
Aprovagao em concursos publicos 5,0 (03)

Membro efetivo de colegiado de curso, pleno de departamento, conselho

departamental 2,5 (03)
Membro efetivo de conselho, sociedade e associagdes de classe 2,5 (03)
Lider de Grupo de Pesquisa 5,0 (01)
Patente de processo, técnica, software ou produto tecnolégico 5,0 (01)
Desenvolvimento de protétipo 5,0 (01)

TOTAL DE PONTOS
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GRUPO 111 - ATIVIDADES DE ENSINO (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) — peso 3

ATIDIVADE Pontos/Qtdd Max | PONTUACAO OBTIDA
Doceéncia em disciplina de Graduac&o, por semestre (minimo 30h) 2,5 (04)
Docéncia em disciplina de Pés-graduacgdo Lato Senso, por semestre (minimo 15h) 2,5 (04)
Docéncia em disciplina de Pos-graduacdo Strictu Senso, por semestre (minimo 5,0 (03)
15h)
Docéncia em disciplina de Cursos de Atualizagéo e Extensdo (minimo 15h) 2,5 (03)
Orientacdo de monografia de graduacdo aprovada 0,5 (10)
Orientacdo de monografia de especializa¢do aprovada 1,0 (05)
Orientacdo de dissertacdo aprovada 2,5 (02)
Orientagéo de tese aprovada 5,0 (02)
Co-orientacéo de dissertacdo aprovada 1,0 (02)
Co-orientacdo de tese aprovada 2,5 (02)
Orientacdo de aluno bolsista de iniciacdo cientifica e/ou iniciacdo a docéncia 0,5 (04)
Orientag&o de aluno bolsista de monitoria 0,5 (04)
Orientagéo de grupo PET 0,5 (04)
Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de tese de doutorado 2,5(04)
Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de qualificagdo de tese
de doutorado 1,0 (04)
Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de dissertacdo de 2,0 (04)
mestrado
Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de concurso publico
para 0 magistério superior 2,5 (04)

TOTAL DE PONTOS
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ATIVIDADE
CONSIDERAR APENAS OS CINCO ULTIMOS ANOS

Pontos/Qtdd Max

PONTUACAO OBTIDA

Palestra, conferéncia e participagdo em mesa redonda em evento nacional 1,0 (05)
Palestra, conferéncia e participacdo em mesa redonda em evento internacional 2,0 (05)
Participacdo em evento nacional ou internacional 1,0 (03)
Trabalho cientifico publicado na integra em revistas ou anais de congresso 5,0 (03)
Trabalho cientifico resumido publicado em revista ou anais de congresso 2,0 (05)
Aceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares nacionais indexados (Qualis A) 7,5 (03)
Aceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares nacionais indexados (Qualis B) 5,0 (03)
Aceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares nacionais indexados (Qualis C) 2,5 (03)
Aceite ou publicacdo de artigo completo em revista, jornal e similares internacionais indexados

(Qualis A) 10,0 (03)
Aceite ou publicagcdo de artigo completo em revista, jornal e similares internacionais indexados

(Qualis B) 7,5 (03)
Aceite ou publicacdo de artigo completo em revista, jornal e similares internacionais indexados

(Qualis C) 5,0 (03)
Publicagéo de livros, como autor e/ou co-autor 10,0 (02)
Publicacéo de livros, como organizador 7,5 (02)
Publicagdo de capitulo de livro 5,0 (02)
Tradugdo de livros 2,0 (02)
Coordenacéo de projetos cientificos aprovados por 6rgdo de fomento 10,0 (02)
Participacdo em projetos cientificos aprovados por 6rgdo de fomento 5,0 (02)
Bolsista de instituicdo de fomento para desenvolvimento de pesquisa 1,0 (03)
Prémios por atividades cientificas 5,0 (02)
Organizacgdo de eventos cientificos 5,0 (02)

TOTAL DE PONTOS

GRUPO IV — ATIVIDADES CIENTIFICAS (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) — peso 3
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GRUPO V - ATIVIDADES DE EXTENSAO (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVO) — peso 0,5

Pontos/Qtdd Max PONTUACAO

ATIVIDADE OBTIDA
Coordenacao de projeto de extensdo 10,0 (03)
Participacdo em projeto de extensdo 10,0 (03)
Coordenagéo de curso de extensdo (minimo de 15 h) 10,0 (03)
Participacdo em curso de extensdo (minimo de 15 h) 5,0 (043
Orientac&o de aluno bolsista de extensdo 5,0 (03)

TOTAL DE PONTOS

GRUPO VI - ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVO) — peso 0,5

Pontos/Qtdd PONTUACAO

ATIVIDADE Max OBTIDA
Reitor, em carater permanente 100,0 (01)
Vice-reitor, em carater permanente 75,0 (01)
Pro-reitor, em carater permanente 75,0 (01)
Diretor de Centro, em carater permanente 75,0 (01)
Chefia de Departamento académico, em carater permanente 50,0 (01)
Coordenacéo de Curso de graduagéo, em carater permanente 50,0 (01)
Coordenacao de Curso de pés-graduagdo Strito Senso, em carater permanente 50,0 (01)
Coordenacéo de Curso de pos-graudagdo Latu Senso, em carater permanente 20,0 (01)
Coordenacéo de Clinica-escola, em carater permanente 20,0 (01)
Vice-chefia de Departamento 20,0 (01)
Vice-coordenagdo de Curso de Graduagéo e Pds-graduacédo 20,0 (01)
TOTAL DE PONTOS
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RESUMO DA PONTUAGAO

GRUPO ITEM PARCIAL TOTAL

| Titulos Académicos x1,0=

1 Atividades Profissionais, Literarias ou x2,0=
Acrtisticas -

Il Atividades de Ensino x3,0=

v Atividades Cientificas x3,0=

\Y2 Atividades de Extensdo x0,5=

VI Atividades de Administracdo Universitaria x0,5=

TOTAL DE PONTOS

Presidente da Comissdo Examinadora:

Membro Interno:

Membro Externo:
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