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EDITAL N° 69, DE 26 DE SETEMBRO DE 2007.
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

A PRO-REITORA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, torna publico para conhecimento
dos interessados, o resultado do Processo Seletivo Simplificado, aberto através do Edital n° 62, de
05/09/2007, publicado no D.O.U. n° 173, de 06/09/2007, se¢do 3, pagina n° 38, conforme abaixo
discriminado: (Processo n° 23076.016735/2007-51)

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA VI\,IA(?,ES CLASSIFICACAO/NOME
____ _
MATERNO-INFANTIL/CCS Ginecologia 1 1* Monica Suzana Costa Diniz
2% Leonor Viana Nobrega

LICIA DE SOUZA LEAO MAIA
Pro-Reitora para Assuntos Académicos

Publicado no DOU n° 187, de 27/09/2007, sec¢éo 3, pag. 57.

EDITAL N° 70, DE 26 DE SETEMBRO DE 2007.
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

A PRO-REITORA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, torna publico para conhecimento
dos interessados, o resultado do Processo Seletivo Simplificado, aberto atraves do Edital n° 62, de
05/09/2007, publicado no D.O.U. n° 173, de 06/09/2007, se¢do 3, pagina n° 38, conforme abaixo
discriminado: (Processo n° 23076.016982/2007-58).

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA VI\,IAC?AI%S CLASSIFICACAO/NOME
. 1° Francisco Angelo Meyer Ferreira
Artes Plasticas 1 2° Mucio Sévulo Fonseca de Almeida
. - Lingua 1° Erisvelton Savio Silva de Melo
COLEGIO DE APLICACAQ/CE|  portuguesa 1 2° Natasha Ferraz Canto Pessoa de Luna
Matemética 1 1° Maic_i Duarte L_eite
2° Gracivane da Silva Pessoa
Musica 1 1° Rodrigo Cé;ar L~una dos San_tos
2° Arnaldo Guimaraes de Almeida Neto

LICIA DE SOUZA LEAO MAIA
Pro-Reitora para Assuntos Académicos

Publicado no DOU n° 187, de 27/09/2007, secéo 3, pag. 57.
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EDITAL N° 71, DE 28 DE SETEMBRO DE 2007.
HOMOLOGA DE RESULTADO

A PRO-REITORA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, torna publico para conhecimento
dos interessados, o resultado do Processo Seletivo Simplificado, aberto através do Edital n° 11, de
04/04/2007, publicado no D.O.U. n° 67, de 09/04/2007, secdo 3, paginas n° 26 a 28, conforme
abaixo discriminado: Processo n° 23076.017178/2007-96.

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA N° DE VAGAS CLASSIFICACAO/NOME

y NO/NC
MATENO-INFANTIL/CCS Pediatria 2 5 Alberto Barros de Lima Filho
6° Paula Flavia Alves Cavalcanti

LICIA DE SOUZA LEAO MAIA
Pro-Reitora para Assuntos Académicos

Publicado no DOU n° 189, de 01/10/2007, se¢éo 3, pag. 56.

EDITAL N° 72 DE 05 DE OUTUBRO DE 2007
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, de acordo
com o que estabelecem os arts. 12 e 76, § 1°, do Decreto n® 94.664/1987, c/c os arts. 99 a 121, do
Estatuto Geral da Universidade Federal de Pernambuco, e as Portarias de n° 381, de 16 de
dezembro de 2005, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e 4.494, de 23 de
dezembro de 2005, do Ministério da Educacdo, torna publico que estdo abertas as inscri¢fes para
Concurso Publico de Provas e Titulos, para provimento de cargo docente da Carreira do Magistério
Superior, com lotacdo no Nucleo de Design do Campus do Agreste da UFPE, no Municipio de
Caruaru, Pernambuco.

1. REGIME JURIDICO, VAGAS, REMUNERACAO E LOTACAO.

1.1 Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacbes
Publicas, previsto na Lei n® 8.112/1990.

1.2 E oferecida 01 (uma) vaga de Professor do Magistério Superior, na Area de Historia e Teoria do
Design, na Classe de Professor Adjunto em Regime de Trabalho de 40 horas com dedicacédo
exclusiva (DE).

1.3 Remuneragao:

Professor Adjunto 1, regime de trabalho dedicacao exclusiva (DE):

Vencimento Bésico: R$ 1.209,48, acrescido de:

GAE - Gratificacdo de Atividade Executiva: R$ 1.935,17

GED - Gratificacdo de Estimulo a Docéncia (Lei n® 9.678/1998): R$ 2.345,00

2. INSCRICOES

2.1 Periodo: as inscrigdes estardo abertas pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da
publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Uniédo.
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2.2 Local: o candidato deve requerer sua inscricdo na Secretaria da Diretoria do Campus
Académico do Agreste da UFPE, na Alameda Santa Cruz do Capibaribe, Km 62, S. Superior 18,
Modulo Verde — BR 104 — Bairro Novo Caruaru - Caruaru, Pernambuco, CEP 55.002-971, Fone:
81 — 3727-6791, de segunda a sexta-feira, de 8h as 12h e de 14h as 17h.

2.3 Admitir-se-4 a inscri¢do por procuracgdo, em instrumento publico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhada de copia autenticada das Cédulas de Identidade do
candidato e de seu procurador.

2.4 Admitir-se-a inscricdo por via postal, registrada e com aviso de recebimento, postada até a data
do ultimo dia de inscrigdo e recebida até 72 horas apds a data de encerramento das inscrigdes.

2.5 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa de R$ 80,00 (oitenta reais) para Professor Adjunto
devera ser efetuado através de deposito bancario na Conta Unica da Unido, no Banco do Brasil
S.A., de acordo com as informagdes disponiveis na home page da PROACAD
(www.proacad.ufpe.br).

2.6 A inscricdo far-se-4 mediante requerimento ao Diretor do Centro Académico do Agreste, a qual
deverd ser obrigatoriamente instruida com os seguintes documentos:

a) copia autenticada da Cédula de Identidade;

b) copia autenticada do diploma do Curso de Graduacéo;

c) prova de titulacdo académica apta a admissdo na classe da carreira de magistério superior em
concurso (Doutor ou Livre Docente), ou documento (s) comprobatério(s) de estar concluindo
Doutorado.

d) copia autenticada do histdrico escolar completo dos cursos a que se referem a letra anterior,
quando couber;

e) curriculum vitae comprovado, com cépia dos trabalhos produzidos, inclusive os realizados em
co-autoria. Os trabalhos aceitos para publicacdo deverdo, além de sua coOpia, ser acompanhados
com cOpia da carta de aceitacdo da revista ou editora, ndo sendo aceitos trabalhos apenas
submetidos aos editores ou em prepara¢ao;

f) plano de trabalho com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo a serem desenvolvidas na
UFPE;

g) cOpia da Guia de Recolhimento da Unido, quitada.

2.7 Para a comprovacao da titulacéo a que se refere o item 2.6 ¢, serdo considerados:

a) copia autenticada do diploma de Doutor expedido por instituicbes de ensino superior nacionais
credenciadas ou por universidades estrangeiras. Na hipotese do candidato ja ter concluido o curso
de pds-graduacdo e ainda ndo possuir o diploma, podera este ser substituido por declaracéo oficial
da instituicdo onde o titulo foi obtido;

b) os titulos de Livre Docente expedidos por instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo
Conselho Nacional de Educacéo;

c) os documentos comprobatérios de estar concluindo o Doutorado deverdo ser emitidos pelo
Programa de P6s-Graduacgéo ao qual o candidato encontra-se vinculado.

2.8 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato, ficando expresso que em nenhuma hipotese havera devolucao da taxa de
inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragéo.

2.9 O deferimento das inscri¢Ges serdo divulgados através da publicacdo no Boletim Oficial da
Universidade.

2.10 A qualquer tempo serdo anuladas inscricdo, provas, nomeacdo e posse do candidato, se
verificada a falsidade de declaragbes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

2.11 Nao sera aceita a inscri¢cdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma
prevista no item 2.5.
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2.12 O candidato portador de deficiéncia devera requerer no ato da inscricdo condigdes
diferenciadas e/ou necessarias para a realizacdo das provas.

3. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) possuir a titulacdo exigida para o cargo, comprovada atravées de Diploma devidamente registrado
ou reconhecido ou revalidado;

c) no momento da posse, estarem revalidados ou reconhecidos no Pais os titulos de Graduacéo e
Pds-Graduagdo emitidos por instituicdes de ensino superior estrangeira;

d) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais, quando for o caso;

f) contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, consoante laudo da
Junta Médica Oficial;

g) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles
permitidos pela Constituicdo Federal, assegurada a hipotese de opcdo dentro do prazo para posse
previsto no § 1° do art. 13 da Lei 8.112/1990;

h) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico federal, prevista no art. 137, paragrafo unico, da Lei 8.112/1990.

3.2 Ndo se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra e do
item 3.1.

3.3 Os candidatos nomeados exercerdo suas atividades obrigatoriamente no Campus do Agreste da
UFPE, no Municipio de Caruaru, Pernambuco.

4. PROVAS

4.1 O concurso sera realizado no Campus do Agreste da UFPE, no Municipio de Caruaru,
Pernambuco, no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de encerramento das inscri¢fes, em
datas e horéarios que serdo afixados na Secretaria da Diretoria do Campus do Agreste da UFPE e
disponibilizados na home page da PROACAD, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data
de seu inicio.

4.2 O concurso constara:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita;

c) prova didatica ou didatico-pratica.

4.3 O julgamento dos titulos tera peso 4 (quatro).

4.4 As provas escrita, didatica ou didatico-pratica, serdo definidas e terdo seus pesos distribuidos de
acordo com a &rea do concurso, sendo estas informagdes complementares e programas especificos
de cada area divulgados no Boletim Oficial da UFPE e disponibilizados na home page da
PROACAD www.proacad.ufpe.br, a partir da data de publicacdo deste Edital.

4.5 No julgamento dos titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias, obedecidos os critérios dos arts. 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade:

a) titulos académicos;

b) producdo cientifica, artistica, cultural e atividades profissionais;

c) atividades didaticas.

4.6 As provas escrita, didatico-tedrica e didatico-pratica, publicas, serdo realizadas no idioma
oficial do pais e obedecerdo aos critérios estabelecidos nos arts. 114 a 118 do Regimento Geral da
Universidade.

4.7 A prova escrita, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), terd a duracdo fixada na
publicacdo a que se refere o item 4.4 e versara sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu

4 B.O. UFPE, RECIFE, 42 (40 ESPECIAL): 01- 11 08 DE OUTUBRO DE 2007.



inicio, dentre uma lista de 10 (dez) pontos, organizada com base nas informagc6es complementares
e no programa de cada area.

4.8 Os 10 (dez) pontos sorteados serdo divulgados aos candidatos com antecedéncia de 05 (cinco)
dias da data de inicio do concurso.

4.9 A prova didatico-tedrica sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), consistindo de uma aula
tedrica com duracdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos e versando sobre um dos pontos a
que se refere o item 4.8, a ser sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas de sua
realizacao.

4.10 A prova didatico-pratica, quando aplicada, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), versando
sobre um dos pontos a que se refere o item 4.6, podendo ser desdobrada em até duas partes, com
duracdo maxima de 4 (quatro) horas cada uma, a critério da area e estabelecida na publicacdo a que
se refere o item 4.4.

4.11 O ndo-comparecimento do candidato a qualquer das provas previstas implicard a sua
eliminacdo do concurso.

4.12 O julgamento final do Concurso e a indicacdo dos classificados para provimento das vagas
oferecidas obedecerdo ao que dispdem os arts. 119 a 121 do Regimento Geral da Universidade.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera a ordem de classificacdo, ao prazo de
validade do concurso e as regras deste Edital.

5.2 O prazo de validade do concurso serd de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme estabelece o Decreto n° 4.175/2002.

5.3 Néo seréa fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de
notas, valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario
Oficial da Uniéo.

5.4 A inscricdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo das condicdes
estabelecidas no presente Edital e nas InformacGes Complementares e Programa, das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensao
da UFPE.

Prof. Amaro Henrigque Pessoa Lins
Reitor

Publicado no DOU n° 194, de 08/10/2007, secéo 3, pag. 37.
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PORTARIA N.° 2283, DE 05 DE OUTUBRO 2007

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia
que lhe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30
de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar JOSE INACIO DE SOUZA LEAO AVILA, Professor de Magistério
Superior, Matricula SIAPE n° 1130651, lotado no(a) Departamento de Engenharia Civil,
ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n° 1133735, lotado
no Gabinete do Reitor, e FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em Administragéo,
Matricula SIAPE n° 11334037, lotado no Gabinete do Reitor, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar o que da conta o Processo n.°
23076.041447/2007-54. (Processo n° 23076.009932/2007-14).

Profé2. ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 2284, DE 05 DE OUTUBRO 2007

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia
que Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30
de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE
n° 1133735, lotado no Gabinete do Reitor, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente
em Administracdo, Matricula SIAPE n° 1133403, lotado no Gabinete do Reitor, e CARLOS
GERMANO DA SILVA, Vigilante, Matricula no SIAPE n° 1192033, lotado no CSDP, para, sob a
presidéncia da primeira, constituirem Comissao de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que
da conta o Processo n.° 23076.008967/2007-36. (Processo n° 23076.008967/2007-36).

Profé, Ana Cristina Brito Arcoverde
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 2285, DE 05 DE OUTUBRO 2007

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia
que lhe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30
de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar EMERSON AZEVEDO DE ARAUJO, Professor de Magistério Superior,
Matricula SIAPE n° 1130462, lotado no Departamento de Biofisica e Radiobiologia, ANTONIO
SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n° 1133735, Lotado no Gabinete
do Reitor, e FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em Administracdo, Matricula
SIAPE n° 11334037, lotado no Gabinete do Reitor, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissao de Inquérito encarregada de apurar os fatos de que da conta o Processo n°
23076.000574/2007-84. (Processo n° 23076.017087/2007-51).

Profd&. ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 2293, DE 08 DE OUTUBRO 2007

TORNA SEM EFEITO PORTARIA DE PESSOAL N.° 2055/2007

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
considerando o disposto na Portaria Normativa n°® 19/2001, de 02 de agosto de 2001, no item Ill, do
artigo 25 do anexo ao Decreto n° 94.664, de 23 de julho de 1987, no artigo 23, da Portaria MEC n° 475,
de 26 de agosto de 1987e na Resolucdo n° 01/2002, de 14 de marco de 2002 do Conselho Universitéario,
e anexo Il da Lei n® 11091/2005, com alteragéo pela Lei n® 11233/2005,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria de Pessoal n.° 2055/2007, de 17/09/2007, que designou
ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n° 1133735, lotado no
Gabinete do Reitor, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em Administracao,
Matricula SIAPE n° 1133403, lotado no Gabinete do Reitor, e EUGENIO GEOVANI CARACIOLO E
SILVA, Assistente em Administracdo, Matricula no SIAPE n° 1131765, lotado no Departamento de
Gestdo de Pessoas, para, sob a presidéncia da primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia
incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.005347/2007-45. (Processo n°
23076.005347/2007-45).

PROF?2 ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 2294, DE 08 DE OUTUBRO 2007

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia
que lhe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30
de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE
n® 1133735, lotado no Gabinete do Reitor, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente
em Administracdo, Matricula SIAPE n° 1133403, lotado no Gabinete do Reitor, ¢ EUGENIO
GEOVANI CARACIOLO E SILVA, Assistente em Administracdo, Matricula no SIAPE n°
1131765, lotado no Departamento de Gestdo de Pessoas, para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.005347/2007-45. (Processo n° 23076.005347/2007-45).

Profd&. ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 2287, DE 08 DE OUTUBRO 2007

EXCLUSAO DE PENSAO

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes que Ihe foram delegadas
pela Portaria Normativa n°® 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e considerando o disposto no
artigo 9° do Decreto de n° 2.251, de 12 de junho de 1997, publicado no Diario Oficial da Unido de 13,
subsequente e tendo em vista o contido no Processo UFPE n° 23076.016767/2007-57,

RESOLVE

Excluir por opgéo, em virtude de acumulacédo, a partir de 01/10/2007, a Pensdo Especial
Temporaria a que fazia jus, LEDA MARIA RODRIGUES DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°.
03020860, filha maior solteira do ex-servidor WALTER RODRIGUES DOS SANTOS, Matricula
SIAPE n° 1198917, ocupante do cargo de Assistente de Administracdo, em regime de 40 horas
semanais de trabalho, do Quadro de Pessoal desta Universidade falecido em inatividade funcional a
12/09/1986, com fundamento legal na Lei n.° 3.373/1958, de 12/03/1958, artigo 5° 8§ Unico.

Lenita Almeida Amaral
Diretora do Dept® de Gestdo de Pessoas/PROGEPE/UFPE
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PORTARIA N.° 2288, DE 08 DE OUTUBRO 2007

EXCLUSAO DE PENSAO

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pela Portaria Normativa n® 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e considerando o disposto no
artigo 9° do Decreto de n° 2.251, de 12 de junho de 1997, publicado no Diario Oficial da Unido de 13,
subsequente e tendo em vista o contido no Processo UFPE n° 23076.017035/2007-84,

RESOLVE

Excluir por opcéo, em virtude de acumulacédo, a partir de 01/10/2007, a Pensdo Especial
Temporaria a que fazia jus, SONIA MARIA SILVA RODRIGUES FONTES, Matricula SIAPE n°.
02993911, filha maior solteira do ex-servidor EDINALDO RODRIGUES FONTES, Matricula
SIAPE n°. 1197161, ocupante do cargo de Professor de 111 grau, em regime de Dedicagdo Exclusiva, do
Quadro de Pessoal desta Universidade falecido em inatividade funcional a 04/07/1985, com
fundamento legal na Lei n.° 3.373/1958, de 12/03/1958, artigo 5° § unico.

Lenita Almeida Amaral
Diretora do Dept® de Gestédo de Pessoas/PROGEPE/UFPE

PORTARIA N.° 2289, DE 08 DE OUTUBRO 2007

EXCLUSAO DE PENSAO

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pela Portaria Normativa n°® 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e considerando o disposto no
artigo 9° do Decreto de n° 2.251, de 12 de junho de 1997, publicado no Diario Oficial da Unido de 13,
subsequente e tendo em vista o contido no Processo UFPE n° 23076.017036/2007-29,

RESOLVE

Excluir por opcéo, em virtude de acumulacédo, a partir de 01/10/2007, a Pensdo Especial
Temporaria a que fazia jus, SANDRA MARIA SILVA RODRIGUES FONTES, Matricula SIAPE
n°. 02993899, filha maior solteira do ex-servidor EDINALDO RODRIGUES FONTES, Matricula
SIAPE n°. 1197161, ocupante do cargo de Professor de Il grau, em regime de Dedicacdo Exclusiva, do
Quadro de Pessoal desta Universidade falecido em inatividade funcional a 04/07/1985, com
fundamento legal na Lei n.° 3.373/1958, de 12/03/1958, artigo 5° § Unico.

Lenita Almeida Amaral
Diretora do Dept® de Gestdo de Pessoas/PROGEPE/UFPE
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PORTARIA N.° 2290, DE 08 DE OUTUBRO 2007

EXCLUSAO DE PENSAO

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pela Portaria Normativa n® 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e considerando o disposto no
artigo 9° do Decreto de n° 2.251, de 12 de junho de 1997, publicado no Diario Oficial da Unido de 13,
subsequente e tendo em vista o contido no Processo UFPE n° 23076.017156/2007-26,

RESOLVE

Excluir por opcéo, em virtude de acumulacédo, a partir de 01/10/2007, a Pensdo Especial
Temporaria a que fazia jus, SANDRA MARIA CAVALCANTI DE LYRA, Matricula SIAPE n°.
03002616, filha maior solteira do ex-servidor LUIZ AGAPITO DE LIRA, Matricula SIAPE n°.
1197735, ocupante do cargo de Recepcionista, em regime de 40 horas semanais de trabalho, do Quadro
de Pessoal desta Universidade falecido em inatividade funcional a 07/06/1986, com fundamento legal
na Lei n.° 3.373/1958, de 12/03/1958, artigo 5° § Unico.

Lenita Almeida Amaral
Diretora do Dept® de Gestédo de Pessoas/PROGEPE/UFPE

PORTARIA N°009/2007 - CAA, DE 28 DE SETEMBRO DE 2007.
Designa secretario para o Processo Seletivo para

Professor Substituto, Edital n° 66, de 20 de setembro de
2007.

O DIRETOR INTERINO DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE - CAA,
no uso das suas atribuicOes estatutérias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARIA ETIENE DA SILVA, SIAPE 0050847, para
secretariar 0 Processo Seletivo para preenchimento de uma vaga de professor substituto na area de
Histdria e Teoria do Design para o Campus de Caruaru.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se.

Prof. Nélio Vieira de Melo
Diretor Interino do Centro Académico do Agreste
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PORTARIA N°010/2007 - CAA, DE 28 DE SETEMBRO DE 2007.

Designa coordenador para a Selecdo Publica
Simplificada para Professor Substituto do
Centro Académico do Agreste, Edital n° 66,
de 20 de setembro de 2007.

O DIRETOR INTERINO DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE — CAA,
no uso das suas atribuicdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE

Designar a professora GENI PEREIRA DOS SANTOS, integrante do Ndcleo de
Design, matricula SIAPE 4215051, para exercer a coordenacdo das atividades da Selecdo Publica
Simplificada para uma vaga de Professor Substituto na area de Historia e Teoria do Design para o
Centro Académico do Agreste.

Prof. Nélio Vieira de Melo
Diretor Interino do Centro Académico do Agreste
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