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EDITAL N° 38 DE 03 DE ABRIL DE 2008.
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO PARA
DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigdes, torna pablico para conhecimento dos interessados, o resultado do Concurso Puablico de
Provas e Titulos, para cargos docentes da Carreira do Magistério Superior, com lotacdo no Centro
Académico de Vitéria, Campus de Vitdria de Santo Antdo, aberto através do Edital n® 54 de
02.08.2007, publicado no D.O.U. n° 150, de 06.08.2007, Secdo 3, paginas n° 36 e 37, cujo resultado
foi homologado através de Edital n° 77, de 07/12/2008, publicado no DOU n° 236, de 10/12/2007,
conforme abaixo discriminado: (Processo n° 23076.005032/2007-89)

i . REGIME DE X
AREA ESPECIFICA CLASSE TRABALHO CLASSIFICACAO/NOME
ANATOMIA Assistente DE 3o Ligia C_rls_tlna Mpntelro Galindo
4° Amauri Pierrucci

AMARO HENRIQUE PESSOA LINS

Reitor

* Publicado no D.O.U. n° 65, de 04/04/2008, secdo 3 pagina 46.

EDITAL N° 39, DE 07 DE ABRIL DE 2008.
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, de acordo com o
que estabelecem os arts. 12 e 76, § 1°, do Decreto n 0 94.664/1987, c/c os arts. 99 a 121, do Estatuto
Geral da Universidade Federal de Pernambuco, e as Portarias de n° 450 de dezembro de 2007, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e Portaria 1.263 de 27/12/2007, publicada no D.O.U.
n® 249, de 28/12/2008 do Ministério da Educacdo, torna publico que estdo abertas as inscricdes para
Concurso Publico de Provas e Titulos, para provimento de cargo docente da Carreira do Magistério
Superior, com lotagdo no Centro Académico de Vitdria, Campus de Vitoria de Santo Antdo da UFPE,
no Municipio de Vitdria de Santo Antdo, Pernambuco.

1. REGIME JURIDICO, VAGAS, REMUNERACAO E LOTACAO.

1.1 Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas
Federais, previsto na Lei n® 8.112/1990.

1.2 E oferecida 01 (uma) vaga de Professor do Magistério Superior, na Area de Zoologia Geral, na
Classe de Professor Adjunto em Regime de Trabalho de 40 horas com dedicacéo exclusiva (DE).
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1.3 Remuneragao:

a) Professor Adjunto 1, regime de trabalho dedicacdo exclusiva (DE):
Vencimento Bésico: R$ 1.209,48, acrescido de:

GAE - Gratificacdo de Atividade Executiva: R$ 1.935,17

GED - Gratificacdo de Estimulo a Docéncia (Lei n® 9.678/1998): R$ 2.345,00
Vantagem Pecunidria Individual: R$ 59,87

2. INSCRICOES

2.1 Periodo: as inscricGes estardo abertas pelo periodo de 60 (sessenta) dias, contados da data da
publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Unido.

2.2 Local: o candidato deve requerer sua inscrigdo na Secretaria da Diretoria do Centro Académico de
Vitoria, na Rua do Alto do Reservatorio s/n, Bela Vista, Vitdria de Santo Antdo/PE, Fone/Fax: (81)
3523 3351, de segunda a sexta-feira, nos horarios: de 9h as 12h e das 13h as 16h.

2.3 Admitir-se-a4 a inscricdo por procuracao, em instrumento publico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhada de cOpia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato
e de seu procurador.

2.4 Admitir-se-a inscri¢do por via postal, registrada e com aviso de recebimento, postada até a data do
ultimo dia de inscricdo e recebida até 72 horas ap6s a data de encerramento das inscrigdes.

2.5 Taxa de Inscri¢do: 0 pagamento da taxa de R$ 80,00 (oitenta reais) para Professor Adjunto devera
ser efetuado através de dep6sito bancario na Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo
com as informacdes disponiveis na home page da PROACAD (www.proacad.ufpe.br).

2.6 A inscricdo far-se-4 mediante requerimento ao Diretor do Centro Académico de Vitdria e devera ser
obrigatoriamente instruida com os seguintes documentos:

a) copia autenticada da Cédula de Identidade;

b) copia autenticada do diploma do Curso de Graduacéo;

c) prova de titulacdo académica apta a admissdo na classe da carreira de magistério superior em
concurso (Doutor ou Livre Docente), ou documento comprobatério de estar concluindo Doutorado.

d) copia autenticada do historico escolar completo do curso a que se refere a letra anterior, exceto para
os candidatos cujos titulos de pds-graduacdo foram obtidos em universidades estrangeiras que nao
possuem historico escolar;

e) curriculum vitae comprovado, com cépia dos trabalhos produzidos, inclusive os realizados em co-
autoria. Os trabalhos aceitos para publicacdo deverdo, além de sua copia, ser acompanhados com copia
da carta de aceitagéo da revista ou editora, ndo sendo aceitos trabalhos apenas submetidos aos editores
Ou em preparacao;

f) plano de trabalho, com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, a ser desenvolvido no Centro
Académico de Vitoria da UFPE;

g) cOpia da Guia de Recolhimento da Unido, quitada.

2.7 Para a comprovacao da titulacéo a que se refere o item 2.6 ¢, serdo considerados:

a) copia autenticada do diploma de Doutor expedido por instituicdo de ensino superior nacional
credenciada ou por universidade estrangeira. Na hipotese do candidato ja ter concluido o curso de pés-
graduacdo e ainda ndo possuir o diploma, podera este ser substituido por declaracdo oficial da
instituicdo onde o titulo foi obtido;

b) os titulos de Livre-Docente expedidos por instituigdes de ensino superior reconhecidas pelo Conselho
Nacional de Educacao;

c) o documento comprobatorio de estar concluindo Doutorado devera ser emitido pelo Programa de
Pds-Graduacdo ao qual o candidato encontra-se vinculado.

2.8 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa seréo de responsabilidade exclusiva
do candidato, ficando expresso que em nenhuma hipdtese havera devolucéo da taxa de inscricdo, salvo
em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracao.
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2.9 O deferimento das inscri¢cbes pelo Diretor do Centro Académico e a sua homologacéo pelo seu
Conselho do Centro Académico de Vitoria sera divulgado atraves da publicacdo no Boletim Oficial da
Universidade.

2.10 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, nomeacao e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaragGes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

2.11 Nao sera aceita a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma
prevista no item 2.5.

2.12 O candidato portador de necessidades especiais devera requerer no ato da inscricdo condicBes
diferenciadas necessarias para a realiza¢do do concurso.

3. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) apresentar a titulagdo exigida para o cargo, comprovada por diplomas registrados ou por titulos
obtidos no estrangeiro devidamente reconhecidos ou revalidados;

c) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

d) estar quite com as obrigacOes militares e eleitorais, quando for o caso;

e) contar com aptiddo, fisica e mental, para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, consoante laudo da
Junta Médica Oficial,

f) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal, assegurada a hipotese de opcdo dentro do prazo para posse previsto no § 1°
do art. 13 da Lei 8.112/1990;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei 8.112/1990.

3.2 Os candidatos nomeados exercerdo suas atividades obrigatoriamente no Centro Académico de
Vitoria, no municipio de Vitdria de Santo Antdo, Pernambuco e poderdo ministrar aulas em qualquer
um dos trés turnos de funcionamento do Centro (manha, tarde e noite).

4. PROVAS

4.1 O concurso serd realizado no Campus Académico de Vitéria de Santo Antdo da UFPE, no
Municipio de Vitoria de Santo Antdo, Pernambuco, no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data
de encerramento das inscri¢cdes, em datas e horérios que serdo afixados na Secretaria da Diretoria do
Centro Académico de Vitéria de Santo Antdo da UFPE e disponibilizados na home page da
PROACAD, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de seu inicio.

4.2 O concurso constara:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita;

c) prova didatica ou didatico-pratica.

4.3 O julgamento dos titulos tera peso 4 (quatro) para a classe de Professor Adjunto e peso 3 (trés) para
a classe de Professor Assistente .

4.4 As provas escrita, didatica ou didatico-pratica, serdo definidas e terdo seus pesos distribuidos de
acordo com a area do concurso, sendo estas informac6es complementares e programa especifico da area
divulgados no Boletim Oficial da UFPE e disponibilizados no endereco eletronico
www.proacad.ufpe.br, a partir da data de publicacdo deste Edital.

4.5 No julgamento dos titulos sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias, obedecidos os critérios dos arts. 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade:

a) titulos académicos;

b) producao cientifica, artistica, cultural e atividades profissionais;

c) atividades didaticas.
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4.6 As provas escrita, didatico-tedrica e didatico-pratica, publicas, serdo realizadas no idioma oficial do
pais e obedecerdo aos critérios estabelecidos nos arts. 114 a 118 do Regimento Geral da Universidade.
4.7 A prova escrita, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), ter& a duracdo fixada na publicacdo
a que se refere o item 4.4 e versara sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, dentre uma
lista de 10 (dez) pontos, organizada com base no programa e nas informagdes complementares para
cada area.

4.8 Os 10 (dez) pontos sorteados serdo divulgados aos candidatos com antecedéncia de 05 (cinco) dias
da data de seu inicio.

4.9 A prova didatico-tedrica sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), e consistira de uma aula teérica
com duracdo de 50 (cinqlienta) a 60 (sessenta) minutos e versando sobre um dos pontos a que se refere
0 item 4.8, a ser sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas de sua realizacao.

4.10 A prova didatico-pratica, quando aplicada, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), e versara
sobre um dos pontos a que se refere o item 4.6, podendo ser desdobrada em até duas partes, com
duracdo méaxima de 4 (quatro) horas cada uma, a critério da area, e estabelecida na publicacdo a que se
refere o item 4.4.

4.11 O ndo-comparecimento do candidato a qualquer das provas previstas implicara a sua eliminagdo do
concurso.

4.12 O julgamento final do concurso e a indicacdo dos classificados para provimento das vagas
oferecidas obedecerdo ao que dispdem os arts. 119 a 121 do Regimento Geral da Universidade.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera a ordem de classificacdo, ao prazo de validade
do concurso e as regras deste Edital.

5.2 O prazo de validade do concurso serd de 01 (um) ano, contado a partir da data da primeira
publicacdo da homologacédo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por
igual periodo, conforme estabelece o Decreto n° 4.175/2002.

5.3 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo ou de notas,
valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da
Unido e no Boletim Oficial da UFPE.

5.4 A inscricdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo das condicbes
estabelecidas no presente Edital e nas Informagdes Complementares e Programa, das quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.

5.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFPE.

Amaro Henrique Pessoa Lins
Reitor

* Publicado no D.O.U. n° 67, de 08/04/2008, secao 3 pagina 32.

4 B.O. UFPE, RECIFE, 43 (16 ESPECIAL): 01- 09 08 DE ABRIL DE 2008.



NOTA TECNICA N°. 001/2008/PROGEPE/UFPE, DE18 DE MARCO DE 2008.

Ementa: Orientag0es aos membros da Comissdo de
Avaliacdo de Desempenho do Servidor, quanto a
aplicacdo do item Il do artigo 22 da Resolucdo 006/2006
para Progressdo por Mérito de que trata a Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacao.

A presente Nota Técnica visa orientar os membros da Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho do Servidor quanto a aplicacdo do item Il do artigo 22 da Resolucdo 006/2006 para
Progressdo por Mérito de que trata a Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo.

Para tanto, importa relembrar o que estabelece o art. 22 da Resolu¢do 006/2006:

“Art. 22 - Tera direito a progressao por mérito profissional o servidor que atender aos
seguintes requisitos:

I - alcancar desempenho satisfatério na avaliacao.

Il - participar, durante o periodo de permanéncia no padrdo, de acdo ou programa de
capacitacao, de carater presencial e/ou a distancia, satisfazendo, a cada vinte e quatro meses, 0 minimo
de 16 horas de aula, integralizadas em um ou mais eventos.

8 1° Considera-se agdo ou programa de capacitagdo o evento destinado a atualizar,
aperfeicoar ou ampliar os conhecimentos e as habilidades profissionais do servidor. .” (grifei)

A norma néo trata de casos em transicdo, ou seja, dos servidores que terdo progressao
funcional até dezembro de 2007, cuja regulamentacéo foi no periodo do intersticio. Portanto para esses
servidores deve ser concedida a Progressdo Funcional por Mérito, mesmo que o servidor ndo tenha
participado de acédo de capacitacdo prevista no do item Il do artigo 22 da Resolugédo 006/2006.

Ante o exposto, e tendo em vista artigo 34 da Resolugdo 006/2006 determino a ampla
divulgacéo da presente Nota Técnica as unidades da Universidade Federal de Pernambuco.

Lenita Almeida Amaral
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 421, DE 11 DE MARCO DE 2008.
TORNAR SEM EFEITO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuices legais e estatutarias,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a portaria de pessoal n° 2668, de 06/12/2007, publicada no DOU n° 03, de
04/01/2008, sec¢do 2, paginas 12 e 13, que aplicou multa e suspensdo de licitar a empresa EMBRAMED
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 60.383.338/0001-00.
(Processo n° 23076.011944/2007-17)

AMARO HENRIQUE PESSOA LINS
Reitor

* Publicado no D.O.U. n° 68, de 09/04/2008, se¢do 2 pagina 18.

PORTARIA N° 422, DE 11 DE MARCO DE 2008.

ADVERTENCIA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicOes conferidas pelo Art. 33, alinea “a” do Estatuto da Universidade,

RESOLVE:

) De acordo com o disposto no art. 86 da Lei n° 8.666/1993, aplicar a empresa EMBRAMED
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 60.383.338/0001-00,
as penalidades de:

| — Multa de R$ 1.786,04 (Hum mil, setecentos e oitenta e sei reais e quatro centavos)

Il — Adverténcia, pelo atraso no fornecimento de medicamentos ao Hospital das Clinicas da
UFPE, referente & Ata de Registro de Precos n° 73/2006.
(Processo n° 23076.011944/2007-17)

Prof. AMARO HENRIQUE PESSOA LINS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOALN.° 665, DE 04 DE ABRIL DE 2008

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n°
1133735, Lotado no Gabinete do Reitor, EMERSON AZEVEDO DE ARAUJO, Professor de
Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 1130462, lotado no Departamento de Biofisica e
Radiobiologia, e SEVERINO DA SILVA BORGES, Auxiliar em Administracdo, Matricula SIAPE n°
1069566, lotado no Hospital das Clinicas, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao
de Inquérito encarregada de apurar os fatos de que da conta o Processo n° 23076.004484/2007-62.
(Processo n° 23076.004891/2008-51).

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pré-Reitora de Gestédo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N2 03/2008/HC - DE 28 DE MARCO DE 2008

Ementa: Constituir Comissao

0 DIRETOR SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢es que lhes sdo conferidas nos
termos do artigo 16, alineas “h”, “i” e “j” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de
fevereiro de 1978:

RESOLVE

Instaurar Processo Administrativo Disciplinar (PAD), na forma do RITO SUMARIO, no
periodo de 30 (trinta) dias, composta por TAYGUARA MUNIZ DA SILVA, Vigilante, Siape -
1134025 e FELIPE TRAVASSOS SARINHO, Assistente em Administragéo, Siape — 1134150, sob a
presidéncia do primeiro, para apurarem possivel abandono de cargo publico do servidor JADIELSON
BATISTA DE ANDRADE, ASCENSORISTA - Siape n° 1134559, no periodo de 01 a 31/12/2007
lotado neste Hospital.

Prof. George da Silva Telles
Diretor Superintendente
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PORTARIA N2 04/2008/HC - DE 28 DE MARCO DE 2008

Ementa: Constituir Comissao

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas nos
termos do artigo 16, alineas “h”, “i” e “j” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de
fevereiro de 1978:

RESOLVE

Instaurar Processo Administrativo Disciplinar (PAD), na forma do RITO SUMARIO, no
periodo de 30 (trinta) dias, composta por TAYGUARA MUNIZ DA SILVA, Vigilante, Siape —
1134025 e FELIPE TRAVASSOS SARINHO, Assistente em Administracdo, Siape n°® 1134150, sob a
presidéncia do primeiro, para apurarem os fatos relatados na Cl n° 01 de 02 de janeiro 2008 do Nucleo
de Epidemiologia deste Hospital.

Prof. George da Silva Telles
Diretor Superintendente

PORTARIA DE PESSOAL N° 006, DE 25 DE MARCO DE 2008 —- CCB/DIR.

NOMEACAO

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PENRNAMBUCO, considerando o contido no Artigo 152 da Lei 8.112/90, de 11 de
dezembro de 1990,

RESOLVE:

Nomear os Professores: ANDREA PEDROSA HARAND, lotada no Departamento de
Botanica;, RODRIGO AUGUSTO TORRES, lotado no Departamento de Zoologia; e ELAINE
MALOQOSSO, lotada no Departamento de Micologia, para, sob a presidéncia da primeira comporem a Il
Comissao Interna de Biosseguranga do Centro de Ciéncias Bioldgicas, responséveis pelos laboratorios que
trabalham com OGMs dos Departamentos de Botanica Micologia e Zoologia.

Prof2 Miriam Camargo Guarnieri
Diretora CCB
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PORTARIA DE PESSOAL N° 005, DE 19 DE MARCO DE 2008 —- CCB/DIR.

NOMEACAO

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PENRNAMBUCO, considerando o contido no Artigo 152 da Lei 8.112/90, de 11 de
dezembro de 1990,

RESOLVE:

Nomear os Docentes: Professora TEREZINHA GONCALVES DA SILVA (suplente), lotada
no Departamento de Antibioticos; Professora SILVIA REGINA A. MORAIS (titular) e Professora
MARIA DE FATIMA GALDINO DA SILVEIRA, ambas do Departamento de Anatomia; Professora
ANGELA AMANCIO DOS SANTOS (titular) e Professor FABIANO ELIAS XAVIER (suplente) ambos
do Departamento de Fisiologia e Farmacologia; Professora MARIA TEREZA JANSEM CATANHO
(titular) e Professora MARCIA BEZERRA SILVA (suplente), ambas do Departamento de Biofisica e
Radiobiologia; Professora VERA LUCIA DE MENEZES LIMA (titular) e Professora MARIA TEREZA
DOS SANTOS CORREIA (suplente), ambas do Departamento de Bioquimica; Professora ISAIRAS
PEREIRA PADOVAN (titular) e Professora FALBA BERNADETE RAMOS (suplente) ambas do
Departamento de Histologia; Professor DIEGO ASTUA DE MORAES (titular) e Professora CLEIDE
MARIA RIBEIRO DE ALBUQUERQUE (suplente), ambos do Departamento de Zoologia; Professor
SALVADOR VILAR CORREIA LIMA (titular) e Professor RENATO DORNELAS CAMARA
(suplente), ambos do Departamento de Cirurgia; Professora JANE SHEILA HIGINO (titular) e Professor
ARQUIMEDES FERNANDES MONTEIRO MELO (suplente), ambos do Departamento de Farmécia;
Professora ELIZABETH DO NASCIMENTO (titular) e Professor RUBEM CARLOS ARAUJO
GUEDES (suplente), ambos do Departamento de Nutri¢do; Professora MARCIA MARIA VENDICIANO
BARBOSA VASCONCELOS (titular) e Professora SILVIA REGINA JAMELLI (suplente), ambos do
Departamento de odontologia Preventiva; Professora ELIZABETH ARRUDA CARNEIRO PONZI
(titular) e Professora ZELIA DE ALBUQUERQUE SEIXAS (suplente), ambos do Departamento de
Protese e Cirurgia Buco-Facial; Professor MARIA HELENA MADRUGA LIMA (titular) e Professora
ADRIANA FERREIRA CRUZ (suplente), ambos do Departamento de Veterinaria; Professora MARIA
DE FATIMA DE ARAUJO FERREIRA (titular) lotada no CCJ e Professor MARCELO TEIXEIRA
WEISTEIN (suplente), do Conselho Regional de Medina Veterinaria, para, sob a Presidéncia da Professora
MARIA TEREZA JANSEM CATANHO, comporem a Comissdo de Etica em Experimentagdo Animal,
até o dia 04 de outubro de 2009.

Prof? Miriam Camargo Guarnieri
Diretora CCB
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