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EDITAL N° 14, DE 25 DE MAIO DE 2005

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora para Assuntos Académicos da Universidade Federal de Pernambuco, nos termos da
Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, torna publico que estardo abertas nas Secretarias dos
Departamentos, pelo periodo de 30 de maio a 02 de junho de 2005, inscrigdes para o processo seletivo
simplificado para preenchimento de vagas de professor substituto, em regime de 20 (vinte) e 40 (quarenta)
horas no interesse da Administracdo. Caso ndo haja inscrito no periodo acima especificado, as inscrigdes serao
prorrogadas por igual periodo.

1. INSCRICOES

1.1 Periodo: As inscrigdes estardo abertas pelo periodo de 04 (quatro) dias, contados da data da publicacdo do
Aviso deste Edital em jornal de circulagdo local e no Boletim Oficial da UFPE.

1.2 Local: Secretaria dos Departamentos, no horario das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas.

1.3 Taxa de Inscricdo: R$ 30,00 (trinta reais), a ser paga através da Guia de Recolhimento Unico- GRU,
Codigo da Unidade Favorecida: 153080, Gestdo: 15233, Cddigo de Recolhimento: 28832-2, Numero de
Referéncia: 021xx00102 (Professor Auxiliar). xx = substituir por 06 (CAC) ou (05) CCS.

1.4 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

a) copia de diploma de Curso Superior. No caso de curso realizado no Brasil, anexar diploma devidamente
registrado e reconhecido pelo MEC e no caso de titulos obtidos no exterior, anexar copia do titulo ja
revalidado;

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for o
caso;

¢) copia da cédula de identidade e do CPF;

d) comprovagao da existéncia de visto permanente e copia do passaporte, se estrangeiro;

e) declaragdo da inexisténcia de vinculo, como professor substituto ou visitante nos termos da Lei 8.745/93, a
Instituigdes Federais de Ensino nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses e até a data de assinatura de contrato
temporario junto a UFPE, caso aprovado;

f) copia de comprovante de deposito da taxa de inscrigao.

1.5 Para a comprovacdo da titulacdo (item 1.4, a) somente serdo considerados diplomas de graduacdo
registrados, reconhecidos ou revalidados.

1.6 Na hipodtese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.5, ele podera ser substituido
por declaragao oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido, acompanhada de comprovagdo de requerimento
de expedicao do diploma.

1.7 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato, ficando expresso que, em nenhuma hipotese, havera devolugdo da taxa de inscrigdo, salvo em caso
de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracao.

1.8 Admitir-se-a inscrigdo através de procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhado de copia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de
seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador
e arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante.

1.9 Nao serda admitida inscri¢do condicionada a posterior complementacdo de documentos, bem como a
juntada posterior de documentos.

1.10 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, nomeacdo e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaragdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.
1.11 Nao sera valida a inscri¢do cujo pagamento da Taxa de Inscri¢do ndo seja realizado na forma prevista no
item 1.3.
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2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo sera realizada por uma Comissao Examinadora composta de 3 (trés) professores do quadro
permanente do Departamento e 3 (trés) suplentes.

2.2 A selegdo sera realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria do Departamento, conforme
cronograma estabelecido pela PROACAD.

2.3 A sele¢do constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatico-teérica ou didatico-pratica.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 4 (quatro) e a prova didatica, peso 3 (trés).
2.5 A prova escrita terd duracdo maxima de 02 (duas) horas e a prova didatica terd duragao maxima de 30
(trinta) minutos.

2.6 No julgamento dos titulos sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias, obedecidos os critérios dos arts. 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade: a) titulos
académicos; b) atividades profissionais, cientificas e trabalhos cientificos; c¢) atividades didaticas.

2.7 A lista dos pontos a serem sorteados para as provas escrita e didatica, bem como o cronograma com dias,
horarios e local das provas e data e local de divulga¢ao do resultado do concurso, sera afixada na Secretaria do
Departamento no periodo de inscrigao.

2.8 As provas nao sdo eliminatorias, sendo atribuida nota entre 0 (zero) e 10 (dez) a cada uma.

2.9 Para ser aprovado, o candidato devera obter nota final minima 7,0 (sete) da maioria dos examinadores.

3. VENCIMENTOS

3.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com a qualificagdo do professor substituto. Os candidatos
selecionados deverao ser enquadrados de acordo com a titulagdo maxima, seguindo as mesmas categorias de
Augxiliar, Assistente e Adjunto vigentes para Professor do quadro permanente. O salario de um Prof. Auxiliar
de Ensino, com graduagdo, em regime de 40 horas ¢ de R$ 766,45 (setecentos e sessenta e seis reais e quarenta
e cinco centavos), o de um Prof. Assistente, com Mestrado, em regime de 40 horas é de R$ 938,23 (novecentos
e trinta e oito reais e vinte e trés centavos) ¢ o de Prof. Adjunto, com Doutorado, em regime de 40 horas é de R$
1.159,31 (um mil, cento e cinqiienta e nove reais e trinta € um centavos). De acordo com a legislagao vigente,
os professores graduados na categoria de Auxiliar que s@o portadores do titulo de especializagdo fardo jus a
12% de adicional.

3.2 Os candidatos aprovados e selecionados que tiverem titulacdo superior a exigida para a classe para a qual o
concurso se refere, poderdo, no momento da contratagdo, requerer progressdo imediata para a classe
correspondente a sua titulacdao. Neste caso, somente serdo aceitos os diplomas de Doutor e Mestre expedidos
por instituigdes de ensino superior nacionais credenciadas ou por universidades estrangeiras, reconhecidos ou
revalidados pela Universidade ou declara¢do de obtengdo do grau de Mestre ou Doutor.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

¢) possuir a titulacdo exigida para o cargo, inclusive revalidados ou reconhecidos no pais os titulos emitidos
por institui¢do de ensino superior estrangeira;

d) contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribuigdes do cargo, apurada pelo Servigo Médico
da UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicao Federal, assegurada a hipotese de opcao dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;
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g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo unico, da Lei 8.112/1990.
4.2 Nao se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item 4.1.

5.DISPOSICOES GERAIS

5.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do concurso e as regras deste Edital.
5.2 Os candidatos selecionados serdo contratados por tempo determinado, por um periodo inicial de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, de acordo com a legislagdo vigente. O prazo de
validade do concurso serd de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologagao no Diério
Oficial da Unido.
5.3 E proibida a contratagio de servidores da Administragio Direta ou Indireta da Unifio, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso X VI, letras "a",
"b" e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal. (Ex.: Dois cargos de médico, dois cargos de docente ou um cargo
em nivel técnico ou cientifico superior com um cargo de docente).
5.4. E vedada a contratagio de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias (nesses
casos, os encargos docentes deverao ser redistribuidos entre os demais professores do Departamento).
5.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdao ou de notas, valendo
para tal fim a homologacao do resultado final do concurso publicada no Diério Oficial da Unido.
5.6 Nao podera se inscrever no processo seletivo simplificado o candidato que:
a) seja professor da carreira de magistério superior e de magistério de 1° e 2° graus das Institui¢des Federais de
Ensino de que trata a Lei n°. 7596/87;
b) que prestou ou esta prestando servigos como professor substituto ou professor visitante nos termos da Lei n°
8745/93 a Instituigdes Federais de Ensino, salvo se ja foram decorridos 24 (vinte e quatro) meses do término do
ultimo contrato, independente da duragdo do vinculo anterior;
¢) que tenha sido aposentado por invalidez.
5.7 Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribui¢des sejam de natureza técnico-cientifica, exceto das
carreiras de magistério mencionadas no item 6, alinea “a” da Lei n°. 8.745, podera ser contratado, desde que
comprovada a compatibilidade de horéarios.

5.8 Todos os tramites relacionados ao professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc) devem ser
efetuados mediante solicitacdo do Chefe do Departamento diretamente 8 PROACAD;
5.9 A inscrigdo do candidato no concurso implica o conhecimento ¢ a aceitacdo das condigoes estabelecidas no
presente Edital das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
5.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFPE.
5.11 Este Edital encontra-se disponivel na Internet no endereco www.proacad.ufpe.br.

Prof. Licia de Souza Ledo Maia
Pro6-Reitora para Assuntos Académicos
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ANEXO EDITAL N° 14

RT/VAGAS
CENTRO ACADEMICO DEPARTAMENTO AREA
20H | 40H
CENTRO DE ARTES E
COMUNICACAO (CAC) COMUNICACAO Teoria e Método em 1
Av. dos Reitores, s/n, Cidade SOCIAL Comunicagao

Universitaria, Recife — PE,
CEP: 50670-901 Tel.
21268319/8301

CENTRO DE CIENCIAS DA

SAUDE (CCS) CIENCIAS Quimica Farmacéutica 1

Av. Prof. Moraes Régo, s/n, Cidade | FARMACEUTICAS

Universitaria, Recife — PE,
CEP: 50670-901 Tel.
21268528/3525/8568

* Publicado no DOU n° 101, de 30/05/2005, Secao 3, pags. 23 e 24.

EDITAL N° 15, DE 25 DE MAIO DE 2005

OS REITORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO E DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO E O DIRETOR DA ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL
DE VITORIA DE SANTO ANTAO - PE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias e tendo em vista
o disposto no item 9.1, do Edital n® 02, de 06/01/2004, publicado no DOU n° 32, de 16/02/2004, resolvem
PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade dos Concursos Publicos, homologados através do
Edital n® 11, de 28/05/2004, publicado no DOU n° 103, de 31/05/2004, para os cargos de
Bibliotecario/Documentalista — UFPE, Comunicologo — UFRPE, Secretdrio Executivo — UFRPE,
Assistente em Administragdo — UFPE/UFRPE, Programador de Computador — UFPE/UFRPE, Técnico
em Anatomia e Necropsia — UFPE, Auxiliar de Veterinaria e Zootecnia— UFRPE e Pedagogo-Supervisao
Educacional - EAFVSAJC. (Processo n° 23076.008302/2004-80)

VELDA MARIA AMILTON MARTINS
Diretor EAFVSAIC
VALMAR CORREA DE ANDRADE
Reitor UFRPE
GILSON EDMAR GONCALVES E SILVA
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

* Publicado no DOU n° 101, de 30/05/2005, Secao 3, pags. 23.
PORTARIA DE PESSOAL N° 705, DE 25 DE MAIO DE 2005.
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdao de competéncia que lhe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar o Servidor ARMANDO LUIZ DO NASCIMENTO, Assistente em Administragao,
Matricula SIAPE n°® 1131942, lotado no Departamento de Letras, Defensor Dativo, para apresentar no
prazo de 05 (cinco) dias, a partir da data de publicacdo desta Portaria, defesa ex-oficio do servidor
COSMO JOSE DA SILVA, Auxiliar Operacional, SIAPE n°® 1101994, lotado no Centro de Ciéncias da
Satde, no Processo Administrativo Disciplinar n® 23076.000411/2005-30.
(Processo n° 23076.005431/2005-05).

Prof®. ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA DE PESSOAL N° 706, DE 25 DE MAIO DE 200S.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar RANILSON DE AMORIM ALVES, Professor de Magistério Superior, Matricula
SIAPE n°® 2128495, lotado no Gabinete do Reitor, ¢ ROGERIO CARLOS HOLDER, Vigilante,
Matricula SIAPE n° 1131868, lotado na Coordenagdo de Seguranca e Defesa Patrimonial, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da
conta o Processo n.° 23076.005619/2005-45.
(Processo n° 23076.005619/2005-45).

Prof*. ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA DE PESSOAL N° 707, DE 25 DE MAIO DE 2005.
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdao de competéncia que lhe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n°
1133735, lotado no Gabinete do Reitor, ¢ FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em
Administragao, Matricula STAPE n.° 1133403, lotado no(a) Gabinete do Reitor, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissao de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que dé conta o Processo
n.°23076.012048/2004-14.
(Processo n° 23076.012048/2004-14).

Prof®. ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA DE PESSOAL N° 05/05 - CCS.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢oes, de acordo com a Portaria Normativa n°
06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e nos termos dos artigos 143 e 153 da
Lein®8.112/90, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar MARIA DAS GRACAS PAIVA, Professora lotada no Departamento de
Fisioterapia, JANE SHEILA HIGINO, Professora lotada no Departamento de Ciéncias Farmacéuticas,
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUSA, SIAPE: 1133403, lotado no Gabinete do Reitor, para sob a
presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao de Sindicancia encarregada de apurar os fatos contidos
no Oficio 029/05-DCOP, referente a fatos ocorridos no Laboratério de Informéatica do Departamento de
Clinica e Odontologia Preventiva.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFPE.

DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, em 19 de abril de 2005.

Prof. José Thadeu Pinheiro

Diretor do CCS
PORTARIA DE PESSOAL N° 07/05 - CCS.

6 B.O. UFPE, RECIFE, 40 (20 ESPECIAL): 01-07 30 DE MAIO DE 2005



O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes, de acordo com a Portaria Normativa n°
06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e nos termos dos artigos 143 e 153 da
Lein®8.112/90, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar GERALDO JOSE MARQUES PEREIRA BOSCO LINDOSO COUTO, Professor
lotada no Departamento de Clinica ¢ Odontologia Preventiva, JOCELENE TENORIO MADRUGA
GODOI, Professora lotada no Departamento de Medicina Clinica, ESMERALDA REGO DANTAS,
Professora lotada no Departamento de Medicina Clinica, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem
a Comissdo de Sindicancia encarregada de apurar os fatos contidos no Oficio 13/05, referente a roubo
ocorrido na Biblioteca Setorial do CCS.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFPE.

DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, em 23 de maio de 2005.

Prof. José Thadeu Pinheiro
Diretor do CCS
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