
 
ANEXO III - Quadro Geral de Pontuação 

 
(A) – PLANO DE TRABALHO 

Descritor Valoração Pontuação Comentário 
1. O Plano de trabalho está adequado com a linha de pesquisa do Programa escolhida no 
momento da inscrição 

Reservado a Comissão Reservado a Comissão Reservado a Comissão 

2. O plano de trabalho está em consonância com a temática do projeto de pesquisa Reservado a Comissão Reservado a Comissão Reservado a Comissão 
3. Os objetivos do plano de trabalho estão bem estabelecidos? Reservado a Comissão Reservado a Comissão Reservado a Comissão 
4. O plano de trabalho apresenta de forma detalhada disciplinas em que pode/pretende 
atuar e outras atividades a serem desenvolvidas no âmbito do Programa (ementa, carga-
horária, unidades temáticas, procedimentos de ensino, critérios de avaliação, bibliografia 
básica e complementar).  

Reservado a Comissão Reservado a Comissão Reservado a Comissão 

5. As ações apresentadas no item 7 são adequadas? Reservado a Comissão Reservado a Comissão Reservado a Comissão 
Subtotal (A) Reservado a Comissão Reservado a Comissão Reservado a Comissão 
Valoração/Pontuação 
(A) atende plenamente: 20 / (B) atende satisfatoriamente: 10 / (C) atende parcialmente: 5 / (D) não atende: sem pontuação.  
 
(B) – EXPERIÊNCIA DE ORIENTAÇÃO CONCLUÍDA DE ALUNOS NO NÍVEL DE GRADUAÇÃO E/OU DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTU 
SENSU 

 
(C) – PRODUÇÃO BIBLIOGRÁFICA QUALIFICADA EM PERIÓDICOS, LIVROS E CAPÍTULOS DE LIVROS 

Descritor Pontuação Geral do Biênio Comissão 
Produção Bibliográfica Qualificada   
Subtotal C   
 

PONTUAÇÃO GERAL (A + B + C)  

 

Descritor Pontuação Máx Candidato Comissão 
Orientação de doutorado 5 por orientação 20   
Orientação de mestrado 3 por orientação 12   
Orientação de TCC ou monografia 2 por orientação 6   
Orientação de PIBIC, PIBIT, PET, PIBID 2 por orientação 8   
Orientação de monitor ou voluntário 1 por orientação  4   

Subtotal B 50   


