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UFPE
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
COMISSAO DE ANALISE DE JORNADA - CAJ

OFICIO CIRCULAR N° 1/2022 - CAJ (11.07.59)
(Cédigo: 202271617)

N©° do Protocolo: 23076.092985/2022-20
Recife-PE, 02 de Setembro de 2022.

Ao grupo: TODAS AS UNIDADES GESTORAS, TODOS OS SERVIDORES ATIVOS COM CADASTRO NOS
SIGS.

Titulo: Comunicado a Comunidade: Inicios dos trabalhos da Comissao de Analise de Jornada (CAJ)

Assunto: 020.01 - NORMATIZACAO. REGULAMENTACAO DA GESTAO DE PESSOAS

Prezado(a) gestor(a),

A Comissao de Anadlise de Jornada - CAJ da UFPE comunica o inicio dos trabalhos de analise
dos processos de jornada de trabalho de 30 horas no ultimo més de agosto.

Conforme art. 48 da Resolugédo n°® 17/2021, os dirigentes de UORGs tiveram o prazo de até 60
(sessenta) dias, a contar da aprovacdo da Resolugido, para encaminhar a documentagao
constante do Art. 37 para avaliagcdo do regime de jornada de 30 (trinta) horas de trabalho dos
setores atualmente funcionando nesses moldes.

Neste sentido, as unidades que se encontram em regra de transi¢io, e ainda n&o formalizaram o
processo definitivo, a ser analisado pela CAJ, terdo o prazo estendido até 16 de setembro,
condicao para permanéncia na jornada flexibilizada até a emisséo do parecer final.

Por oportuno, comunicamos que a implantacéo de teletrabalho via programa de gestdo encontra-

se em fase de construgao pela UFPE, de modo que sera objeto de analise posterior por esta
comissao.
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Maiores informacoes: caj@ufpe.br
Resolugao, orientagées e modelos de documentos(Anexos da Resolugao) para abertura dos
processos disponiveis em https://www.ufpe.br/caj
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