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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 
COMISSÃO DE ANÁLISE DE JORNADA - CAJ

OFICIO CIRCULAR Nº 1/2022 - CAJ (11.07.59) 
(Código: 202271617) 

Nº do Protocolo: 23076.092985/2022-20
Recife-PE, 02 de Setembro de 2022.

Ao grupo: TODAS AS UNIDADES GESTORAS, TODOS OS SERVIDORES ATIVOS COM CADASTRO NOS
SIGS.

Título: Comunicado à Comunidade: Inícios dos trabalhos da Comissão de Análise de Jornada (CAJ) 

Assunto: 020.01 - NORMATIZACAO. REGULAMENTACAO DA GESTAO DE PESSOAS

Prezado(a) gestor(a),

A Comissão de Análise de Jornada - CAJ da UFPE comunica o início dos trabalhos de análise 
dos processos de jornada de trabalho de 30 horas no último mês de agosto. 

Conforme art. 48 da Resolução nº 17/2021, os dirigentes de UORGs tiveram o prazo de até 60 
(sessenta) dias, a contar da aprovação da Resolução, para encaminhar a documentação 
constante do Art. 37 para avaliação do regime de jornada de 30 (trinta) horas de trabalho dos 
setores atualmente funcionando nesses moldes.

Neste sentido, as unidades que se encontram em regra de transição, e ainda não formalizaram o 
processo definitivo, a ser analisado pela CAJ, terão o prazo estendido até 16 de setembro, 
condição para permanência na jornada flexibilizada até a emissão do parecer final. 
 
Por oportuno, comunicamos que a implantação de teletrabalho via programa de gestão encontra-
se em fase de construção pela UFPE, de modo que será objeto de análise posterior por esta 
comissão. 
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Maiores informações: caj@ufpe.br
Resolução, orientações e modelos de documentos(Anexos da Resolução) para abertura dos 
processos disponíveis em https://www.ufpe.br/caj
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DANIELLE FABIOLA DO NASCIMENTO 

 TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
 NEAP (11.65.48) 

 Matrícula: 1650347 
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HELOISA HENRIQUE DA SILVA 

 SECRETARIO EXECUTIVO 
 DEMEC (11.65.55) 

 Matrícula: 1944443 
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EDINALDO FELIX DA SILVA 

 VIGILANTE 
 DTOT (11.98.17) 

 Matrícula: 1131943 
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JAMINE BRUNO DE OLIVEIRA 

 ADMINISTRADOR 
 DEPLAG GR (11.01.49) 

 Matrícula: 1311228 
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GERMANA BARROS RODRIGUES 

 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
 UNAOP (11.26.00.11) 

 Matrícula: 1655409 
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PRISCILA DE OLIVEIRA CARVALHO 

 ENFERMEIRO-AREA 
 SERVONC (11.26.73) 
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ELLEN VIANA VILAR 

 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
 DAP PROGEPE (11.07.04) 

 Matrícula: 1688936 
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ANIELE LOPES DINIZ DE SOUZA 

 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
 CGSE (11.34.20) 

 Matrícula: 2085597 
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